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1. HENKILOSTON MAARA JA JAKAUMA SEKTOREITTAIN

Kunnan henkiloston méaara 31.12.2018 oli 263 henkiléd eli 5,9 prosenttia kunnan
vaestosta(4470). Edellisend vuonna henkiloston mé&ara oli 286 henkiléa. Verrattuna
edelliseen vuoteen on kunnan kokonaishenkiléstomaara vahentynyt 23 henkil6lla.
Vakinaisia tyontekijoita oli 209 ja mé&araaikaisia 54. Henkilostosta 225 on
kokoaikaisia ja 38 osa-aikaisia.

Henkiloston méaara 31.12.2018 sektoreittain:

Vakinaiset | Maaréaikaiset | Yhteensa
Yleishallinto 8 (11) 1 (1) 9 (12)
Kehittamisyksikko 1 (0) 0 (1) 1 (1)
Sosiaalitoimi 89 (91) 20 (31) 109 (122)
Sivistystoimi 72 (76) 25 (26) 97 (102)
Tekninen toimi 39 (43) 8 (6) 47 (49)
Yhteensa 209 (221) 54 (65) 263 (286)

Henkilostosta 42 % on sosiaalitoimen ja 37 % sivistystoimen tehtavissa. Teknisen
toimen osuus on 18 % ja yleishallinnon 3 %. Suurin henkiléstonmaaran muutos on
ollut sosiaalitoimessa.

Henkiloston jakautuminen vastuualueittain
31.12.2018
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2. 1IKA- JA SUKUPUOLIJAKAUMA

Kunnan koko henkiloston maarastd 218 on naisia ja 45 miehid ja vakinaisen
henkiloston keski-ikd vuoden lopussa oli 49 vuotta (49 v. 2 kk). Keski-ika ei ole

kokenut suuria muutoksia.

Taulukko: Keskiarvoika sektoreittain

Keskiarvoika | 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

53v 54 v 55v 55v 56 v 57v 58 v 54 v 51v

4 kk 11 kk 7 kk 2 kk 2 kk 3 kk 7 kk 6 kk 3Kk
Yleishallinto

48 v 49 v 48 v 48 v 47 v 48 v 48 v 48 v 48v

10 kk 1 kk 0 kk 6 kk 10 kk 8 kk 5 kk 2 kk 1kk
Sosiaalitoimi

46 v 45 v 46 v 47 v 47 v 46 v 47 v 47 v 47v

5 kk 10 kk 10 kk 4 kk 9 kk 9 kk 2 kk 6 kk 5kk
Sivistystoimi

50v 51v 49 v 50 v 51v 51v 52v 52v 54y
Tekninen 8 kk 4 kk 11 kk 0 kk 11 kk 9 kk 3 kk 11 kk 10Kk
toimi

48 v 48 v 48 v 48 v 48 v 48 v 49 v 49 v 49v

5 kk 9 kk 3 kk 8 kk 10 kk 10 kk 1 kk 0 kk okk
Yhteenséa
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3. IKARAKENNE

Eniten henkilostda oli ikaryhmassa 55-59-vuotiaat, 60 henkiloa. Toiseksi eniten oli
50-54-vuotiaita 45 henkilda. Yli 60-vuotiaita oli 38 henkilda. Yli 50-vuotiaita henkilbita
oli kunnan palveluksessa 54,3 prosenttia henkilostdsté ja 60 vuotta tayttaneitakin oli
14,4 prosenttia. Alle 30-vuotiaita oli 7,2 prosenttia henkildstdsta. Tulevina vuosina on
odotettavissa suuria maaria elakoéitymisia.

Henkiloston ikarakenne 31.12.2018
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4. PALVELUSUHTEEN KESTO

31.12.2018 kunnan palveluksessa olleen henkiloston palvelussuhde kuntaan on
kestanyt keskimaarin 9 vuotta (8 v 8 kk). Yli 25 vuotta palvelleita oli 49 henkilda.
17 prosenttia palvelusuhteista on alle vuoden mittaisia.

Palvelusuhteiden kesto 31.12.2018
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5. HENKILOSTOMENOT

Henkildstbmenot sisaltden palkat ja luottamustoimipalkkiot sivukuluineen olivat 12
162 560,66 euroa (12 495 378,82 euroa) eli 31,7 prosenttia toimintakuluista.

Kunnan palkkamenot laskivat 2,7 prosenttia. Edellisend vuonna kasvua oli 1,5

prosenttia.

Henkilostolle maksetut palkat (1.000 €)

tyollistettyjen palkat mukaan lukien:

ilman sivukuluja vastuualueittain ja

muutos
vastuualue 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2017-18
Yleishallinto ja
kehittamisyks. 540 465 429 432 473 494 +4,3 %
Sosiaalitoimi 3615 3661 3620 3876 3956 3612 -9,5%
Opetus- ja kult. 3937 3790 3693 3770 3756 3831 +2,0%
Tekninen toimi 1718 1486 1476 1494 1524 1538 +1,0%
Yhteenséa 9 809 9 402 9218 9572 9712 9 475 -25%
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6. ELAKOITYMINEN

Vanhuus- tai tyokyvyttomyyselakkeelle siirtyi vuoden aikana kaikkiaan 9 henkil6a.

Eldakkeelle siirtyneiden maara ja keski-ika 2003 - 2018

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

Yhteensa

9

11

11

12

13

8

15

11

10

12

17

9

16

8

13

9

184

59,9
59,3
60,6
60,5
56,6
59,3
61,0
57,0
59,4
62,2
58,2
62,0
61,3
57,8

61,1

59,8

JOUTSA.FI



-

JOUTSd

« Elakoitymisennuste 2018 — 2036, henkilda

20—

Henkiloa

2018 2021 2023 2025 2027 2029 2031 2033 2035 2037
Wuosi
Il Osatybkyvyttomyyselikkest Tybkyvyttbmyyseldkkest WM Vanhuuseldkkes

Eléakditymisennuste 2018 — 2036, %

Elakaityminen, %

2019 2021 2023 2025 2027 2029 2031 2033 2035 2037
Wuosi
m— [aikkityonantajatyhteensd M Osatyokyvyttdmyyselikkest Tybkyvyttomyyseldkkest B Vanhuuseldkked
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7. SAIRAUSPOISSAOLOT

Sairauspoissaolojen maara vuonna 2018 oli 2717 kalenteripaivada, missa oli
vahennystd edelliseen vuoteen verrattuna 63 kalenteripaivad. Palkallisia
sairauspaivia oli 2578. Palkattomia sairauspaivia oli 139. Poissaolotapauksia oli 737
kappaletta 224 henkilolla. Poissaolopaivia oli 5,5 paivaa/tapaus ja 18,2
paivaa/henkilé. Mukana Iluvussa eivat ole tydllistetyt. Poissaolot véahentyivat
sosiaalitoimessa 20 prosenttia edellisvuoteen nahden, sekd opetus- ja
kulttuuritoimessa 32 prosenttia ja teknisen toimen osalta poissaolot kasvoivat 103
prosenttia. Aikaisempiin vuosiin ndhden kunnassa oli muutama pitempijaksoinen
sairauspoissaolo.

Taulukko: Sairauspaivien maara kalenteripéivissa yhteensa eri vastuualueilla:

Muutos
Vastuualue 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2017-18
Yleishallinto 36 59 15 103 30 84 17 38 + 21
Sosiaalitoimi 1585 1399 1545 1378 1464 1601 1580 1271 - 309
Opetus- ja
kulttuuritoimi 966 1314 1130 940 483 796 739 506 - 233
Tekninen toimi 527 527 603 559 659 383 444 902 +458
Yhteenséa 3114 3299 3293 2980 2636 2864 2780 2717 - 63
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Sairauspoissaolojen kesto paivina, tapausten maara:

Muutos
paivaa 2011 2012 2013 2014 2015 2016 | 2017 |2018 |2017-18
1 155 145 145 142 207 286 194 133 -61
2-3 132 158 154 146 240 320 292 175 -117
4-10 117 113 100 140 125 138 139 125 -14
11-60 58 59 57 58 40 43 44 51 +7
61 -90 2 6 10 4 2 1 2 2 + 0
91 -180 0 1 2 0 2 1 0 3 + 3
180 - 2 1 0 1 0 0 0 -0

Aitiys/isyyslomapaivia oli 5 henkildlla 223 paivaa, joista palkattomia 184.

Lomarahan vapaana ottaminen ei ollut kaytdossa. Palkatonta vapaata oli yhteensa
875 paivaa, mika on puolet vahemman kuin edellisend vuonna. (1626 paivaa)

8. TYHY-TOIMINTA

Tyohyvinvointitoimintaan kuuluivat vuonna 2018 Leivonmé&en uimahallin kuntosalin ja
kirkonkylan kuntosalin maksuton kayttd sekd kerran viikossa maksuton
vesivoimisteluryhma tai uinti Leivonmé&en uimabhallilla. Kesékuun alussa jarjestettiin
ulkoilupaiva Leivonmaen kansallispuistossa. Lisdksi joulukuussa oli kaksi
vaihtoehtoista  pikkujoulutapahtumaa: retki Hair- musikaalin  Jyvaskylan
kaupunginteatteriin tai osallistuminen Joutsan kirkossa jarjestettyyn Tommi
Soidinméaen Joulun Hiljaisuus konserttiin.

Tyoyksikodiden yhteiseen toimintaan oli kaytettavissad tyhy-rahaa 10 €/hl6. Lisaksi
henkilostdlle tarjottin mahdollisuus vuoden aikana kahteen tuettuun (15 €/kerta)
hieronta-, jalkahoito- tai kosmetologikdyntiin joutsalaisessa yrityksessa. Tyhy —
toiminnan menot olivat 7.704,62 euroa.
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9. YLITYOT

Ylityokorvauksia maksettiin yhteensa 84 181 euroa. Ylitydbkorvaukset vahentyivat
edellisesta vuodesta 33 935 euroa. Eniten ylitydtunteja tehtiin sosiaalitoimessa, seka

teknisessa. Sosiaalitoimen ylitydtunnit vahenivat 43 prosentilla edellisvuodesta.

Vuosi Euroa

2018 84.181
2017 118.116
2016 104.577
2015 74.167
2014 62.392
2013 49.385
2012 63.953
2011 62.906
2010 48.190

Maksettujen ylitydtuntien maara yhteensa eri vastuualueilla:

2010 |2011 |2012 |2013 |2014 |2015 | 2016 |2017 |2018 |Muutos
Vastuualue 2017-18
Yleishallinto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

973 | 1257 980 688 | 1572 | 1952 |3347 (3886 |2205 |-1681

Sosiaalitoimi
Sivistystoimi 55 156 348 212 390 301 398 266 49 - 132
Tekninen 1407 | 1599 |1786 | 1387 975 | 1137 | 1087 |1291 |[1493 |+ 202
toimi
Yhteenséa 2435 (3012 | 3114 | 2287 | 2937 |[3390 |4832 |5443 | 3747 |- 1696
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