
Kunnanhallitus § 62 25.03.2019
Joutsan valtuusto § 23 08.04.2019

HENKILÖSTÖKERTOMUS VUODELTA 2018

Kunnanhallitus 25.03.2019 § 62

Henkilöstökertomus sisältää henkilöstön keskeiset tunnusluvut, muun
muassa tiedot kunnan henkilöstön mää räs tä ja jakaumasta sektoreittain,
tiedot ikärakenteesta, hen ki lös tö me nois ta ja sairauspoissaoloista.

Joutsan kunnan henkilöstön määrä oli 31.12.2018 263 henkilöä ja määrä
vähentyi 23:lla henkilöllä vuo dentakaisesta. Henkilöstökulut laskivat 2,7 %
ja muodostivat 31,7 % kun nan toimintakuluista kokonaisuudessaan.
Henkilöstöstä 42 % sijoittuu sosiaalitoimeen, 37 % sivistystoimeen, 3%
yleishallintoon, ja 18% tekniseen toimeen.

Esityslistan liitteenä on Joutsan kunnan henkilöstökertomus vuodelta 2018.

(Asian valmistelija talous- ja hallintojohtaja Antti-Pekka Hokkanen, p. 040
3580007)

Kunnanjohtajan ehdotus:
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy
henkilöstökertomuksen vuodelta 2018.

Päätös:
Kunnanjohtajan ehdotus hyväksyttiin.

__________
Joutsan valtuusto 08.04.2019 § 23
  Esityslistan liitteenä on Joutsan kunnan henkilöstökertomus vuodelta 2018.

Päätös:
Kunnanhallituksen esitys hyväksyttiin.

Pöytäkirjan liitteenä nro 5 on Joutsan kunnan henkilöstökertomus vuodelta
2018.

__________


