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YKSILOVALMENTAJAN TYOSUHTEEN PERUSTAMINEN
40/01.01/2019
Perusturvalautakunta 14.05.2019 § 42

Tyollisyydenhoito on keskitetty TydVarikolle vastaavan ty6- ja yksiléval-
mentajan seka nuorten tydpajan tyo- ja yksildvalmentajan tehtavaksi tam-
mikuusta 2018 alkaen. Tata ennen tydllisyydenhoito tapahtui kunnan sosi-
aalitoimessa ja tydllistymista edistdva monia-alainen yhteispalvelu (TYP) ol
vahaisella kaytolla ja yhteisty6 terveydenhuollon kanssa oli vahaista.

Nuorten tydpaja-hankkeen rahoituksella on palkattu maaraaikainen tyo- ja
yksildvalmentaja vuodesta 2011 I&htien. Molemmat ty6- ja yksilévalmenta-
jat ovat vastanneet TE-toimiston kanssa tehtavasta yhteistydsta kuten akti-
vointisuunnitelmista sekd monialaisista tyéllistymissuunnitelmista. Nuorten
tybpajan tyo- ja yksildvalmentaja on hoitanut Nuorten tyopaja -hankkee-
seen liittyvan raportoinnin, seurannan ja hankkeen jatkohakemukset seka
alle 29-vuotiaiden asiakkaiden valmennusprosessiin. TydVarikon vastaava
ty6- ja yksildvalmentajan vastuulla on ollut TyéVarikon toiminta kokonai-
suudessaan osana pitkaaikaisty6ttoémien palvelua. Lisaksi molemmat ovat
olleet osana Sosiaali- ja terveydenhuollon (Sote-tiimi) yhteistydverkostoa
tyéttdmien asiakkaiden asioissa. Vastaava tyo- ja yksilévalmenteja ja nuor-
ten tyOpajan tyo- ja yksilovalmentaja ovat molemmat Joutsan kunnan TYP
(Tyollistymista edistava monialainen yhteispalvelu) —tyontekijoita niin asia-
kastydssa kuin TYP-johtoryhman jasenina.

Tyollisyydenhoidon kokonaiskehittaminen ja asiakastyon kohdentaminen
Ty6Varikolle on todettu toimivaksi, koska tdma on mahdollistanut TE-toi-
miston kanssa tehtdvan yhteistyon tiivistamisen seka yksittaisten asiakkai-
den palveluohjauksen tehostamisen. Asiakkaiden ohjautuminen tydllisty-
mista edistaviin palveluihin, kuten tydpajalle, kuntouttavaan tyétoimintaan
muihin yksikdihin tai tydkokeiluihin on tehostunut. Lisaksi tydmarkkinatuen
maksuosuuslistan kustannukset on pienentyneet muutosten seurauksena.
Tyollisyydenhoito vaatii edelleen pitkajanteista tyota ja kehittamista.

Nuorten tydpaja- hankkeelle on myonnetty jatkorahoitusta 29 000 €. Avus-
tus on haettu 50 % tydajalle nuorten tydpajan tyd- ja yksildvalmentajalle
ajalle 1.7.2019 - 31.12.2020. Talla hetkelld TyéVarikolla tydskentelee vas-
taavan ty6- ja yksildvalmentajan seka nuorten tydpajan ty6- ja yksiléval-
mentajan liséksi yksi vakituinen tydvalmentaja ja kaksi maaraaikaista, palk-
katuella palkattua ohjaajaa. Nuorten tydpajan tyo- ja yksilovalmentajan teh-
taviin on kuulunut tyéllisyydenhoitoa yleisesti nuorten asiakkaiden vahai-
sestd maarasta johtuen. Tasta syysta myos jatkorahoitusta haettiin vain 50
% tydajalle.

Yksildvalmentajan tehtavana on asiakkaiden tydllistymisedellytysten ja -val-
miuksien lisaaminen ja vahvistaminen. Yksildvalmentajan tehtaviin kuuluu
tydllisyyspalveluasiakkaiden ohjaus ja palveluiden suunnittelu, sisdisen ja
ulkoisen yhteistyon toteuttaminen, tydeldmavalmiuksien vahvistaminen ja



tyollistamisedellytysten parantaminen ja tyollistymisen organisointi. Paino-
piste on asiakastydssa. Lisaksi tehtava tulee sisaltaman vastuun nuorten
tyopajan asiakkaista ja hankkeeseen liittyvasta kirjallisesta tydsta, rapor-
toinnista ja seurannasta. Yksildvalmentajan kelpoisuusvaatimuksena on
tehtavaan soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto
ja riittava tehtavaan soveltuva tydkokemus. Yksildvalmentajan tehtavaan
on varauduttu vuoden 2019 talousarviossa.

Joutsan kunnan hallintosdannén 28 §:n mukaan mikali toimivallasta henki-
I6stdasioissa ei ole sdadetty laissa eikd maaratty hallintosdanndssa, toimi-
valta on kunnanhallituksella ja 29 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa mui-
den virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virka / tehtavanimik-
keen muuttamisesta.

(Valmistelijat: johtava sosiaalityontekija Leena Seppala, puh. 040 358
0009, Tydvarikon vastaava tyo- ja yksildvalmentaja Johanna Pajunen, puh.
040 173 3994, Nuorten Ty6pajan vastaava tyo- ja yksildvalmentaja Paivi
Boualem, puh. 040 015 2558)

Vs. perusturvajohtajan ehdotus:

Perusturvalautakunta esittdd kunnanhallitukselle, etta se perustaa toistai-
seksi voimassa olevan yksildvalmentajan tydsuhteen perusturvaosastolle
1.7.2019 alkaen.

Paatds:
Vs. perusturvajohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 27.05.2019 § 105

Perusturvalautakunta on kokouksessaan 14.5.2019 §42 kasitellyt
yksilévalmentajan tydsuhteen perustamista Joutsan kunnan
perusturvaosastolle 1.7.2019 alkaen. Perusteet yksildvalmentajan
tydsuhteen perustamiseen ovat perusturvalautakunnan esittelytekstissa.

(Valmistelija: vs. perusturvajohtaja Terhi Kallio, p. 0400 641 105)
Kunnanjohtajan ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa perustaa toistaiseksi voimassa olevan
yksildvalmentajan tydsuhteen perusturvaosastolle 1.7.2019 alkaen.

Paatos:
Kunnanjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.



