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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 19.03.2019 § 21

Sivistystoimen osalta on sivistyslautakunnan strategiaseminaarissa laadittu
(26.1.2016) sivistystoimen palvelujen tavoitteet vuosina 2016-2020. Sivis-
tystoimen tavoitteet ja menestystekijat vuosille 2016-2020 on hyvaksytty si-
vistyslautakunnassa (15.3.2016 § 17).

Kunnassa on kaynnissa tilattu selvitys kunnan palvelurakenteesta ja toi-
minnoista (Perlacon Oy). Taman tyén on maaritetty aikataulullisesti siten,
etta tulokset esitelldan konsulttiyrityksen seka ohjausryhman toimesta huh-
tikuussa 2019. Samalla kertaa on syyta aloittaa kunnan hyvinvointi- ja sivis-
tyslautakunnan toimesta ideoiden jatkojalostus sekd omassa kunnassa ha-
vaitut kehittdmistoimet.

Kunnassa merkittavin muutos varhaiskasvatuksen, perusopetuksen seka
lukiokoulutuksen osalta liittyy laskevaan oppilasmaaraan. Talla hetkella
muutaman vuoden ajan on ikaluokkien koko seutukunnalla (Joutsa-Luhan-
ka) vaihdellut 40-50 oppilaan valilla. Tasta ikdluokat alkavat pienentya en-
sin alle 40:n ja pian jo alle 30:n. Vuonna 2018 lapsia syntyi Joutsassa enaa
10 ja Luhangassa 1. Ellei kuntaan tapahdu muuttoliiketta joka kasvattaisi
oppilasmaaraa, ei syntyvyys enaa riita yllapitdmaan kunnassa nykyista
vastaavaa palvelurakennetta.

Mydhemmin vaikutus ulottuu sekd kunnan tarjoamiin lasten ja nuorten va-
paa-ajan palveluihin sekd kolmannen sektorin seura- ja yhdistystoiminnan
harrastajamaariin. Samaan aikaan tapahtuva vanhusvaeston maaran li-
saantyminen asettaa painetta seka kunnan palvelurakenteeseen, etta pal-
velujen kustannusten huolelliseen tarkasteluun. Jos sivistystoimen palvelu-
ja tarkastellaan vastaavalla ajanjaksolla kuin aiemmalla suunnittelukaudel-
la, on luvassa jo talla ajalla palvelurakenteen muutoksia ja koulujen tasolla
arviointia opettajanviroista seka muista jarjestelyista.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan alaisuudessa tulevat tulevaisuudessa
korostumaan valmistautuminen paitsi laskevaan lasten ja nuorten maaraan
myds kuntalaisten hyvinvointia parantavien toimintojen suunnitteluun ja to-
teuttamiseen kokonaisvaltaisesti. Tama koskee seka vapaa-ajan, liikun-
nan, terveyden ettd kulttuurin palveluja. Samalla se vaatii kokonaisuuden
ajattelemista uusin tavoin erityisesti ikdantyvan vaeston tarpeita ajatellen.
Tassa poikkihallinnollinen yhteistyd mm. perusturvalautakunnan alaisten
toimintojen kanssa seka kolmannen sektorin kanssa on tulevaisuudessa
tarkeaa.

Samalla on pidettava huoli laadukkaasta perusopetuksesta seka varmistet-
tava toisen asteen koulutuksen jatkumo Joutsassa panostamalla lukion
markkinointiin. Tassa yhteydessa on varmistettava patevien opettajien pita-
minen tydssaan Joutsassa ja patevien uusien opettajien saamisen kunnan



kouluihin tydhon. Tama asettaa kouluille vaativan tehtavan virkojen ja tunti-
opettajuuksien tayttdmisessa mielekkaasti. Tassa yhteydessa on todenna-
kodisesti tarpeen suunnitella taydennyskoulutusta laajempien kelpoisuuk-
sien saavuttamiseksi. Tahan taydennyskoulutukseen Joutsan kunta voi
tydnantajana suhtautua monin tavoin positiivisesti.

(Asian valmistelija vs. peruspalvelujohtaja (siv) Mika Sirkka p. 040 533
561)

Vs. peruspalvelujohtajan (siv) ehdotus:

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta kaynnistaa strategiatyon toukokuussa
2019. Strategian kasittelyssa otetaan mukaan vastuualueiden esimiesten
tydpanos joko osallisuutena seminaariin tai etukateisvalmisteluna. Tarkem-
pi ajankohta paatetadan kokouksessa.

Paatos:

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta paatti kaynnistaa sivistystoimen
strategiatyon ja paatti seminaarin ajankohdaksi keskiviikon 15.5.2019
alkaen klo 9. Ensimmaisessa tapaamisessa ovat mukana lautakunnan
jasenet ja vastuualueiden esimiehet.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 23.09.2019 § 71

Kevaan 2019 seka syksyn 2019 valtuustoseminaareissa on linjattu kunnan
strategiatyd valmisteltavaksi siten, etta strategiatyd on valmiina maaliskuun
loppuun 2020.

Hyvinvointi- ja sivistystoimen strategiatyé kaynnistyi toukokuussa 2019 pi-
detylld strategiaseminaarilla. Strategiaa pohdittaessa korostuivat konkreet-
tiset lisdresurssitarpeet tai toimintaymparistéssa tapahtuvat muutokset.

Kunnan varhaiskasvatuksen osalta keskeiseksi Iahiaikoina muodostuvat
palvelujen keskittdminen tilojen ja henkildkunnan kaytdon tehostamiseksi.
Samalla on mahdollisuus pitaa ylla hoidon saatavuutta.

Perusopetuksen osalta esille nousivat oppilasma&aran vaheneminen, erityi-
sen tuen tarpeen lisddntyminen seka varautuminen naihin. Samalla tar-
keaksi nousee tadydennyskoulutus, jolla voidaan vastata kelpoisuusvaati-
muksiin.

Lukiokoulutuksen saatavuuden varmistaminen paikkakunnalla voidaan
turvata riittavalla kurssitarjonnalla ja yksildllisella tukemisella. Yhteistyd
muiden oppilaitosten ja korkeakoulujen kanssa tulee otetuksi huomioon
OPS 2020 laadinnan yhteydessa.

Nuoriso-, vapaa-aika- ja liikuntatoimessa halutaan panostaa ennaltaehkai-
sevaan toimintaan seka liikuntaneuvonnan lisaamisella etta erityisnuoriso-
tydn panostusta lisaamalla.

Kulttuuritoimessa esitetdan lisaa tydpanosta kulttuuritoimintaan. Kirjastos-
sa valmistaudutaan omatoimikirjastohankintaan ja sita kautta palvelujen
tarjonnan laajentamiseen.



Puulan seutuopistolla tavoitteita ovat opetustarjonnan pitdminen nykyisella
tasolla, digitalisaation hydodyntaminen seka uusien kayttajaryhmien aktivoi-
minen.

Koko hyvinvointi- ja sivistystoimen osalta on nahtava ennaltaehkaisevan

tydn merkitys ja oltava valmiina yhteistydhon hallintokuntien rajat ylittaen.
Esimerkkina tasta on uuteen Sote-keskukseen valmistuvat perhekeskuk-
sen tilat. Perhekeskus on enemman moniammatillisen tyon toimintamalli

kuin pelkka tilaratkaisu.

(Asian valmistelija hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka p. 040 533
5619)

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan ehdotus:
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi sivistystoimen
strategiatydn tdman hetken vaiheen.

Paatos:
Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.



