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OMAISHOIDON TUEN MYONTAMISEN PERUSTEET JOUTSASSA 1.1.2020

Omaishoidon tuen tarkoitus

Omaishoidon tuki on omaishoitolakiin (937/2005) perustuvaa sosiaalipalvelua, jonka
jarjestamisvastuu on kunnalla. Omaishoidolla tarkoitetaan vanhuksen, vammaisen tai
sairaan henkilén hoidon ja huolenpidon jarjestamista kotioloissa omaisen tai muun
laheisen henkilon toimesta.

Omaishoidon tuki on kokonaisuus, joka muodostuu omaishoitajalle maksettavasta
hoitopalkkiosta, lakisdateisista vapaista sekd hoidettavalle annettavista palveluista,
jotka maaritellaan kullekin hoidettavalle tehtavassa hoito-, palvelu- ja voimavara-
suunnitelmassa. Omaishoidon tukea ei voida myontaa pelkastaan palveluna.

Omaishoitajalakia on muutettu 1.8.2011 alkaen siten, ettd omaishoitajan vapaan tai
muun poissaolon aikainen sijaishoito voidaan jarjestaa toimeksiantosopimuksella. Li-
saksi lakia on muutettu 1.7.2016 alkaen koskien omaishoitajan hoitotehtavaa tukevia
palveluja sekd omaishoitajalle jarjestettavaa vapaata.

Omaishoidontuen hoitopalkkion vahimmaismaara v. 2020 on 408,09 euroa / kk.

Omaishoidon tuen myontamisen perusteet

Omaishoidon tuen hoitopalkkiota maksetaan talousarvioon varatun maararahan
puitteissa ja kohdennetaan eniten hoitoa ja huolenpitoa tarvitseville. Omaishoidon-
tuen hoitopalkkio ei ole toimeentuloturvaetuus, vaan se on korvaus omaishoitajan
antamasta hoidosta ja huolenpidosta.

Omaishoidontuki myénnetdaan omaishoitolain 3§ yleisten myéntamisperusteiden
mukaisesti. Kunta voi myodntaa tukea, jos kaikki seuraavat edellytykset tayttyvat:

e henkilo tarvitsee alentuneen toimintakyvyn, sairauden, vamman tai muun
vastaavanlaisen syyn vuoksi kotioloissa hoitoa tai muuta huolenpitoa

e hoidettavan omainen tai muu hoidettavalle Idheinen henkild on valmis vas-
taamaan hoidosta ja huolenpidosta tarpeellisten palvelujen avulla

e hoitajan terveys ja toimintakyky vastaavat omaishoidon asettamia vaatimuk-
sia

e omaishoito yhdessa muiden tarvittavien sosiaali- ja terveydenhuollon palvelu-
jen kanssa on hoidettavan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kannalta
riittavaa

e hoidettavan koti on terveydellisilta ja muilta olosuhteiltaan sielld annettavalle
hoidolle sopiva ja

e tuen myontamisen arvioidaan olevan hoidettavan edun mukaista
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Omaishoidon tuen myontamista arvioitaessa huomioidaan hoidon sitovuus ja vaati-
vuus yksilollisesti hoito-, palvelu- ja voimavarasuunnitelmaa laadittaessa.

Omaishoidon tukea maksetaan, kun henkilékohtainen hoidon tarve on ymparivuoro-
kautista tai paivittdin sitovaa. Tukea ei myonneta ainoastaan kodin ulkopuolista asi-

ointia tai kodinhoidollisia tehtavia varten. Pdaperiaatteena on, ettd omaishoidon tu-
ella tapahtuva hoito on vaihtoehto laitoshoidolle, palveluasumiselle tai runsaille ko-

tihoidon ja muiden lakien perusteella saataville palveluille.

Omaishoidon tuen hakeminen ja paatéksen tekeminen

Omaishoidon tukea haetaan kirjallisella lomakkeella, jonka omaishoitaja ja — hoidet-
tava yhdessa tayttavat. Hakemuksen saapumisen jalkeen tehdaan kotikaynti. Arvioin-
ti koostuu kotikaynnilld tehtavasta havainnoinnista, omaishoidettavan ja omaishoita-
jan haastatteluista seka toimintakyvyn arvioinnista. Toimintakyvyn arvioinnin tukena
kdytetdan soveltuvia toimintakykymittareita ja eri alojen ammattituntemusta. Tarvit-
taessa pyydetaan ladkarinlausunto. Tehdyn arvioinnin perusteella laaditaan hoito - ja
palvelusuunnitelma. Ensimmaiselld kaynnilld aloitettu palveluohjaus jatkuu koko
omaishoidon tuen keston ajan.

Lapsen (alle 16-v) osalta tuen tarvetta arvioitaessa yhtena arviointikriteerina on, etta
lapsella on sairaudesta tai vammasta aiheutuva erityisen hoidon tarve ikakehitys-
tasoon ndhden. Lapsen hoidon ja avun tarvetta verrataan saman ikdisen lapsen hoi-
van, huolenpidon, ohjauksen ja valvonnan tarpeisiin. Lisaksi tukeudutaan varhaiskas-
vatuksen ja neuvolan erityisosaamiseen. Vastaavasti vammaisten osalta hoidon sito-
vuutta ja vaativuutta arvioidaan vammaispalvelun erityisosaamiseen tukeutuen.

Omaishoidontuen paatos, palkkion maksaminen ja sopimus

Omaishoidon tuesta laaditaan kirjallinen viranhaltijapaatos. Viranhaltijan paatokseen
tyytymaton asiakas voi saattaa paatoksen Joutsan perusturvalautakunnan yksil6jaos-
ton kasiteltavaksi 30 pédivan kuluessa paatoksesta tiedon saatuaan. Omaishoidon tu-
en kielteinen paatos perustellaan hakijalle. Tarvittaessa voidaan ohjata myds muiden
palvelujen ja tukien piiriin.

Palkkion taso maaraytyy hoidon sitovuuden ja vaativuuden mukaan.

Omaishoidon tuki mydnnetaan hakemuksen ja liitteiden saapumista seuraavan kuu-
kauden alusta eika sitd myonneta takautuvasti. Myontamisajankohdan viimekadessa
maarittda omaishoidon tuen kaytettavissa oleva maararaha. Omaishoidon tuki
myonnetdan padsaantoisesti toistaiseksi tai erityisesta syysta maardaikaisena.

Omaishoitaja ei ole tydsopimuslain mukaisessa tyosuhteessa kuntaan, eika hoitajalla
ole tydsopimuslain mukaisia loma-, pdivaraha- ja tyoaikaoikeuksia ja etuuksia.
Omaishoitajan eldketurvasta sdddetaan kunnallisessa eldkelaissa (81/2016). Tuki kar-
tuttaa eldketta 68-vuotiaaksi asti. Hoitopalkkion maara tarkistetaan kalenterivuosit-
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tain tyontekijan elakelain (395/2006) 96 § tarkoitetulla palkkakertoimella. Omaishoi-
don tuen indeksikorotukset lisatdaan vuosittain palkkioihin ilman sopimuksen uusimis-
ta. Omaishoitajat, joiden kanssa on tehty omaishoidon tuen sopimus, on vakuutettu
tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 3 §:n 1 momentin mukaisella vakuu-
tuksella. Omaishoidon tuki saattaa vaikuttaa hoitajan saamiin etuuksiin. Hoitajan tu-
lee itse tarkistaa etuuden maksajalta ennen sopimuksen tekoa tuen vaikutus.
Omaishoidon tuki voidaan maksaa alennettuna hoitajan pyynnosta (esim. eldkkee-
seen vaikuttava tuloraja).

Omaishoitosopimus sisdltda seuraavat tiedot:

- hoitopalkkion maara ja maksutapa

- hoitajan oikeus lakisdateisiin vapaisiin (omaishoitolaki 8 §)

- maaraaikaisen omaishoitosopimuksen kesto

- hoitopalkkion maksaminen hoidon keskeytyessa hoitajasta johtuvasta syysta tai
hoidettavasta johtuvasta muusta kuin terveydellisesta syysta

- sopimuksen irtisanomisesta ja muista hoitoa koskevista seikoista

Hoito-, palvelu- ja voimavarasuunnitelma

Omaishoitosopimuksen liitteeksi laaditaan hoito-, palvelu- ja voimavarasuunnitelma,
jossa maaritellaan
e omaishoitajan antaman hoidon maara ja sisalto
e muiden hoidettavalle tarpeellisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen
maara ja sisalto
e omaishoitajan hoitotehtavaa tukevien sosiaalihuollon palvelujen maara ja si-
saltd
e omaishoidon tuen lisaksi muista annettavista sosiaalipalveluista tehdaan paa-
tokset kulloinkin vahvistettujen maksuperusteiden mukaisesti

Omaishoitajalle asetettavat edellytykset

Omaishoitajana voi toimia hoidettavan omainen tai tdysi-ikdinen laheinen henkild,
jonka terveys ja toimintakyky vastaavat omaishoidon asettamia vaatimuksia. Omais-
hoitajan tulee pystya kantamaan kokonaisvastuu hoidettavasta seka takaamaan ha-
nelle asianmukainen ja turvallinen hoito.

Omaishoitajan palvelukokonaisuus sisdltaa myds omaishoitajan tukemisen. Omais-
hoitajalle voidaan myontaa tarvittaessa hoitoa tukevia palveluita, jotka kirjataan pal-
velusuunnitelmaan. Jos hoitajan tuen tarve on vahaistg, riittaa ettd kunta nimeaa
omaishoitajalle yhteyshenkilon. Omaishoitajan yhteyshenkiléna toimii kunnan palve-
luohjaaja, ellei toisin sovita.

Omaishoitoa toteutetaan olosuhteissa, jotka ovat terveydellisesti ja muilta puitteil-
taan hoidon antamiseen soveltuvat. Jos omaishoitaja saa Kansaneldkelaitoksen
myontamaa korotettua hoitotukea oman avuntarpeensa perusteella tai jos omaishoi-
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taja saa itse saanndllisen kotihoidon palveluja, ei omaishoidon tukea myonneta. Li-
saksi tukea ei myodnneta jos hoitajalla on paivittdisia toimintoja haittaava muistisaira-
us tai mielenterveyden ongelmia tai padihteiden vaarinkayttoa.

Tarvittaessa omaishoitajan on esitettava ladkarintodistus terveydentilastaan.

Omaishoitajan hyvinvointi ja terveystarkastukset seka valmennus

Omaishoidontuesta annetun lain 3 a §:n (511/2016) mukaan kunnan on tarvittaessa
jarjestettdava omaishoitajille hyvinvointi- ja terveystarkastuksia seka hanen hyvinvoin-
tiaan ja hoitotehtdavaansa tukevia sosiaali- ja terveyspalveluja. Tarkastusten tavoit-
teena on omaishoitajien hyvinvoinnin, terveyden ja toimintakyvyn arviointi, yllapita-
minen ja edistaminen seka sairauksien ennaltaehkdiseminen ja tunnistaminen. Sa-
malla omaishoitajaa tuetaan tekemaan hanen omaa terveyttdan ja hyvinvointiaan
edistavia valintoja. Hyvinvointi- ja terveystarkastukset ovat maksuttomia sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain (734/1992) 5 §:n 1) kohdan perus-
teella. Omaishoitajat kutsutaan tarkastukseen kirjeitse. Omaishoitajalla on mahdolli-
suus my0Os maksuttomaan suun hoidontarpeen arvioon. Tarkastukset ovat vapaaeh-
toisia. Tarkastukset tehdaan Keski-Suomen seututerveyskeskuksen toimesta.

Kunnan on tarvittaessa jarjestettdava omaishoitajalle valmennusta ja koulutusta hoi-
totehtdvaa varten. Tarve valmennukselle ja koulutukselle arvioidaan osana palvelu-
tarpeen arviointia ja kirjataan hoito- ja palvelusuunnitelmaan. Valmennuksen tarvet-
ta arvioitaessa otetaan huomioon my&s omaishoitajan ja hoidettavan mielipide.
Valmennuksen tavoitteena on tukea omaishoitajuutta seka kehittda omaishoitajaksi
ryhtyvan henkilén valmiuksia omaishoitajana toimimisessa.

Omaishoitajien tueksi jarjestetaan erilaisia virkistystilaisuuksia yhdessa kolmannen
sektorin toimijoiden kanssa.

Omaishoitajan vapaa

Hoitajalle jarjestettavan vapaan tavoitteena on tukea omaishoitajan jaksamista ja sita
kautta varmistaa hoidon laatu. Omaishoitajalla on lakisaateisesti oikeus pitdaa vapaata
kolme vuorokautta (tukiluokat 1. ja 2. seka lyhytaikainen omaishoidontuki) sellaista
kalenterikuukautta kohti, jona aikana han on yhtadjaksoisesti tai vahaisin keskeytyksin
sidottu hoitoon ymparivuorokautisesti tai jatkuvasti paivittain. Hoidettavan voidaan
katsoa viettdavan vahdisen osan kotinsa ulkopuolella, jos hanen saannéllinen poissa-
olonsa kestda keskimaarin enintaan 5 - 7 tuntia arkipaivaa kohti. Mikali keskeytysjak-
so on yli 14 vuorokautta, kyseinen kuukausi kerryttaa kaksi vuorokautta lakisaateisia
vapaita.

Kunta neuvottelee hoidettavan hoidon tarkoituksenmukaisesta jarjestamispaikasta
omaishoitajan lakisdateisen vapaan ajaksi omaishoitajan kanssa. Hoidettavalla ja
omaishoitajalla ei kuitenkaan ole ehdotonta oikeutta valita vapaan aikaista hoito-
muotoa ja ajankohtaa. Oikeus vapaaseen on voimassa toistaiseksi. Lakisdateisen va-
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paan pitdminen ei alenna hoitopalkkion maaraa. Lakisaateisia vapaapaivia voidaan
kerryttaa korkeintaan kolmelta kuukaudelta. Etukateen vapaapaivia ei voi kayttaa.
Edellisen vuoden vapaat on kaytettava seuraavan vuoden maaliskuun loppuun men-
nessa.

Omaishoitajan lakisdateisen vapaan aikana hoidettavalle jarjestetyista palveluista
voidaan peria enintaan 11,40 € vuorokausimaksu (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista).

Omaishoidettavan hoito voidaan jarjestaa hoitajan lakisaateisen vapaan aikana Jout-
sassa esim. perhehoidossa, lyhytaikaishoitopaikassa Palvelukeskus Jousessa, kehitys-
vammaisten asumisyksikossa, harkinnalla ja perustellusta syysta voidaan kayttaa yk-
sityisid palveluyksikdita tai saanndllisena kotihoidon palveluna erikseen sovitusti
henkilostoresurssit huomioiden seka sijaishoidolla toimeksiantosopimuksella hoidet-
tavan kotona. Sijaishoidon korvausperusteena kdytetaan Maakunnallisen ikdihmis-
ten, pitkdaikaissairaiden ja vammaisten perhehoidon palkkioita vuodelle 2020.
Omaishoidon tukiluokka 2. 89,66 €/vrk perhehoidon palkkio, omaishoidon tukiluokis-
sa 1. ja 3. perhehoidon palkkio 115,28 €/vrk. Ennaltaehkaiseva tukiluokka 64,03 €/vrk
perhehoidon palkkio. Kun vapaa toteutetaan sijaishoitosopimuksella, solmitaan kun-
nan ja sijaishoitajan kanssa toimeksiantosopimus.

Sijaisomaishoito

Sijaisomaishoitajana voi toimia hoidettavan omainen tai muu Idheinen henkil®. Si-
jaisomaishoitajana toimitaan samoin edellytyksin kuin omaishoitajanakin. Joutsan
kunta tekee sijaisomaishoitajan kanssa toimeksiantosopimuksen. Sijaisjarjestely edel-
lyttaa hoitajan ja hoidettavan suostumusta. Sijaisjarjestelyn tulee olla hoidettavan
henkilon edun mukaista. Sijaisomaishoitaja ei ole tyosuhteessa sopimuksen tehnee-
seen kuntaan. Sijaisomaishoitajalle maksettava hoitopalkkio ja kustannusten korvaus
ei ole sidottu omaishoitajan saamiin palkkioihin, vaan niista sovitaan erikseen si-
jaisomaishoitajan kanssa tehtavassa toimeksiantosopimuksessa. Eldke- ja tapaturma-
vakuutusturvan osalta sijaisomaishoitaja on vastaavassa asemassa kuin omaishoitaja
omaishoitolain 10 §:n mukaisesti.

Hoidettavan tai hoitajan poissaolot ja maksatuksen keskeytyminen

e jos omaishoito keskeytyy tilapdisesti hoidettavan terveydentilasta johtuen,
hoitopalkkion maksaminen keskeytyy kuukauden kuluttua (omaishoitolaki 9
§:n 2 mom.) Vapaata ei talloin kerry ajalta, jolta ei makseta hoitopalkkiota.

e omaishoidettavan kuollessa tai joutuessa laitoshoitoon maksetaan omaishoi-
don tukea kyseisen kuukauden loppuun saakka

e omaishoitajan kuollessa omaishoidon tuen maksaminen paattyy valittomasti

e palkkion maksaminen keskeytyy, mikali hoito keskeytyy yli kahdeksan (8)
pv/kk muun syyn kuin hoidettavan terveydentilan tai omaishoitajan lakisaa-
teisen vapaan vuoksi (esim. lyhytaikaishoidon jaksoon sisdltyy omaishoitajan
lakisdateinen vapaa 3 vrk/kk)
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e poissaoloista ja omaishoitoon liittyvista muutoksista tulee viipymatta tehda
ilmoitus paatoksentekijalle

Hoidon sitovuutta ja maksettavaa omaishoidon tukea vahentéavat seikat:

e hoidettava kayttaa kotinsa ulkopuolisia palveluja sddannollisesti yli 7 tuntia
arkipdivan aikana

e hoitaja on kokopaivatyossa

e asiakkaalle on myodnnetty henkilokohtainen avustaja yli 7 tunniksi paivassa

e kotiin annettu palvelu, sdanndlliset kotihoidon kaynnit paivittain yli viisi (5)
tuntia viikossa (esim. asiakkaan aamutoimien hoitaminen), mutta ei lyhytkes-
toiset sairaanhoidolliset toimenpiteet (tilapdinen kotihoito).

e omaishoitaja on kayttanyt lakisaateiset vapaapaivansa ja hoidettava on ollut
hoidossa muusta kuin terveydentilastaan johtuvasta syysta yli kahdeksan
vuorokautta (3oht/vp + 5vrk) kalenterikuukautta kohti. Tuki jaetaan 30 ja
kerrotaan lasndolopaivilla kotona.

Hoitajalle voidaan maksaa omaishoidontukea 2. maksuluokan mukaisesti, vaikka hoi-
dettavan toimintakyky olisi ylemman maksuluokan mukainen, silloin kun hoidettaval-
la on runsaasti omaishoitoa korvaavia julkisia palveluita. Vastaavasti jos hoitajalle
maksetaan 2.maksuluokan mukainen omaishoidontuki ja lisdksi tarvitaan edelld mai-
nittuja omaishoitoa korvaavia julkisia palveluita, hoitopalkkiota alennetaan 25 %.

Omaishoidon tukea ei myonneta, jos
e hoidettava asuu sosiaali- ja terveydenhuollon tai yksityisessa asumisyksikossa
e hoidettavan avuntarve kohdistuu pelkastaan asiointi- ja kodinhoitotehtaviin

Omaishoidon sopimuksen tarkistaminen

Omaishoidon sopimus pyritaan tarkistamaan kahden vuoden vilein ja aina tarvitta-
essa, asiakkaan tai sosiaali- ja terveydenhuollon henkilén pyynndésta, hoidon tarpeen
tai omaishoitotilanteen muuttuessa (esim. hoitajan terveydentila). Omaishoitosopi-
muksen jatkaminen edellyttaa sopimuksen tarkistamista seka hoito-, palvelu- ja voi-
mavarasuunnitelman paivittamista. Hoitopalkkion tason korotus tulee voimaan aikai-
sintaan yhteydenottoa seuraavan kalenterikuukauden alusta. Mikali sopimuksen tar-
kistaminen johtaa hoitopalkkion alentamiseen, sopimus irtisanotaan kahden kuukau-
den irtisanomisajalla. Irtisanomisajan jalkeen tehdaan uusi sopimus, mikali asiakkaal-
la on oikeus tahdn etuuteen.

Omaishoidon tuen lakkauttaminen ja irtisanominen

Kunta voi irtisanoa omaishoitosopimuksen paattymaan aikaisintaan irtisanomista
seuraavan kahden kuukauden ja omaishoitaja yhden kuukauden kuluttua.

Jos sopimuksen jatkuminen vaarantaa hoidettavan tai hoitajan turvallisuuden,
omaishoidon tuki voidaan lakkauttaa valittomasti. Irtisanomisajasta riippumatta so-
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pimus paattyy sen kuukauden lopussa, jonka aikana omaishoito hoidettavan tervey-
dentilan muutoksista johtuen kay tarpeettomaksi.

Omaishoitajan kuollessa omaishoidon tuki paattyy valittomasti.

Omaishoidon tuki lakkautetaan, kun omaishoidon tuen maksamiselle ei ole edellytyk-
sid. Omaishoitaja on velvollinen valittomasti ilmoittamaan tuen saantiin vaikuttavista
olosuhteiden muutoksista yhteyshenkildlle.

Mikali tukea maksettaessa tai nostettaessa on annettu erheellisia tietoja, myénnetty
tuki lakkautetaan ja suoritetut erat peritaan takaisin.

MAKSETTAVIEN OMAISHOITOPALKKIOIDEN MAARAT 1.1.2020 lukien

Hoitopalkkioiden maaraamisen perusteena kaytetdan aikuisten kohdalla suuntaa an-
tavana mittarina RAVA — toimintakykymittaria, asiakaskorttia ja tarvittaessa Mini-
Mental — muistitestia (MMSE) seka tarvittaessa muita toimintakykya mittaavia mitta-
reita esim. mm. GDS - depressioseulaa, IADL toimintakykymittaria. Lisaksi arviointi
koostuu kotikdaynnilla tehtavista havannoinnista, omaishoidettavan ja omaishoitajan
haastatteluista seka toimintakykyarvioista. Ensimmaiselld kaynnilla aloitettu palve-
luohjaus jatkuu koko omaishoidon tuen ajan. Lasten osalta hoidon sitovuutta ja vaa-
tivuutta arvioidaan saman ikdisen terveen lapsen hoidon tarpeeseen, arvioinnissa tu-
keudutaan varhaiskasvatuksen erityisosaamiseen. Vastaavasti vammaisten osalta
hoidon sitovuutta ja vaativuutta arvioidaan vammaispalvelun erityisosaamiseen tu-
keutuen.

1. Tukiluokka, erityistukea ja - palvelua saavat

Hoidettava tarvitsee jatkuvaa valvontaa, huolenpitoa seka runsasta avustamista ja
ohjausta padivittaisissa toiminnoissa:

e WC-asiointi

e syOminen

e pukeutuminen
|ladkehoidon toteutus
henkilokohtainen hygienian hoito
liilkkumisessa /siirtymisissa avustamien

e kongnitiivisissa toiminnoissa kuten muisti, psyyke, ymmartaminen
Hoitotyo edellyttda hoitajan kokopaivaista tydpanosta ja hoitovastuuta ympari vuo-
rokauden, joten hoito korvaa tehostetun ymparivuorokautisen palveluasumisen tai
laitoshoidon. Hoidettava ei voi asua yksin, mutta han selviytyy tietyissa tilanteissa yk-
sin yhden tunnin ajan. Viitteellinen RAVA -toimintakykyindeksi 3,4 - MMSE alle 12
pistetta.

Hoitopalkkio 705,38 euroa / kk
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2. Tukiluokka, jatkuvaa tukea ja — palvelua saavat

Hoidettava tarvitsee runsaasti ohjausta ja avustamista paivittadisissa toiminnoissa:

e WC-asiointi

e syOminen

e pukeutuminen

e |3akehoidon toteutus

e henkil6kohtainen hygienian hoito

e liikkumisessa /siirtymisissa avustamien

e kongnitiivisissa toiminnoissa kuten muisti, psyyke, ymmartaminen
Hoidon tarve voi olla myos ydaikaan. Hoitoty0 sitoo padsaantoisesti hoitajaa ympari-
vuorokautisesti. lIman omaishoitajaa asiakas tarvitsisi maksimaaliset kotihoitopalve-
lut. Hoidettava selviytyy yksin kahden - kolmen tunnin ajan, mutta hoidon tarve edel-
lyttaa hoitajan ja hoidettavan asumista samassa taloudessa. Viitteellinen RAVA —
toimintakykyindeksi 2.2 — 3.3, MMSE 12 — 20 pistetta.

Hoitopalkkio 450,23 euroa / kk

3. Tukiluokka, raskas siirtymavaihe / lyhytaikainen omaishoidon tuki

Omaishoidon tukea voidaan maksaa korotettuna tilapaisesti silloin, kun omaishoitaja
jaa tyostaan palkattomalle vapaalle (ei vuorotteluvapaalle) omaisensa akillisen vaike-
an sairauden tai saattohoidon vuoksi. Hoito on fyysisesti ja/ tai psyykkisesti erittdin
raskasta. Sopimus laaditaan maaraajaksi.

Hoitopalkkio 816,18 euroa / kk 3 — 6 kuukauden ajan

Omaishoitolain 5 § 2 momentissa saadetdan omaishoidon tuesta tilanteessa, jossa
omaishoitaja on hoidollisesti raskaan siirtymavaiheen aikana lyhytaikaisesti estynyt
tekemadstd omaa tai toisen tyota.

Hoitopalkkio on lain mukaan vahintaan 816,18 euroa kuukaudessa (1.1.2020) edellyt-
taen, ettd hoitajalla ei ole talta ajalta:
e vahaista suurempia tyotuloja
e sairausvakuutuslain mukaista erityishoitorahaa: erityishoitorahaa maksetaan
alle 16 -vuotiaan lapsen vanhemmalle, joka osallistuu lapsensa hoitoon tai
kuntoutukseen sairaalassa tai sairaalan poliklinikalla, sairaala- tai poliklinikka-
hoitoon liittyvaan kotihoitoon tai lakiin perustuvalle sopeutumisvalmennus-
tai kuntoutuskurssille tai muuhun niihin rinnastettavaan lakiin perustuvaan
kuntoutustoimintaan
e oikeutta vuorotteluvapaalain mukaiseen vuorottelukorvaukseen

Jos rahana maksettavan omaishoidon tuen ohella jarjestetadn muita sosiaali- ja ter-
veyspalveluja ja niita ei ole sovittu osaksi omaishoidon tukea niista peritdan asiakas-
maksulain maarittelema palvelumaksu. Tapauskohtaisesti harkintaa kayttaen kunta
voi myontaa palvelut maksuttomina.
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Ennaltaehkaiseva luokka

Ennaltaehkaisevda omaishoidon tuen palkkio 204,79 €/kk on saadetty omaishoitolain
5 §:ssa. Tassa luokassa hoidettava tarvitsee hoivaa ja huolenpitoa henkilokohtaisissa
toimissa useita kertoja viikossa mutta hoidettava ei tayta tukiluokan 2. myontamis-
perusteita (viitteellinen RAVA — toimintakykyindeksi 2.2 — 3.3, MMSE 12 — 20 pistet-
td). Ennaltaehkdiseva omaishoidon tuki voidaan myontaa, jos arvioidaan, ettd omais-
hoitajan antama hoito korvaa kotihoidon palveluja osaltaan tai kokonaan ja hoidet-
tava asuu haja-asutusalueella kaukana palveluista. Hoitajalle kertyy kaksi vuorokaut-
ta vapaapaivaoikeutta kalenterikuukautta kohti.



