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OMAISHOIDONTUKI 1.1.2020 ALKAEN

Perusturvalautakunta 15.01.2020 § 8

Laki omaishoidon tuesta (937/2005) astui voimaan 1.1.2006. Lain tarkoitus
on edistää hoidettavan edun mukaisen omaishoidon toteuttamista tur vaa-
mal la riittävät sosiaali-ja terveydenhuollon palvelut sekä hoidon jatkuvuus.
Omais hoi don tuki on sosiaalihuoltolain 14 §:n mukaan sosiaalipalvelua,
jon ka järjestämisestä vastaa kotikunta.

Omaishoidon tuella tarkoitetaan vanhuksen, vammaisen tai sairaan hen ki-
lön hoidon ja huolenpidon järjestämistä kotioloissa omaisen tai muun hoi-
det ta val le läheisen henkilön avulla. Omaishoidon tuella tarkoitetaan ko ko-
nai suut ta, joka muodostuu hoidettavalle annettavista tarvittavista pal ve luis-
ta sekä omaishoitajalle annettavasta hoitopalkkiosta, vapaasta ja omais hoi-
toa tukevista palveluista. Omaishoidon tuki on kunnan yleisen jär jes tä mis-
vel vol li suu den piiriin kuuluva palvelu, jonka kunta järjestää ta lous ar vi oon
varattujen määrärahojen puitteissa. Tuen myöntäminen kuuluu kun nan
harkintaan eikä hakijalla ole ehdotonta oikeutta tuen saantiin.

Omaishoitajille maksettavien hoitopalkkioiden määrästä ja alimmista hoi-
topalk kiois ta säädetään omaishoidon tuesta annetun lain (937/2005)         5
§:ssä. Lain 6 §:n mukaan hoitopalkkioita tarkistetaan ka len te ri vuo sit tain
työn te ki jän eläkelain (395/2006) 96 §:ssä tar koi te tul la palkkakertoimella.

Vuodelle 2019 vah vis tet tu palkkakerroin on 1,417 ja vuodelle 2020 vah vis-
tet tu palkkakerroin on 1,446.

 Omaishoidon tuen hoitopalkkion vähimmäismäärä on 1.1.2020 al kaen
408,09 euroa kuukaudessa. Hoidollisesti raskaan siir ty mä vai heen aikana
mak set ta va hoitopalkkio on vähintään 816,18 euroa kuu kau des sa.

 Hoitopalkkion määrän tarkistus tehdään 1.1.2020 alkaen myös sel lai siin
hoi to palk kioi hin, jotka on sovittu palkkion vähimmäismäärää suu rem mik si
tai pienemmiksi ja jotka perustuvat ennen tar kis tus ajan koh taa voimassa ol-
lee seen omaishoitosopimukseen. Vuodelle 2020 vahvistettu palk ka ker roin
merkitsee hoitopalkkioihin noin 2,05 pro sen tin korotusta vuoteen 2019 ver-
rat tu na. 

 Omaishoitajan vapaan tai muun poissaolon aikainen sijaishoito on voi tu jär-
jes tää 1.8.2011 lähtien omaishoidon tuesta annetun lain 4 a §:n pe rus teel la
toimeksiantosopimuksella, jonka kunta tekee si jais hoi ta jan kanssa. Kun ta
päättää sijaishoidon hoitopalkkioiden suu ruu den. Hoitopalkkioiden noin
2,05 prosentin korotus tehdään vuo den 2020 alusta lähtien myös omais hoi-
don tukena järjestettävän si jais hoi don palkkioihin. Sijaishoidon kor vaus pe-
rus tee na käytetään Maa kun nal li sen ikäihmisten, pit kä ai kais sai rai den ja
vammaisten per he hoi don palkkioita vuodelle 2020.

 Omaishoidon tuen myöntämisen perusteet Joutsassa 2020 esi tys lis tan liit-
tee nä.



 (Valmistelija kotihoidon esimies, puh. 0400 670 089)

Perusturvajohtajan  ehdotus:
 Perusturvalautakunta

1. hyväksyy liitteenä olevan omaishoidon tuen myöntämisen pe rus teet.
Oh jeis tus otetaan käyttöön 1.1.2020 alkaen tois tai sek si.

2. hyväksyy omaishoidon tukiin 2,05 % korotuksen 1.1.2020 al kaen kui-
ten kin niin, että omaishoidon tuen vähimmäismäärä on 408,09 € kuu-
kau des sa ja hoidollisesti raskaan siirtymävaiheen ai ka na mak set ta va
hoi to palk kio on vähintään 816,18 € kuu kau des sa.

Päätös:
 Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.

 Omaishoidon tuen myöntämisen perusteet Joutsassa 2020 pöytäkirjan liit-
tee nä nro 4.
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