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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Maukonen Pauliina puheenjohtaja  
 Ilmonen Iiris 1. varapuheenjohtaja  
 Nikkilä Lea-Elina 2. varapuheenjohtaja  
 Kuitunen Martti jäsen  
 Lehtonen Jussi jäsen  
 Liukkonen Jarmo jäsen  
 Niiranen Heidi jäsen  
 Suuronen Ilari jäsen  
 Tornberg Tenho jäsen  
 
 
Muu Kuurne Heikki valtuuston puheenjohtaja  
 Kaistinen Saku valt 1. varapuheenjohtaja  
 Peltoniemi Eero valt 2. varapuheenjohtaja  
 Nissinen Harri esittelijä  
 Hietala Leena pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Pauliina Maukonen Leena Hietala 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

165 - 174 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Joutsan kunta (pvm) 
 
 
 Iiris Ilmonen Lea-Elina Nikkilä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnanvirastossa ja kunnan verkkosivulla 20.08.2021 
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Kunnanhallitus § 165 16.08.2021 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 16.08.2021 § 165    
      
 
 

 
  
Päätösehdotus Kokouskutsu on toimitettu toimielimen päätöksen mukaisesti toimielimen 

jäsenille ja muille päätöksessä mainituille, joten kokous todetaan 
asianmukaisesti koollekutsutuksi, ja mikäli enemmän kuin puolet jäsenistä 
on saapuvilla, myöskin päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 166 16.08.2021 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastaminen 
  
Kunnanhallitus 16.08.2021 § 166    
      
 
 

 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee tämän pöytäkirjan tarkastajiksi kaksi jäsentä 

keskuudestaan. 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Iiris Ilmonen ja Lea-Elina Nikkilä. 
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Kunnanhallitus § 167 16.08.2021 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 16.08.2021 § 167    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus Kokouskutsun yhteydessä on toimitettu kokouksen esityslista liitteineen. 
Joutsan kunnan hallintosäännön 129 § mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  

 
 Joutsan kunnan hallintosäännön 130 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 

ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen 
valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian päätöksellään vain 
perustellusta syystä. 
 

Päätös Esityslista hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
 
 Ennen varsinaisten kokousasioiden käsittelyä, puheenjohtaja kävi 

kunnanhallituksen kanssa keskustelua hallitustyöskentelyn pelisäännöistä. 
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Kunnanhallitus § 168 16.08.2021 
 

 

 
Kunnanhallituksen kokousten menettelytavat 2021-2023 
   
Kunnanhallitus 16.08.2021 § 168    
181/00.01.01/2021    
 
 Asian valmistelija(t): Talous- ja hallintojohtaja Antti-Pekka Hokkanen, puh. 040 358 

0007 
 
Joutsan kunnan hallintosäännön 119 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia 
on käsiteltävä sähköisesti. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä 
salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
120 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan 
lähettää sähköisesti. Tällöin kunnanhallitus tai sen nimeämä viranhaltija 
vastaa siitä, että tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja 
tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy seuraavat menettelytavat toimikaudeksi, joka 

päättyy 31.5.2023: 
- Kokouskutsu ja esityslista sekä liitteet ja oheismateriaali lähetetään 
pääsääntöisesti kokousta edeltävän viikon torstaina sähköisesti 
kunnanhallituksen jäsenille ja valtuuston puheenjohtajalle, sekä 
varapuheenjohtajille. 
- Kutsu kunnanhallituksen ylimääräiseen kokoukseen toimitetaan 
sähköisesti, puhelimitse tai muulla kunnanhallituksen puheenjohtajan 
sopivaksi katsomalla tavalla. 
- Esityslista pyritään julkaisemaan myös kunnan kotisivuilla kokousta 
edeltävänä torstaina 
- Pöytäkirja tarkastetaan viimeistään kokousta seuraavana torstaina tai 
edellisenä työpäivänä, mikäli torstai on pyhäpäivä. Pöytäkirja julkaistaan 
yleisesti nähtäville kunnan verkkosivuille perjantaina. 
-Kunnanhallituksen kokous voidaan järjestää sähköisesti. Tällöin kokous 
pidetään sähköisen näkö- ja puheyhteyden välityksellä. 
- Kunnanhallituksen pöytäkirjanpitäjänä toimii talous- ja hallintojohtaja  tai 
hänen sijaisensa. Väliaikaisena pöytäkirjanpitäjänä toimii toimistosihteeri  
Leena Hietala, siihen saakka kunnes uusi talous- ja hallintojohtaja on 
aloittanut tehtävässä. 
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Kunnanhallitus § 168 16.08.2021 
 

 

Päätös Kunnanjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 169 16.08.2021 
 

 

 
Valtuuston päätösten 9.8.2021 täytäntöönpano 
   
Kunnanhallitus 16.08.2021 § 169    
134/00.02.01/2021    
 
 
 Asian valmistelija(t): Talous- ja hallintojohtaja Antti-Pekka Hokkanen,  
 puh. 040 358 0007 
 

 
Joutsan valtuusto on pitänyt kokouksen 9.8.2021. Kuntalain 39 §:n mukaan 
kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten täytäntöönpanosta ja laillisuu-
den valvonnasta. 
 
Kuntalain 96 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös 
on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt 
toimivaltansa ja että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on 
jätettävä päätös täytäntöönpanematta. Asia on viipymättä saatettava 
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää panna täytäntöön valtuuston 9.8.2021 tekemät 
päätökset. 
 

Päätös Kunnanjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 170 16.08.2021 
 

 

 
Uusi yrittäjä Joutsaisasti -kannustin 
   
Kunnanhallitus 16.08.2021 § 170    
200/14.01.00/2021    
 

Asian valmistelija(t): elinkeinokoordinaattori Petri Kaitamäki  
 
Uusi yrittäjä Joutsaisasti -kannustin on Joutsan kunnan elinkeinopolitiikan 
väline, jolla edistetään uuden päätoimisen yritystoiminnan kehittymistä 
Joutsaan ja kartutetaan yrittäjäosaamista kokeiluluonteisesti valtuustokaudella 
2021 - 2025. Kannustimen arvo on 500 eur alv 0 % ja sitä haetaan Joutsan 
kunnan internet-sivulta löytyvällä sähköisellä hakulomakkeella.  
 
Tuki on tarkoitettu ensimmäistä kertaa päätoimisesti toimiville yrittäjille tai 
1.1.2021 jälkeen sivutoimisesta päätoimiseksi muuttuneelle yritystoiminnalle. 
Käyttökohteeksi suositellaan yritystoiminnan alkuvaiheessa tarvittavia yrittäjän 
oman ydinosaamisalueen ulkopuolisia asiantuntijapalveluita. Jälkiseurantaa 
tukeen oikeutetun yrityksen hankkimista palveluista ei kuitenkaan toteuteta. 
 
Hakemus liitteineen on lähetettävä viimeistään päätoimisen yritystoiminnan 
aloittamisen tai yritystoiminnan päätoimiseksi muuttumisen ajankohtaa 
seuraavan kalenterivuoden loppuun mennessä. Kunnanjohtaja tekee 
saapuneista hakemuksista viranhaltijapäätökset. Myönteinen päätös 
edellyttää, että yritystoimintaa harjoitetaan Joutsasta käsin ja y-tunnuksen 
kotipaikka on Joutsa. Valmis kannattavan yritystoiminnan edellytysten 
täyttymisen ja päätoimisuuden osoittava liiketoimintasuunnitelma on esitettävä 
hakemuksen liitteenä. Suositus on, että Keski-Suomen Yritysidean 
neuvontapalvelut on hyödynnetty liiketoimintasuunnitelman valmistelussa, 
mutta se ei ole pakollinen ehto. Päätoimisuus todennetaan todistuksella yel-
vakuutuksen ottamisesta ja/tai todistuksella Te-palveluiden myönteisestä 
starttirahapäätöksestä. Hakijalla on oltava voimassa oleva 
ennakkoperintärekisteriote ja pankkitili yritystoimintaan. 
 
Uusi yrittäjä Joutsaisasti -kannustin on de minimis - säännön piiriin kuuluva 
tuki. Tuen vastaanottavan yrityksen on itse huolehdittava EU:n de minimis 
tukea koskevan säännön toteutumisesta. Jos tuen saaja on antanut tuen 
myöntämiseen olennaisesti vaikuttaneen virheellisen tai puuttellisen tiedon, 
voidaan virheellisesti maksettu tuki periä takaisin. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 

 
Päätösehdotus Joutsan kunnassa otetaan käyttöön Uusi yrittäjä Joutsaisasti -kannustin 

uutena elinkeinopolitiikan välineenä. Kannustimen arvo on 500€. 
 

Päätös Kunnanjohtajan muutettu päätösehdotus 
 
Joutsan kunnassa otetaan käyttöön Uusi yrittäjä Joutsaisasti -kannustin 
uutena elinkeinopolitiikan välineenä Joutsassa toimintansa aloittavalle 
yritykselle. Kannustimen arvo on 500 €.  
Lisäksi yritys voi hakea 500 €:n Uusi yrittäjä Joutsaisasti -kannustimen  
sen jälkeen, kun  yrityksen toiminta on jatkunut Joutsassa 2 vuotta. 
Vuoden vaihteessa raportoidaan myönnetyistä tuista. 
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Kunnanhallitus § 170 16.08.2021 
 

 

 
Kunnanjohtajan muutettu ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 171 16.08.2021 
 

 

 
Työvoiman saatavuuden edistäminen / Kuntien ESR-hanke 
   
Kunnanhallitus 16.08.2021 § 171    
174/00.01.05/2021    
 
 
 Asian valmistelija(t): perusturvajohtaja Anna-Maija Kääriäinen 

 
Hartolan kunta on hallinnoinut vuosina 2017-2021 kahta ESR 
-rahoitteista hanketta (Pienten kuntien Työkkäri ja Pienten Kuntien 
elinvoimaa). Molempien hankkeiden rahoituksen on myöntänyt Hämeen 
Ely -keskus, toimintalinjalta 3. työllisyys ja työvoiman liikkuvuus ja 
erityistavoitteesta 6.1 nuorten ja muiden heikossa työmarkkina-asemassa 
olevien työllisyyden edistäminen. Kyseessä on ollut suuralueet ylittävät 
hankkeet, mukana ovat Hämeen lisäksi olleet Keski-Suomen ja Etelä-
Savon maakunnat, joiden Ely -keskuksissa hankehakemus on myös 
käsitelty. 
 
Pienten kuntien elinvoimaa hankkeen hakijana on toiminut Hartolan kunta 
ja mukana olevat kunnat ovat olleet Hartola ja Sysmä Päijät-Hämeestä, 
Joutsa Keski-Suomesta ja Pertunmaa Etelä-Savosta. Perusteena 
maakuntarajat ylittävälle alueelle on, että nämä neljä kuntaa muodostavat 
yhtenäisen työssäkäyntialueen kolmen maakunnan reunalla. 
 
Koulutusyhteistyön aiesopimukset on tehty hankkeen hakuvaiheessa 
Salpauksen ja Gradian kanssa. Koulutusta on käynnistetty ja toteutettu 
hankekuntien alueella työnantajien, oppilaitosten ja TE -hallinnon 
yhteistyönä. 
 
Hankkeen kokonaisbudjetti kahdelta vuodelta on ollut 224.420 euroa, josta 
ESR- ja valtion rahoitus on ollut 168.300 euroa. 
Kunkin kunnan oma rahoitusosuus on ollut 14 030 euroa kahden vuoden 
aikana. 
 
PKE-hankkeen neljä kärkitavoitetta ovat olleet: 
1.Pilotoidaan ja otetaan käyttöön ylimaakunnallinen koulutusyhteistyön 
malli hoiva-alalle. 
2.Yrittäjyyden ja kevytyrittäjyyden edistäminen koulutuksen ja 
tiedottamisen avulla. 
3.Matalankynnyksen digiaikaisen rekrytointimallin toteuttaminen työvoiman 
saatavuuteen ja työllistymisen edistämiseen. 
4.Hankkeen päättyessä alueelle on vakiintunut toimiva yhteistyö 
työllisyydenhoitoon. 
 
Hankkeen ohjausryhmässä on todettu, että hankkeelle asetettuihin 
tavoitteisiin ollaan pääsemässä hyvin kolmen ensimmäisen tavoitteen 
osalta. Työllisyydenhoito on valtakunnallisesti suuressa murroksessa, 
jonka vuoksi tavoite 4. osalta yhteistyömuotojen 
  
kehittäminen työllisyydenhoitoon on osoittautunut vaikeammaksi. Mukana 
olevat kunnat toimivat kolmen maakunnan/TE-hallinnon alla, joilla kaikilla 
on erilaiset toimintatavat. Lisäksi kaikilla kunnilla on omanlaiset tavat 
toteuttaa kuntouttavaa työtoimintaa ja nuorten työllistämistä. Pertunmaa 
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kuuluu myös työllisyyden kuntakokeiluun. Myös tulevaisuudessa 
työllisyydenhoitoon on valmistelussa useita suuria valtakunnallisia 
uudistuksia, minkä vuoksi paikalliselle yhteistyölle on tilausta. 
 
Pienten kuntien elinvoimaa -hanke päättyy 31.12.2021. Miten alueellista 
yhteistyötä edistetään hankkeen päättymisen jälkeen, pohdittiin 
hankekuntien työryhmässä 28.4.2021. Mukana oli kunkin kunnan 
viranhaltijajohtaja ja Itä-Hämeen opiston edustaja. Kunnissa ollaan 
tyytyväisiä hankkeen toteutukseen. Pienten kuntien yhteistyö nähdään 
arvokkaaksi ja lisäresurssia tuovaksi. 
Kaikki mukana olleet tahot ilmaisivat kiinnostuksen yhteistyöstä uuden 
hankkeen valmisteluun- ja toteutukseen. 
 
Uuden hankkeen avulla alueelle kehitettyä hoiva-alan koulutusmallia 
edelleen kehitettäisiin myös teollisuus- ja muille toimialoille, jotka kärsivät 
heikosta työvoiman saatavuudesta. 
Työvoiman saatavuus on muodostumassa alueen elinvoiman säilymisen 
esteeksi. Alueella ei joko ole riittävästi osaavaa työvoimaa tai työnhakijoilta 
puuttuu tarvittava koulutus. 
 
Pienten paikkakuntien elinvoimaa ja palvelujen saatavuutta heikentää 
myös se, että sukupolvenvaihdosvaiheessa oleville yrityksille ei ole 
löydetty riittävän usein jatkajaa. Ikääntyville (+55v) yrittäjille luodaan 
uudenlainen mentorointiohjelma ja toimintatapa, joka edistää 
sukupolvenvaihdoksiin ja yritysmyynteihin. Myös nuoria, opiskelijoita, 
työnhakijoita ja monipaikkaisesti työtä tekeviä haettaisiin ohjelmaan, joka 
edesauttaa omistajavaihdoksien etenemisessä alueella. 
Koulutusyhteistyössä olisi mukana maakunnallisten oppilaitosten lisäksi 
myös alueen kansalaisopistot. 
 
PKE-hankkeen avulla kehitettyä Nelinvoimaa.fi palvelua edelleen 
kehitettäisiin ja laajennettaisiin vastaamaan myös alueellisesti/paikallisesti 
toteutettavia koulutuksia työvoiman saatavuuteen, yrittäjyyden 
edistämiseen ja jo olemassa olevien yritysten toimintatapojen digiaikaiseen 
vahvistamiseen. 
 
Alueellisen yhteistyön toteutuksella on joitain huomioon otettavia seikkoja: 
-uuden hankkeen rahoittajataho on oltava hanketta hallinnoivan kunnan 
alueella toimiva Ely-keskus. 
-hallinnointivastuussa olevan kunnan talous- ja henkilöstöhallinnon 
järjestelmien tulee soveltua hankkeen 
  
raportoinnin osalta yhteen ESR-hankkeen hallinnoinnin kanssa ja 
kunnassa on oltava riittävät resurssit palkkahallinnon ja taloushallinnon 
raporttien toimittamiseen. Tähän sopii parhaiten kunta, jossa 
raportointijärjestelmät ovat kunnan omassa hallussa (ei ulkoistettuna). 
Sysmän kunta on suhtautunut ehdotukseen myönteisesti. 
 
Myös hankkeen työryhmässä 28.4.21 ja hankkeen ohjausryhmässä 
25.5.21 on keskusteltu siitä mahdollisuudesta, että vetovastuu siirtyisi 
tulevan hankkeen osalta Sysmän kunnalle, joka hoitaisi käytännössä 
teknisen hankevalmistelun nykyisen hankepäällikön kanssa ja ottaisi 
hankkeen hallinnoinnin vastattavakseen, mikäli rahoitus uudelle hankkeelle 
myönnetään. 
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Uuden hankkeen valmistelu tulee aloittaa elokuusta 2021 lähtien. 
Hakuaikaa ei ole vielä julkaistu, mutta hakuaikaa on yleensä 2-3 kuukautta. 
Haun jälkeen hankkeet menevät valtakunnalliseen pisteytykseen. EU-
ohjelmakauden vaihdoksen vuoksi haku avautuu tavallista myöhemmin 
syksyllä ja päätösten arvellaan menevän vuoden 2021 loppuun tai vuoden 
2022 alkuun. Nyt olemassa olevan tiedon pohjalta, uusi hanke voisi alkaa 
aikaisintaan helmi-maaliskuussa 2022. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Joutsan kunta sitoutuu uuden hankkeen (v. 2022–2023) valmisteluun 
yhdessä Hartolan, Pertunmaan ja Sysmän kunnan kanssa. Kunnanhallitus 
päättää, että Joutsan kunta on mukana uudessa hankkeessa ja esittää, 
että Sysmän kunta ottaisi uuden hankkeen hankehallinnoinnin 
vastattavakseen vuosille 2022–2023. 
 

Päätös Kunnanjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Maa-alueen myyntiin tai vuokraamiseen liittyvä konsultointisopimus 
   
Kunnanhallitus 16.08.2021 § 172    
202/14.01.00/2021    
 
 
 Asian valmistelija(t): elinkeinokoordinaattori Petri Kaitamäki 

 
Joutsan kunta on tehnyt konsultointisopimuksen PTB-Invest Oy:n kanssa, 
jonka toimitusjohtaja Teemu Moisiolla on kokemusta operatiivisesta 
liiketoimintojen johtamisesta, kiinteistökehityshankkeista ja niihin liittyvistä 
maa-alueiden omistusjärjestelyistä. Konsultin tehtävänä on sijoittajien ja 
investoijien löytäminen sekä maankäyttömahdollisuuksien selvittäminen 
Nuoli Hub etätyökylä-hankkeen rakentamiseksi ja Outlet-toiminnan tai 
muun kaupallisen toiminnan käynnistämiseksi Joutsan kunnan omistamalla 
Oravakiven maa-alueella. Tavoitteena on löytää yrityksiä, jotka voivat 
muodostaa alueelle toimivan ekosysteemin tai toimia alueen toimintaa 
käynnistävänä ankkuriyrityksenä.  Lähtökohtaisesti tämä edellyttää myös 
määrällisesti riittävää, vähintään useiden kymmenien toimijoiden 
kontaktointia, jotta merkittävimpien eri toimialojen yritysten kiinnostus 
saadaan selvitettyä.  
 
Konsulttityö laskutetaan toteutuneiden työtuntien mukaan tuntiveloituksella 
75 eur alv 0 %, konsultti varaa aikaa työskentelyyn noin 10 työpäivää 
kuukaudessa ja edistymistä seurataan kuukausittaisissa palavereissa. 
Arvioitu työvaiheen kesto on noin 4 – 5 kuukautta. Tilaaja tekee kuitenkin 
noin 2 kuukauden kulutta aloituksesta väliarvioinnin siitä vastaako 
työsuoritus odotuksia, jonka jälkeen Joutsan kunnalla on mahdollisuus 
myös konsultointisopimuksen irtisanomiseen. 
 
Konsultointisopimukseen liittyy ehdollinen bonus, jonka voimaantulo 
edellyttää Joutsan kunnanhallituksen käsittelyä ja päätöstä. Bonus 
maksetaan vain siinä tapauksessa, että konsultin työ johtaa konkreettiseen 
hankkeeseen sellaisen osapuolen kanssa, joka tekee keskeisiltä 
ehdoiltaan itseään sitovan sopimuksen 31.12.2023 mennessä. Tällöin 
Joutsan kunta maksaa bonuksena 4 % maa-alueen myyntihinnasta 
konsultille tai yhden vuoden vuokraa vastaavan summan, mikäli sitovan 
sopimuksen tehnyt osapuoli vuokraa maa-alueen kunnalta.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy kunnan ja PTB-Invest Oy:n väliseen 
sopimukseen sisältyvän maa-alueen myyntiin tai vuokraamiseen liittyvän 
bonuksen. 
 

Päätös Kunnanjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 173 16.08.2021 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 16.08.2021 § 173    
      

 
- Ilmoitus Itä-Suomen päihdehuollon kuntayhtymän purkautumisesta. 

 
- Kunnanhallitus on päättänyt 14.6, että kunnanhallituksen kokoukset 

pidetään seuraavasti syksyllä 2021: 
o 16.8., 30.8., 20.9., 4.10., 25.10., 8.11., 15.11., 29.11., 13.12. 
o Tarvittaessa lisäkokouksia. 
o Pääsääntöisesti kokoukset alkavat klo 16.15 ja kokouspaikkana 

on Käräjäsali. Toimielimen kokouksia voidaan hallintosäännön 
mukaisesti järjestää osin sähköisessä toimintaympäristössä. 
Kokouskutsussa on maininta kokoustavasta, paikasta, ajasta ja 
käsiteltävistä asioista. 
 

 
Päätösehdotus   Kunnanhallituksen merkitsee asiat tiedoksi. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus § 174 16.08.2021 
 

 

 
Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 16.08.2021 § 174    
      

 
 

 Kunnanjohtaja kertoi lyhyesti talous- ja hallintojohtajan rerkrytoinnista sekä 
seuraavaan kokoukseen tulevista asioista. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi.    
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 165, § 168, § 170, § 171, § 172 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen 
ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
- kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Joutsan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon sinä päivänä, jona päätös on 
luovutettu asianosaiselle tai hänen lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta 
vastaan lähetetystä asiakirjasta katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
saantitodistuksen osoittamana aikana. 

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Joutsan Kunnanhallitus 
 
Postiosoite: PL 20, 19651 Joutsa 
Käyntiosoite: Joutsan kunnan asiointipiste, Länsitie 5, 19650 Joutsa 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@joutsa.fi 
Puhelinnumero: 040 0454 044 (vaihde) 
Joutsan asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-11 ja 12-15. 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 - päätös, johon haetaan oikaisua 

- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Joutsan kunnan 
kirjaamosta. 

Postiosoite: Joutsan kunnan kirjaamo, PL 20, 19650 Joutsa 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@joutsa.fi 
Puhelinnumero: 040 0454 044 (vaihde) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 166, § 167, § 169, § 173, § 174 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 


