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LAUSUNTOPYYNTO

Hameenlinnan hallinto-oikeus kehottaa oheisen valituksen johdosta antamaan lausunnon tai, mikali
hallintosdanto sitd edellyttdd, hankkimaan valtuuston lausunnon.

Lausunnossa tulee antaa selostus asiasta, vastata oikeudenkdynnin osapuolen esittdmiin vaatimuksiin ja
niiden perusteluihin seké lausua esitetysti selvityksesta.

Mukaan pyydetédn liittimaén jéljennokset kaikista valituksenalaisen paitoksen perusteena olevista
asiakirjoista.

Lausunto ja asiakirjat on toimitettava hallinto-oikeudelle viimeistiin 10.9.2021.

Tatd 1ahetettd tai sen liitteitd ei tarvitse palauttaa. Mikéli mahdollista, pyyddmme toimittamaan lausunnon
ja pyydetyt asiakirjat sdhkdisesti virastopostiin hameenlinna.hao@oikeus.fi. Sdhkdisesti lahetettyja
asiakirjoja ei tarvitse ldhettda lisdksi postitse. Jos jaljenndkset hallinto-oikeuden ldhettdmista
valitusasiakirjoista on oheistettu lausunnon antamista koskevan paatospdytikirjan liitteeksi, pyyddmme,
ettd nditd jaljennoksii ei ldhetetd hallinto-oikeuteen.

Asiaa hallinto-oikeudessa hoitaa hallinto-oikeustuomari Jussi-Pekka Lajunen.

Kaisa Toivanen
lainkayttosihteeri
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Hémeenlinnan hallinto-oikeuden yhteystiedot

Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 HAMEENLINNA

Kiyntiosoite: Arvi Kariston katu 5, 13100 HAMEENLINNA
Puhelinnumero: 029 56 42210

Faksi: 029 56 42269

Sadhkoposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi

Sdhkoinen asiointipalvelu: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Puhelujen hintatiedot: 029 56 —alkuisiin numeroihin soitettacssa puheluista peritddn vain soittajan oman
operaattorin sopimuksen mukainen paikallisverkko- tai matkapuhelinmaksu.

HenkilGtietojen kisittelyyn ja tietosuojaan liittyvét tiedot ovat saatavilla
https://oikeus.fi/hallintooikeudet/hameenlinnanhallinto-oikeus/fi/



Kunnallisvalitus Hdmeenlinnan hallinto-oikeudelle

Valituksen kohde: Joutsan kunnanvaltuuston piitos 07.06.2021 §20
Hallintosaannon paivittaminen 01.08.2021 alkaen. Paatos liitteena 1.

Vaatimus: Hallinto-oikeus kumoaa lain vastaisena valtuuston tekemin
lisdyksen Hallintosddnnon (Liite 2.) kohtaan

"4 § Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat

4. vastaa siita, etta johtoryhman kanssa kdydaan vuosittain
arviointikeskustelut ja

yhdessa muiden hallituksen puheenjohtajien ja valtuuston puheenjohtajan
kanssa paattavat tydn painopistealueet, vastuualueet, seka johtoryhman
tyésuhde-edut”.

Esitan, etta Hameenlinnan hallinto-oikeus tutkii ja ratkaisee kunnan jasenena
taten tekemani valituksen. Kunnallisvalituksessa valituksen kohteena voi olla
kunnallinen saados, koska kunnalliseen paatokseen voi kunnan jasen hakea
muutosta osoittamatta, etta asia koskee erityisesti hanta. Suomen
kansainvalisoikeudelliset velvoitteet, erityisesti Euroopan ihmisoikeussopimus ja
Euroopan yhteison oikeus, edellyttavat sita, etta kansallinen oikeusjarjestys takaa
yleisen oikeuden saada asia tuomioistuimeen myds hallintoasioissa. Tavoitteena
hallintolainkaytdssa on sen vahvistaminen, mik& on lainmukaista.
Hallintotuomioistuinten tehtavana on antaa hallintoasioissa ja muuta
julkisoikeudellista oikeussuhdetta koskevissa asioissa oikeusturvaa perustuslain 21
§:ssa tarkoitetulla tavalla oikeudenmukaisessa oikeudenkaynnissa ja huolehtia
lainkayttdmenettelyn kautta perustuslain 2 §:n 3 momentissa saadetyn julkisen
vallan kayton lainmukaisuuden valvonnasta.

Hallintolainkaytossa ei aina ole kyse oikeudenkaynnin osapuolten oikeuksista tai
velvollisuuksista, vaan kyse voi olla esimerkiksi kunnan jasenen, ymparistojarjeston
tai valvontaviranomaisen valituksesta, jonka tarkoituksena on hallintopaatdksen
lainmukaisuuden arvioiminen tuomioistuimessa (HE 29/2018).

Valtuuston paattama lisays Hallintosaantoon §4 kohta 4. merkitsee sita, etta
kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kahden varapuheenjohtajan, lisattyna
valtuuston puheenjohtajalla tekemat paatokset eivat nay kenenkaan virkamiehen
paatdspoytakirjoissa eivatka tule julkisiksi. Kunnassa ei ole pormestaria.



Perustelut:

Paatosesityksessaan valtuustolle ei kunnanhallitus eika valtuusto
paatoksessaan valituksenalaisesta lisdyksesta hallintosaantoon ole toiminut
hallintolain 458:n mukaan. Sen mukaan paatos on perusteltava, jos paatos
merkitsee olennaista muutosta vakiintuneeseen kaytantoon.

Kuntalain mukaan kunnan johtamisessa on pidettava erillaan poliittinen
johtaminen ja ammattijohtaminen. Tehty paatos merkitsee historiallista
poikkeamaa yleisesta kaytannosta.

Liitteena 3. on professori emeritus Aimo Ryynasen lausunto, jossa
osoitetaan, etta valtuusto on paatoksellaan ylittanyt valtuutensa ja paatos
on monilta muiltakin osin lain vastainen.

Kuntaliiton johtava lakimies Juha Myllymaki toteaa lisdksi minulle asiasta
lahettamassaan kommentissa seuraavaa:

Hallintolakimiehet kirjoitti 4.6.2021 klo 10.18:

Hei,

Hallintosdédnnossé voi kylld antaa yksittdiselle luottamushenkil6llekin periaatteessa
paitosvaltaa, mutta silloin heidén tulisi tehdi asiassa kiytdnnossé viranhaltijapaitos.
Péétosvalta on aina yhdelld viranhaltijalla/luottamushenkil6llé tai toimielimell&.

Arviointikeskustelun perusteella ei tietddkseni tehdé viranhaltijapdédtoksid muutoin kuin
mahdollisesti virkasuhteen etujen osalta. Jos viranhaltijoiden vastuualueilla tarkoitetaan
virantoimitusvelvollisuuden sisdltdd, on kyse johtoryhmén tasolla kdytanndssa
toimielimen paitoksestd tai mahdollisesti poikkeuksellisesti viranhaltijan paatoksesta.
Silloin tulisi selkedsti todeta, kenelld luottamushenkil6lld toimivalta on, jos yksittédiselle
luottamushenkil6lle tillainen toimivalta annetaan. Muutosenhakukelpoisiin paétoksiin
voi hakea my0s muutosta.

Ty0n painopistealueet todenndkoisesti ovat tulos- ja tavoitekeskustelujen kohteena eikéd
niistd tehdd viranhaltijapaatoksia.

Ystavéllisin terveisin | Med vénliga hélsningar | Best regards

Juha Myllymaki
lakiasiain johtaja | direktor for juridiska drenden | Legal Director
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& sﬂ@zimﬁw

Kalle Willman Joutsan perusturvalautakunnan ja kunnan jasen
Joutsenlammentie 561, 19650 JOUTSA 0400 540079
kalle.willman@fimnet.fi
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OSA 1. Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen
LUKU 1. KUNNAN JOHTAMINEN

1 § Hallintosdaannon soveltaminen

Joutsan kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatoksenteko- ja kokousmenet-
telyssa noudatetaan taman hallintosaanndn maarayksia, ellei laissa ole toisin saadetty.

Talla hallintosaanndlla kumotaan seuraavat kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamiseksi
aiemmin hyvaksytyt johtosaannot

- Kunnanhallituksen johtosaanto, Hallintosaanto, Peruspalveluosaston johtosaanto, Tekni-
sen toimen johtosaantd ja Valtuuston tydjarjestys

Valtuusto hyvaksyy erillisena saantdéna Luottamushenkildiden palkkiosdanndn. Lisaksi valtuus-
to on 23.5.2016 hyvaksynyt Hairidtilanteiden ja poikkeusolojen johtosaannon.

2 § Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon seka mui-
hin valtuuston paatoéksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kayttaa kunnan paatdsvaltaa ja siirtaa
toimivaltaansa hallintosaannén maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatoésten valmistelusta, taytantdéonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan
toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka kunnan henkildstépolitiikasta ja
huolehtii kunnan sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

3 § Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteel-
linen, esittelijana toimii hanen sijaisekseen maaratty.
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4 § Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. johtaa kuntastrategian sekda kunnanhallituksen tehtdvien toteuttamisen edellyttdamaa
poliittista yhteistydta kdymalld asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja
poliittis-ten ryhmien kanssa seka pitdmalla sopivin tavoin yhteytta kunnan
asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin,

2. vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kunnanhallituk-
sen ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla

3. vastaa siita, ettd kunnanjohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja arviointikes-
kustelut.

4. vastaa siitd, etta johtoryhman kanssa kdydaan vuosittain arviointikeskustelut ja
yhdessa muiden hallituksen puheenjohtajien ja valtuuston puheenjohtajan kanssa
paattavat tydn painopistealueet, vastuualueet, seka johtoryhman tyésuhde-edut.

5 § Valtuuston puheenjohtajan tehtavat

Valtuuston puheenjohtaja
1. johtaa valtuuston asioiden kasittelya ja pitaa ylla kokousjarjestysta

2. kehittaa valtuuston toimintatapoja, paatdksenteon vastuullisuutta ja tuloksellisuutta
yhdessa valtuustoryhmien puheenjohtajien kanssa

3. edistda rakentavaa poliittista keskustelukulttuuria
4. osallistuu kunnanjohtajan ja johtoryhman arviointikeskusteluihin.
5. seuraa kunnan kehitysta ja tekee sita koskevia aloitteita

6. edistaa valtuuston ja kunnan muiden toimielinten yhteistoimintaa.

6 § Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus
hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapinakyvalle toiminnalle asioiden valmis-
telussa ja paatoksenteossa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka toimialojen johtavat viranhaltijat huolehti-
vat, etta kunnan asukkaat ja palvelujen kayttdjat saavat riittavasti tietoja valmisteltavina
olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa naiden asioiden val-
misteluun. Viestinnassa kaytetaan selkeda ja ymmarrettavaa kielta ja otetaan huomioon kun-
nan eri asukasryhmien tarpeet.
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LUKU 2. TOIMIELINORGANISAATIO

7 § Valtuusto

Valtuustossa on 23 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat maaraykset ovat 74
§:ssa.

8 § Kunnanhallitus ja konsernijaosto

Kunnanhallituksessa on 9 jasenta, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan
ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen.

Kunnanhallituksessa on konsernijaosto, jossa on 5 jasentd, joista valtuusto valitsee jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen.

Konsernijaosto vastaa myds sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavistd kunnassa.

9 § Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on 6 jasenta, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisel-
la jasenelld on henkildkohtainen varajasen.

10 § Lautakunnat ja niiden jaostot

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan, perusturvalautakunnan ja teknisen lautakunnan puheen-
johtajat valitaan valtuuston jasenista tai varajasenista. Puheenjohtajalla ja jokaisella jasenella
on henkildkohtainen varajasen.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnassa on puheenjohtaja ja 6 jasenta.

Perusturvalautakunnassa on puheenjohtaja ja 6 jasentad. Lautakunnan alaisessa yksiléjaos-
tossa on 3 jasenta.

Teknisessa lautakunnassa on puheenjohtaja ja 6 jasenta.

Valtuusto valitsee lautakuntien jasenista varapuheenjohtajan ja jaoston puheenjohtajat.

Puulan seutuopistolautakunta

Joutsan, Kangasniemen ja Toivakan yhteisessa Puulan seutuopistolautakunnassa on 7 jasen-
ta. Vastuukunta Joutsa valitsee lautakuntaan 3 jasenta, Kangasniemi 3 jasenta ja Toivakka 1
jasenen. Jokaisella jasenelléd on henkildkohtainen varajasen. Henkildkohtaiset varajasenet
tulevat samasta kunnasta kuin varsinaiset jasenet.
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Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajiston noudattaen yhteista toimielintd koskevan

kuntien valisen sopimuksen asianomaista maaraysta.

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajalla on puhe- ja lasndolo-oikeus Puulan seutuopistolautakunnan
kokouksessa.

11 § Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista saadetaan vaalilaissa.

12 § Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto seka vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kunnanhallitus.

Nuorisovaltuuston ja vanhus- ja vammaisneuvoston edustajalla on puhe- ja l[dsnaolo-
oikeus valtuustossa, sivistys- ja hyvinvointilautakunnassa, perusturvalautakunnassa ja
teknisessa lautakunnassa.
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LUKU 3. HENKILOSTOORGANISAATIO

13 § Henkilostoorganisaatio

Kunnan hallinto-organisaatio on kuvattu hallintosaannoén liitteessa.

14 § Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toi-
mintaa kunnanhallituksen alaisuudessa.

Kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen toimii talous- ja hal-
lintojohtaja tai tekninen johtaja. Heidan molempien ollessa estyneena sijainen maarataan
viranhaltijapaatoksella.

15 § Konsernihallinnon ja osastojen organisaatio ja tehtavat

Kunnanhallitus ja lautakunnat maaraavat alaisensa toimialan organisaatiosta ja tehtavista silta
osin kuin hallintosdanndssa ei ole asiasta maaratty.

Kunnanhallitus paattaa osastojen ja konsernihallinnon valisesta tehtavajaosta silta osin kuin
hallintosaanndssa ei ole asiasta maaratty.

16 § Osastopaallikot

Talous- ja hallinto-osastoa johtaa talous- ja hallintojohtaja. Talous- ja hallintojohtajan ollessa
poissa tai esteellinen sijaisena toimii kunnanjohtaja.

Hyvinvointi- ja sivistysosastoa johtaa hyvinvointi- ja sivistysjohtaja. Hyvinvointi- ja sivistys-
johtajan ollessa poissa tai esteellinen sijaisena toimii Puulan Seutuopiston rehtori ja hanen
ollessa estynyt koulukeskuksen rehtori.

Perusturvaosastoa johtaa perusturvajohtaja. Perusturvajohtajan ollessa poissa tai esteellinen
sijaisena toimii johtava sosiaalitydntekija.

Tekninen ja ymparistdosastoa johtaa tekninen johtaja. Teknisen johtajan ollessa poissa tai
esteellinen sijaisena toimii rakennustarkastaja.

Osastopaallikkoé vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa kunnanhalli-
tuksen, kunnanjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.

Kunnanjohtaja maaraa osastopaallikdn sijaisen osastopaallikdn ollessa poissa tai esteellinen,
mikali hallintosaantd ei maarittele sijaista.
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17 § Vastuualueiden esimiehet

Vastuualueen esimies vastaa toimintayksikdn toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
osastopaallikdn alaisuudessa.

Osastopaallikkd maaraa vastuualueen esimiehen sijaisen, joka hoitaa toimintayksikdn esimie-
hen tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.
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LUKU 4. KONSERNIOHJAUS JA SOPIMUSTEN HALLINTA

18 § Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus, kunnanhallituksen konsernijaosto, kunnan-
johtaja, tekninen johtaja ja talous- ja hallintojohtaja.

19 § Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

Kunnanhallitus

1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehit-
tamisesta ja valmistelusta valtuustolle,

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja kon-
sernivalvonnan,

3. maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteisé- ja osakkuusyhtei-
sdkohtaisen tydnjaon,

4. antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtiéiden tavoitteiden toteutumisesta ja
taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja
riskeista,

5. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettaa
ulkopuolisenarvioinnin kerran valtuustokaudessa,

6. kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatdkset valtuuston puheenjohtajiston kanssa.

Konsernijaosto

1. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitys-
ta ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia kunnanhallitukselle,

2. antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttamissa asioissa,
3. vastaa tytaryhteisdjen hallitusten jasenten nimitysprosessista,
4. nimeaa kunnan ehdokkaat tytaryhteisdjen hallituksiin,

5. nimedaa yhtibkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat toimin-
taohjeet,

6. hyvaksyy kunnan yleiset hankintaohjeet.

Kunnanjohtajan tehtavana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella
myodtavaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.
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Teknisen johtajan ja talous- ja hallintojohtajan tehtavana on aktiivisella omistajaohjauksella
myotavaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.

20 § Sopimusten hallinta

Konsernijaosto vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesta seka anta-
vat tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta.

Lautakunta maaraa sopimusten vastuuhenkilét toimialallaan.
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LUKU 5. TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA TOIMIVALLAN JAKO

21 § Kunnanhallituksen tehtavat

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa saadetyista tehtavista.
Kunnanhallitus maaraa toimikaudekseen edustajan lautakuntaan. Lautakunnan kunnanhalli-
tuksen edustaja edustaa kunnanhallitusta myds lautakunnan jaostossa.

Kunnanhallitus paattaa

10.

kiintedan omaisuuden ostamisesta kunnalle talousarvioon varatun maararahan puit-
teissa noudattaen niita ohjeita ja maarayksia, joita valtuusto mahdollisesti maara-
rahaa myontdessaan on antanut,

maa-alueiden, rakennusten ja laitteiden ostamisesta, vaihtamisesta ja lunastami-
sesta kun kauppahinta ylittaa 50 000 €,

kunnan riskien vakuuttamisesta,

talousarviolainan ottamisesta kunnan vuotuisen talousarvioon otetun nettolainanot-
tovaltuuden puitteissa,

vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksissa, joissa kunta on katsottava kor-
vausvelvolliseksi, jollei vaadittu korvaus ylita valtuuston mahdollisesti vahvistamaa
enimmaismaaraa,

henkildstdasioista, silta osin kuin niita ei ole siirretty muiden toimielinten tai viran-
haltijoiden paatettavaksi,

selvityksen antamisesta valtuuston paatoksista tehtyihin valituksiin, jos kunnanhal-
litus katsoo, etta valtuuston paatdsta ei ole kumottava,

selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta seka valitusten tekemisesta ve-
rotusta koskevissa asioissa,

vapautuksen tai lykkayksen mydntamisesta kunnallisista maksuista ja viivastysko-
ron suorittamisesta seka kunnallisveron ja kansaneldke- ja sairausvakuutusmaksun
suorittamisesta siten kuin siitéd on saadetty,

kunnan omistamia alueita koskevien kayttémaksujen, paasymaksujen ja muiden
sellaisten maksujen maaraamisesta, mikali niiden maaraamista ei ole annettu muil-
le kunnan toimielimille tai viranhaltijoille,
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11. rakennussuunnitelmien hyvaksymisesta talousarvion maararahojen puitteissa
hankkeen ollessa enintaan 2 000 000 euroa ja hankinnoista ja sopimuksista, joiden
arvo ei ylitd 2 000 000 euroa,

12. virka- ja tybehtosopimuksen taytantéénpanosta seka virkaehtosopimuksen harkin-
nanvaraisten maaraysten soveltamisesta silta osin kuin niita ei ole annettu viran-
haltijoille paatettavaksi,

13. lykkayksen mydntamisesta tonttien ja muiden alueiden myynti tai vuokraehtojen
mukaisen rakentamis- tai muun sellaisen sopimusvelvollisuuden tayttamiseen,

14. seutuopiston resurssista Joutsan kunnan osalta,

15.maankaytto- ja rakennuslain mukaisesta kunnan paatdsvallan kayttamisesta liittee-
na olevan toimivaltataulukon mukaisella tavalla,

16.kunnan edunvalvonnan hoitamisesta maakuntahallinnon vastuulla olevien palvelu-
jen turvaamiseksi kuntalaisille,

17. tartuntatautilain 58 §:n mukaisista paatoksista.

18. paattda kunnan yleisista palkkalinjauksista.

22 § Lautakuntien tehtavat ja toimivalta

Lautakunnan tehtava on johtaa, kehittaa alaistaan toimintaa ja vastata palvelujen tulokselli-
sesta jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan ratkaisuvalta
Sen lisaksi, mita laissa on saadetty, hyvinvointi- ja sivistyslautakunta paattaa

1. palveluista perittdvien maksujen perusteista ja asiakasmaksuista silta osin
kun tehtavaa ei ole siirretty viranhaltijalle,

2. toimialalla myonnettavien avustusten jakamisesta,
3. hankintojen ja sopimusten tekemisesta, joiden arvo ei ylitd 200 000 euroa,

4. palvelujen myynnista tai ostamisesta ja niihin liittyvien sopimusten tekemi-
sesta,

5. maararahojen siirrosta yksikdiden valillda kunnanvaltuuston hyvaksymien sito-
vuusperiaatteiden mukaisesti,

6. toimialan monijasenisten neuvostojen ja toimikuntien nimeamisesta,
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7. lautakunnan ratkaisuvallan siirtamisesta alaiselleen viranhaltijalle,

8. toimialueensa poikkeusolojen valmiudesta ja valmiussuunnittelusta viran-
omaisten antamien ohjeiden mukaan,

9. perusopetuksen ja lukiokoulutuksen tuntiresurssien jakoperusteista seka kou-
lujen vuosisuunnitelmista,

10.koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminnan jarjestamistavasta, jarjestamispai-
koista, toiminnan arvioinnista, ostopalvelusopimuksista ja osallistumismak-
suista,

11.erityisen tuen paatdksesta huoltajan vastustaessa sita,

12.oppilaan maaraaikaisesta erottamisesta (POL36§, Lukiolaki 26§),

13.oppilaitosten lukuvuoden ty6- ja loma-ajoista,

14.kuntakohtaisten varhaiskasvatus- ja opetussuunnitelmien hyvaksymisesta,

15.oppilaan oppivelvollisuuden suorittamisen valvonnasta,

16.koulutuksen arvioinnin toteuttamisesta,

17.kirjaston kayttdésaantdjen hyvaksymisestd,

18. vapaa-aika, lilkunta- ja nuorisotoimen toiminnan kehittamislinjauksista,

19. muista toimialaansa kuuluvista asioista, joita ei ole sdaadetty minkaan muun
toimielimen /viranhaltijan/viranomaisen paatettavaksi,

20. nuorisotoimen vastuualueella nuorten hyvinvointia ja syrjaytymista ehkaise-
vista toimenpiteistd seka nuorten aktivoinnista,

21. kunnan vastuulla olevasta poikkihallinnollisesta hyvinvointitydsta,

22.esi- ja perusoppilaan seka lukio-opiskelijan kuljetusten ja saattoavustusten
perusteista,

23. lahikoulujen oppilaaksi ottoalueista.

Seutuopiston opistolautakunnan tehtadvat ja ratkaisuvalta

Puulan seutuopiston tehtavana on jarjestaa yleissivistdvaa ja ammatillista aikuiskoulutusta,
musiikinopetusta, taiteen perusopetusta, muuta koulutusta seka etakoulutusta.
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Seutuopiston opistolautakunta paattaa

1. opiston toiminnassa noudatettavista perusteista ja yleisista ohjeista,

2.

opiston lukuvuoden tyd- ja loma-ajoista, taiteen perusopetuksen opetus-
suunnitelmista ja vuokrattavista huonetiloista

. opistolle perittavista opinto- ja muista maksuista,

opintoseteleiden ja muiden etuuksien jakoperusteista,

. opiston opintoryhman vahimmaisopiskelijamaarasta,

seutuopiston oppilaan erottamisesta,

. opettajien opetustuntimaaran huojennuksista,

8.

lautakunnan ratkaisuvallan siirtdmisesta viranhaltijalle,

9. seutuopiston rehtorin ottamisesta.

Perusturvalautakunnan ratkaisuvalta

Sen lisaksi, mita laissa on saadetty, perusturvalautakunta paattaa

1.

palvelujen myynnista tai ostamisesta ja niihin liittyvien sopimusten tekemi-
sesta silta osin kun tehtavaa ei ole siirretty viranhaltijalle,

maararahojen siirrosta yksikdiden valilla kunnanvaltuuston hyvaksymien sito-
vuusperiaatteiden mukaisesti,

toimialan monijasenisten neuvostojen ja toimikuntien nimeamisesta,

. lautakunnan ratkaisuvallan siirtdamisesta alaiselleen viranhaltijalle,

. toimialueensa poikkeusolojen valmiudesta ja valmiussuunnittelusta viran-

omaisten antamien ohjeiden mukaan,

. yksityisten sosiaali- ja terveyspalvelujen valvonnasta annetun lain mukaisesta

valvonnasta,

. kunnan jarjestamasta ehkadisevasta paihdetydsta (Laki 523/2015),
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8. kunnan vastuulla olevasta poikkihallinnollisesta hyvinvointityosta,

9. maahanmuuttajien kotouttamisesta ja palvelujen yhteensovittamisesta ja
koordinoinnista,

10.muista toimialaansa kuuluvista asioista, joita ei ole saadetty minkaan muun
toimielimen /viranhaltijan/viranomaisen paatettavaksi.

Yksilojaoston tehtava

Jaosto toimii lainsaadanndssa tarkoitettuna monijasenisend toimielimena, jonka tehtavana on
huolehtia yksilon oikeusturvan toteutumisesta.

Yksilojaoston ratkaisuvalta
Paattaa:
1. yksildkohtaista huoltoa ja palveluja koskevista asioista, mikali tehtavaa ei ole

siirretty viranhaltijan paatettavaksi,

2. niista asioista, joista asiakas on halunnut saattaa viranhaltijan tekeman paa-
toksen jaoston kasiteltavaksi,

3. sosiaali- ja terveyspalvelumaksujen alentamisesta tai perimatta jattdmisesta
siltad osin, kun tehtdvaa ei ole maaratty jollekin muulle toimielimelle tai viran-
haltijalle.

Teknisen lautakunnan tehtavat

Sen lisaksi, mita laissa on saadetty, teknisen lautakunnan paatdésvaltaan kuuluu

1. kaavoituksen ja muun maankaytdén suunnittelun jarjestaminen,

2. kunnan omistamien rakennusten ja toimitilojen suunnittelun, rakennuttami-
sen ja yllapidon jarjestaminen,

3. alaistensa toimialueiden tukipalveluiden jarjestaminen,

4. kunnan yhdyskuntatekniikan, liikuntapaikkojen, satamien ja venepaikkojen,
puistojen ja muiden viheralueiden suunnittelu, rakennuttaminen ja yllapidon
jarjestaminen,

5. kunnan omistamien maa- ja vesialueiden seka metsaomaisuuden hoito,
6. kunnan vastuulla oleva yleinen vesihuollon kehittaminen,
7. kunnan yllapitamien virkistysalueiden yllapidon jarjestaminen ja valvonta,

8. ymparistd- ja jatehuoltopalveluiden jarjestaminen ja kehittdminen,
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9. mittaus- ja paikkatietopalveluista vastaaminen,

10.maankayttd ja rakennuslaissa kunnalle maaratyista tehtdvista vastaaminen,
jollei niitd erikseen ole maaratty kunnan muiden toimielinten tai viranomais-
ten tehtavaksi,

11.vaestdnsuojelutehtavat ja éljyvahinkojen torjunnan tehtavat,

12.muut valtuuston tai kunnanhallituksen antamat tehtavat.

Teknisen lautakunnan ratkaisuvalta

1. rakennussuunnitelmien hyvaksyminen talousarvion maararahojen puitteissa
hankkeen ollessa enintdan 200 000 euroa ja hankinnoista ja sopimuksista
paattdminen tapauksissa, joissa sopimusten arvo ei ylita 200 000 euroa

2. kunnan kiinteistéjen ja maa-alueiden vuokraamiseen liittyvien ohjeistusten,
reunaehtojen ja paaperiaatteiden maarittaminen,

3. teknisen toimen vahingonkorvauksista paattaminen, kun vahingonkorvauksen
maara on alle 50 000 euroa,

4. palveluista ja muista suoritteista perittdvistd maksuista paattaminen valtuus-
ton talousarviossa tai muutoin hyvaksymien yleisten perusteiden mukaisesti,

5. maankayttd- ja rakennuslain 161 a § " Yhteiskuntateknisten laitteiden sijoit-
taminen" -mukaisista asioista paattdminen silloin, kun niista ei ole tarpeen
paattda vesilain mukaisessa jarjestyksessa,

6. maankaytté- ja rakennuslain mukaisista poikkeamisluvista ja niistéa annetta-
vista lausunnoista paattaminen,

7. maantielaissa ja yksityistielaissa maaritellyt kunnan tehtavat,
8. kunnan ymparisténsuojeluviranomaisena toimiminen,

9. kiinteistbnmuodostukseen liittyvat asiat, ellei niita ole siirretty viranhaltijoiden
ratkaistavaksi,

10.ymparistd- ja maa-ainesluvista paattaminen ja niiden valvonta, ellei niita ole
siirretty viranhaltijoiden ratkaistavaksi,

11.toimii kunnan monijasenisena hulevesiviranomaisena,

12.katu- ja yleisten alueiden suunnitelmien hyvaksyminen.
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Kunnan rakennusvalvonnan viranhaltijoiden tehtavat ja toimivalta

Rakennusvalvonnan viranhaltijoiden tehtavana on valvoa, ettei luvanvaraisiin téihin ryhdyta
ilman asianmukaista lupaa.

Teknisen lautakunnan puheenjohtajan ja teknisen johtajan lisaksi on rakennusvalvonnan val-
vontatyoéta suorittavilla viranhaltijoilla oikeus keskeyttaa rakennusty6 tai muu luvanvarainen
tyd maankayttd- ja rakennuslaissa saadetyin perustein.

Tehtadvien ja toimivallan siirtaminen teknisen osaston viranhaltijoille
Tahan hallintosaantoon liittyy taulukko, jossa on maaritelty paatdsvalta erityislakien perus-
teella tapauskohtaisesti suhteessa teknisen lautakunnan ja eri viranhaltijoiden paatdsvaltaan.

23 § Viranhaltijan tehtavat

A Kunnanjohtajan tehtavat
Kunnanjohtajan tehtavana on kuntalain ja johtajasopimuksen mukaisesti

1. vastata hyvan johtamis- ja hallintotavan, sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan yh-
denmukaisesta toteutumisesta kuntaorganisaatiossa

2. vastata kunnan yleisesta edunvalvonnasta
3. vastata kunnan yhteisty6sta muiden kuntien ja valtiovallan kanssa

4. seurata konsernihallinnon ja palveluiden alaisten viranomaisten paatdsten laillisuutta ja
tarkoituksenmukaisuutta seka tarvittaessa kayttaa otto-oikeutta

5. johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista

6. toimia osastopaallikdiden esimiehena

7. paattaa niista asioista, jotka kunnanhallitus toimivaltansa nojalla on siirtanyt hanen
paatettavakseen

8. paattaa hankinnoista ja sopimuksista, joiden arvo ei ylita 100 000 euroa

9. antaa kunnan puolesta todistuksen siita, etta kunta ei kayta etuosto-oikeuttaan kiin-
teistékaupassa

10.paattaa merkkipaivalahjan hankkimisesta, huomionosoituksista ja kannatusilmoitusten
antamisesta seka lahjoitusten tekemisesta tavanomaisiin hyvantekevaisyystarkoituksiin

11.vastata kunnan elinvoiman kehittamisesta
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12.paattaa hankelainan myoéntamisesta valtuuston paattamien lainaehtojen mukaisesti

B Osastopaallikdiden tehtavat

1. paattaa niista asioista, jotka ao. toimielin toimivaltansa nojalla on siirtanyt hanen rat-
kaistavakseen

2. paattda hankinnoista ja sopimuksista, joiden arvo ei ylitda 60 000 euroa

3. vastaa tulojen, saatavien ja maksujen perinnasta seka valtionosuuksien ja -avustusten
hakemisesta ja tarvittaessa esityksesta oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiseksi

4, paattaa vastuualueensa saatavien ja tulevien suoritusten vakuuksien hyvaksymisesta,
valvomisesta, muuttamisesta ja vapauttamisesta

5. vastaa osastonsa/toimistonsa vastuualueeseen kuuluvien hallintoelimien paatdsten
valmistelemisesta ja taytantédnpanosta seka kunnanhallituksen paatdsten taytantéon-
panosta

6. paattaa palkka-asioista kunnanhallituksen linjausten mukaisesti.

C Vastuualueiden esimiesten tehtadvat

Paattaa edella kohdissa B1-B5 mainituista asioista siten, ettd kohdan B2 kohdalla oleva rat-
kaisuvallan ylaraja on puolet osastopaallikkéjen hankintarajasta
Kunnanjohtaja, osastopaallikét ja vastuualueiden esimiehet ratkaisevat alaisiaan koskevat
seuraavat henkilostbasiat:

1. mydntavat vuosiloman,

2. hyvaksyvat alaiselleen viranhaltijalle ja tydntekijalle virkamatkamaarayksen,

3. maaraavat tarvittaessa henkildston lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaitydhon seka varal-
laoloon,

4. terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisestd ja terveydentilaa koskeviin tarkastuk-
siin ja tutkimuksiin maaraamisesta.

24 § Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin voi siirtaa sille tassa luvussa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomai-
selle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enda siirtaa toimivaltaa edelleen.

25 § Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta
Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee talous- ja hallintojohtaja.

Toimielin voi paattdmassaan laajuudessa siirtéaa asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen
ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.
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26 § Asian ottaminen lautakunnan kasiteltavaksi

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltavaksi, jollei ole ilmoitettu
asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen puheenjohtajan
lisaksi lautakunnan esittelija.

27 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava kun-
nanhallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai
asiaryhmia, joista kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen seka lautakunnan jaoston on ilmoitettava lautakunnalle
tekemistaan ottokelpoisista paatdksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, jois-
ta lautakunta on ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtava neljan pdivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos pdytakirjaa ei tar-
kasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

IImoitus tehdaan sahkoisesti kunnanhallituksen ja lautakunnan puheenjohtajalle ja esittelijal-
le.

Paatdkset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta panna
tdytantéon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen tai
lautakunnan kasiteltavaksi.
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LUKU 6. TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA

28 § Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostoasioissa

Mikali toimivallasta henkildstbasioissa ei ole saadetty laissa eika maaratty hallintosaanndssa,
toimivalta on kunnanhallituksella.

29 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen muuttami-
nen

Valtuusto paattaa osastopdallikdiden viran perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virka-
nimikkeen muuttamisesta.

Kunnanhallitus paattaa muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka vir-
ka/tehtavanimikkeen muuttamisesta.

30 § Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi

Kunnanhallitus paattaa virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi.

31 § Kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole
paatetty virkaa perustettaessa. Jos henkilé otetaan virkasuhteeseen ilman, etta tehtavaa var-
ten on perustettu virkaa, kelpoisuusvaatimuksista paattaa virkasuhteeseen ottava viranomai-
nen.

Henkildstolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa.

32 § Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomai-
nen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virka-
suhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

33 § Palvelussuhteeseen ottaminen
Valtuusto paattaa kunnanjohtajan valinnasta.

Kunnanhallitus paattaa talous- ja hallintojohtajan, hyvinvointi- ja sivistysjohtajan,
perusturva-johtajan ja teknisen johtajan valinnasta.

Kunnanjohtaja, osastopaallikét ja vastuualueiden esimiehet valitsevat alaisensa viranhaltijan
tai tyosopimussuhteisen tyontekijan, jollei tdssa saannossa toisin maarata

Koeajasta maaraamisesta tai siita sopimisesta ja koeajan pituudesta paattaa se, joka ottaa
palvelussuhteeseen.
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34 § Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomai-
nen. Valtuuston ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa kuitenkin kunnanhallitus.

Ehdollisen valintapaatoksen raukeamisen toteaa paatdksellaan palvelussuhteeseen ottamises-
ta paattanyt viranomainen.

35 § Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituk-
sen alkamista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimi-
tuksen alkamista, eika varalle ole valittu ketdan, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai
virkasuhdetta hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimas-
sa.

36 § Harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat

Kunnanhallitus / lautakunta paattaa alaisensa henkiléston virka- ja tydvapaan myontdmisesta
yli vuoden kestdvien vapaiden osalta. Enintdan vuoden kestavat harkinnanvaraiset virka- ja
tydvapaat myoéntaa lahiesimies.

Sijaisen maaraa tarvittaessa se viranomainen, joka mydntaa virka- ja tyévapaan. Sama vi-
ranomainen paattaa myds sijaisen palkasta.

Kunnanhallitus myontaa harkinnanvaraisen virkavapauden kunnanjohtajalle.

37 § Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat

Virkavapaan, johon viranhaltijalla on lain tai virkaehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus,
myodntamisestd, keskeyttamisesta ja peruuttamisesta paattaa lahiesimies. Maaraysta nouda-
tetaan myds tydsopimussuhteissa.

38 § Virka- ja tyoehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltami-
nen

Mikali tassa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten
maaraysten soveltamisesta paattaa kunnanhallitus.

39 § Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n nojalla
paattaa viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimival-
ta on eri viranomaisilla, siirtdmisesta paattaa kunnanhallitus.

40 § Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka sivutoimen vas-
taanottamisen ja pitamisen kieltamisesta paattaa kunnanjohtaja tai osastopaallikot alaistensa
osalta. Sama koskee sivutoimi-ilmoitusta.
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41 § Viranhaltijan tyo- ja toimintakyvyn selvittaminen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja paattaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla tervey-
dentilaa koskevien tietojen pyytamisestd kunnanjohtajalta sekda kunnanjohtajan maaraami-
sesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Virkaan valitseva viranhaltija paattéaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa
koskevien tietojen pyytamisesta alaiseltaan viranhaltijalta sekd viranhaltijan maaraamisesta
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

42 § Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto paattdaa kunnanjohtajan virantoimituk-
sesta pidattamisestd. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta paattaa kun-
nanjohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Kunnanhallitus paattéa muun viranhaltijan kuin kunnanjohtajan virantoimituksesta pidattami-
sestd. Kunnanjohtaja voi ennen kunnanhallituksen kokousta paattda viranhaltijan valiaikai-
sesta virantoimituksesta pidattamisesta.

43 § Virkasuhteen ja tyosuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa palvelussuhteeseen ottava
viranomainen.

44 § Lomauttaminen

Kunnanhallitus paattaa henkiléstén lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tydntekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai maaraajaksi paattaa palvelussuh-
teeseen ottava viranomainen.

45 § Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pi-
tamisesta paattda palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydsuhteen irtisa-
nomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattéaneen viranomaisen tietoon.

Kunnallisen viranhaltijalain 34 §:ssa saadetaan virkasuhteen paattymisesta ilman irtisanomis-
ta.

46 § Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta paattaa
kunnanjohtaja.
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47 § Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden ta-
kaisinperinnasta paattaa talous- ja hallintojohtaja.
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LUKU 7. ASIAKIRJAHALLINNON JARJESTAMINEN

48 § Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, ettd asiakirjahallinnon ohjeistus, kaytanndét, vastuut ja valvonta
on maaritelty kunnan eri tehtdvissa seka

1. vastaa hyvan tiedonhallintatavan ja hyvan henkilotietojen kasittelyn toteuttamises-
ta,

2. maaraa kunnan asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan,

3. antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja asiakirjahallinnon
johtavan viranhaltijan, toimialojen sekda toimialojen asiakirjahallinnosta
vastaavienhenkildiden tehtavista,

4, paattaa tiedonohjaussuunnitelman (TOS) yleisista periaatteista (sisalto,laadinnan
vastuut, vahvistaminen kayttéon, valvonta ja seuranta) seka

5. nimedaa kunnan arkistonmuodostajat ja rekisterinpitdjat, mikali hallintosaanndssa ei
ole maaratty rekisterinpitajaa.

49 § Asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtavat

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja
vastaa kunnan pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista seka

1. vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtdvien valmistelusta ja
taytantdéonpanosta,

2. ohjaa ja kehittada asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,
3. hyvaksyy kunnan tiedonohjaussuunnitelman,
4. vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sadilytettavista asiakirjatiedoista,

5. laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtdavat hoidetaan annettujen
ohjeiden mukaisesti seka

6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.

50 § Lautakunnan asiakirjahallinnon tehtavat

Lautakunta huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen maaraysten
ja ohjeiden mukaisesti seka nimeda asiakirjahallinnon vastuuhenkilén omalla toimialallaan.
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OSA 2. TALOUS JA VALVONTA
LUKU 8. TALOUDENHOITO

51 § Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallitus hyvaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvakohtaiset toiminnan ja talou-
den tavoitteet sekd niiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot, liikelaitoksen talousarvion
sitovat erat ja liikelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet seka kuntakonsernin
toiminnan ja talouden tavoitteet. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto-
tai nettomaaraisena.

52 § Talousarvion taytantoonpano

Kunnanhallitus, lautakunnat ja johtokunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvan kaytto-
suunnitelmansa. Kayttésuunnitelma voi muodostua myds sopimusohjausmalliin liittyvista so-
pimuksista. Toimielin voi siirtad kayttésuunnitelman hyvaksymistd koskevaa toimivaltaa alai-
selleen viranhaltijalle.

Valtuusto voi talousarvion yhteydessa hyvaksya erilliset talousarvion taytantédnpano-ohjeet.

53§ Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista kuukausittain.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa paatetylla tavalla.

Toimielimet raportoivat talousarvion toteutumisesta valtuustolle kolme kertaa vuodessa.

54 § Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattaessaan valtuusto maarittelee, mitka ovat valtuuston sitovina hyvaksy-
mat toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat maaraykset,
miten talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja kiireel-
lisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa kaytettavissa. Kunnanhallituksen
on viipymatta tehtava valtuustolle esitys maararahan mydntamisesta tai korottamisesta.

55 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettava valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii kasitel-
& muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion
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muutoksia voidaan kasitelld vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen jal-

keen valtuustolle ei voi enaa tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maararahan muutosehdotuksissa on selvitettdva myds muutoksen vaikutus toiminnan tavoit-
teisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosehdotuksessa
on selvitettava muutoksen vaikutukset maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota
muutetaan talousarviovuoden aikana.

56 § Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattad kunnanhallitus valtuuston
hyvaksymien perusteiden mukaisesti. Kunnanhallitus voi siirtéa toimivaltaansa muille toimie-
limille ja viranhaltijoille.

57 § Poistosuunnitelman hyvaksyminen
Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus hyvaksyy hyddyke- tai hydédykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

58 § Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtdavia ovat maksuvalmiuden yllapitaminen, maksuliikenteen hoito, lai-
narahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. Val-
tuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa valtuusto paattaa antolainojen ja vieraan paaoman muutoksista.

Kunnanhallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston hy-
vaksymia periaatteita. Kunnanhallitus voi siirtéa lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa
toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.

Rahatoimen kaytanndn hoitamisesta vastaa talous- ja hallintojohtaja.

59 § Maksuista paattaminen

Valtuusto paattaa kunnan palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen yleisista pe-
rusteista.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista. Kunnanhallitus voi
siirtda maksuista paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.
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60 § Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritdaan sivukohtainen maksu.
Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteita, tiedonhausta peritaan kiintea perus-

maksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritaan talldin
kiintean perusmaksun liséksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittdvien maksujen perusteista
ja euromaarista.
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LUKU 9. ULKOINEN VALVONTA

61 § Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan siten, ettd ulkoinen ja sisainen valvonta
yhdessa muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetdaan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta
vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus ja konsernijaosto vastaavat sisaisen val-
vonnan jarjestamisesta.

62 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan maaraamilla luottamushenkiléilla ja viranhaltijoilla on Iasnaolovelvollisuus lauta-
kunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatoékset tehddan ilman viranhaltijaesittelya puheenjohtajan selostuk-
sen pohjalta. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 15 luvun maarayksia.

63 § Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisaksi mita kuntalain 121 §:ssa saadetaan, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka muutoinkin
seurattava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtdva tarpeen mukaan esi-
tyksia tilintarkastuksen kehittamiseksi,

2. huolehdittava, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdol-
listavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan
edellyttamassa laajuudessa seka

3. tehtdva aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tar-
kastuksen tehtdvien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella
tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa.
Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeel-
liseksi katsomiaan selvityksia. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuus-
tolle my6s muista merkittavista havainnoista.
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64 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat
Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvel-

vollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemises-
ta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran vuo-
dessa.

65 § Tilintarkastusyhteison valinta

Tilintarkastusyhteisd valitaan enintdaan kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista
varten.

66 § Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtdvista saadetaan kuntalain 123 §:ssa.

67 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien asi-
oiden valmisteluun ja taytantéénpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivat
ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

68 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta kunnanhallituk-
selle annettavassa tilintarkastuspdytakirjassa. Tilintarkastuspoéytdkirja annetaan tiedoksi tar-
kastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan tar-
kastuslautakunnan maaraamalla tavalla.
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LUKU 10. SISAINEN VALVONTA JA RISKIENHALLINTA

69 § Kunnanhallituksen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamises-
ta, seka

1. hyvaksyy sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat,

2. valvoo, etta sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen
mukaisesti ja tuloksellisesti seka

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjes-
tdmisesta ja keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja
merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista.

70 § Konsernijaoston tehtavat sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan osalta

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jaoston tehtavia hoitava konsernijaosto

1. vastaa sisadisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteen sovittamisesta siten etta
kunnan toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan,

2. hyvaksyy sisadisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan ris-
kienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta,

3. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset
riskit tunnistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen
todenndkdisyys ja mahdollisuudet hallita riskia arvioidaan seka

4. valmistelee kunnanhallitukselle sisdistd valvontaa ja riskienhallinta koskevan
toimintakertomukseen otettavan osion.

71 § Lautakunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Lautakunta vastaa toimialallaan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta, toi-
meenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoi kunnanhallitukselle sisaisen val-
vonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatdksista.

72 § Viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtavat

Kunnanjohtaja ja osastopaallikdt vastaavat sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpa-
nosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan toimintayksi-
koita seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Toimintayksikdiden esimiehet vastaavat yksikdn riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskien-
hallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat kunnanhallituksen
antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisdjen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.
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73 § Sisdisen tarkastuksen tehtavat

Sisdinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisaisen valvonnan, riskienhallin-
nan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seka
esittad toimenpide-ehdotuksia jarjestelman kehittamiseksi. Sisdinen tarkastus raportoi kun-

nanhallitukselle, sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jaostolle ja kunnanjohtajalle.

Sisdisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavat ja vastuut maaritelldan kunnanhallituksen
hyvaksymassa sisdisen tarkastuksen toimintaohjeessa.
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OSA 3. VALTUUSTO
LUKU 11. VALTUUSTON TOIMINTA

Tassa luvussa on valtuuston toimikauden ensimmaista kokousta, valtuuston toiminnan sisais-
ta jarjestelya ja valtuustoryhmia koskevat maaraykset. Valtuutetut voivat muodostaa valtuus-
toryhmia valtuustotydskentelya varten. Hallintosaanndssa annetaan tarpeelliset maaraykset
valtuustoryhmistd. Valtuustoryhmien sisaista tyéskentelya ei saannella hallintosaannoélla,
vaan ryhmat toimivat itse hyvaksymiensa menettelysaantéjen mukaan.

74 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohta-
ja. Kokouksen avaa ialtaan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes val-
tuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustossa on 2 varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston pu-
heenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten poéytakirjanpitdjana talous- ja hallintojohtaja.

75 § Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotyéskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston pu-
heenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitetta-
va ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetaan myds yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa tarkoite-
tun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen valtuusto-
ryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman nimesta ei saa
aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.

76 § Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan liitty-
misesta ja siita eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen
hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta kirjalli-
sesti valtuuston puheenjohtajalle.
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77 § Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvaksyman istumajarjes-
tyksen mukaisesti.
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LUKU 12. VALTUUSTON KOKOUKSET

78 § Valtuuston varsinainen kokous ja sahkoinen kokous

Valtuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
ldsna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttda sahkoista asiahallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoisessa toimintaymparistéssa, johon osallistutaan
sahkdisen yhteyden avulla (sdhkéinen kokous). Yleisolle on jarjestettdva mahdollisuus seura-
ta valtuuston sahkdistd kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun séhkbiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa
salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa
tai nahtavissa.

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, etta sahkdisiin kokouksiin tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia la-
kien edellyttamalla tavalla.

79 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjoh-
taja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja ilmoitettava verkko-
osoite seka tila, jossa yleisd voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava jos osa ko-
kousasioista kasitelldan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettdva vahintaan 6 paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin valtuute-
tulle seka niille, joilla on kokouksessa lasndolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

80 § Esityslista

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston paatdksik-
si, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla,
liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta
salassapidosta.

Valtuusto paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.
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81 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkdisesti. Talldéin kun-
nanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tdhan tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

82 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan sa-
lassa pidettavat tiedot seka henkilétiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta
verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia. Esityslistan liit-

teitd julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkai-
den tiedonsaanti-intressit.

83 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta
jaaneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokoukses-
ta poissa olleille [dhetetdan sahkodinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

84 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslistalla olevaa
asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston puheenjohtajalle tai
sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta puheenjoh-
tajan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 :§n 1 momentissa tarkoitettu
varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan sijaantulojarjes-
tystaan.

85 § Lasndolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasna valtuuston kokouksessa.
Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya. Kunnanhallituksen jasenilla on Iasndolo-oikeus.

Edella mainitulla henkilélla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen,
jollei han ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on lasndolo- ja puheoi-
keus. Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole lasndolo-oikeutta valtuuston suljetussa

kokouksessa.

Valtuusto paattdaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.
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86 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkdisesti tai nimenhuudolla, joka toi-
mitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja
lasna olevat varavaltuutetut seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittdmasti puheenjohtajal-
le. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislis-
tan valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittémasti varavaltuutetun tilal-
le.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta uudel-
leen lasnaolijat. Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettdneen paatdsvaltaisuuden,
hanen on keskeytettdva tai lopetettava kokous.

87 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa saadetaan kuntalain 102 §:ssa.

88 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokoukses-
sa varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen jasenena.

89 § Tilapdinen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.

90 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdydyttdva asian kasittelysta ja poistuttava
paikaltaan. Jos asia kasitellaan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkildn tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi
olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asian-
omaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa. Esteellisyytta
koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.
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91 § Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen valiokunnan
ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esityslistalla
olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatéksen asiasta, muutettu ehdotus on
pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatéksen asiassa,
asia on poistettava esityslistalta.

92 § Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siita on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sahkoisesti tai muulla selvasti havaittavalla tavalla tai toimitta-
malla puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen puheenjohta-
ja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle ryh-
mien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa,

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka tarkastus-
lautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellddn kyseisen
toimielimen valmistelemaa asiaa seka

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva ty6jarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa asiassa rajoittaa val-
tuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, ettda ryhmapuheenvuoro voi kestda 10 minuuttia
ja muu puheenvuoro 5 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

93 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttdisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koske-
maan vain tatd ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai aanestamalla, puheen-
johtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.
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Asia, jota kasitellaan ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu ko-

kouskutsun yhteydessa, pannaan pdydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintaan neljasosa
Idsna olevista valtuutetuista pyytaa asian pdydallepanoa. Muissa tilanteissa asian pdydallepa-
nosta paatetaan enemmistopaatdksella.

94 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja se-
lostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

95 § Ilman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaeh-
dotuksen valtuuston paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotus-
ta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatdokseksi.

96 § Ainestykseen otettavat ehdotukset

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaih-
toehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katso-
taan rauenneeksi eika sita oteta aanestykseen.

97 § Adnestystapa ja ddnestysjirjestys

Aanestys toimitetaan sdhkdisesti/danestyskoneella/nimenhuudolla tai valtuuston paattamalla
muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa val-
tuuston hyvaksyttavaksi danestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien peri-
aatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan aanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaeh-
dotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos aanestykseen on otettava pohjaehdotuksen
kokonaan hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava viimeisena aanestetta-
vaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin danestykseen maaral-
taan suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja nain jatketaan ehdo-
tusten suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan,
minka jalkeen pienemmista ehdotuksista ei enda aanesteta.
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3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen on riippumaton muista ehdotuksista,

sen hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on aanestettava erikseen.

98 § Aidnestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa aanestyksen tuloksena syntyvan paatdéksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmistdn kannatus tai yksimieli-
syys, puheenjohtajan on ilmoitettava siita ennen aanestyksen toimittamista ja otettava se
huomioon aanestyksen tuloksen todetessaan.

99 § Toimenpidealoite

Tehtydan kasiteltdvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya kasiteltyyn asiaan
liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei saa olla
ristiriidassa valtuuston paatdksen kanssa eika saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

100 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston pdytakirjaan sovelletaan, mita pdytakirjan laatimisesta maarataan 148 §:ssa.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laadi-
tun péytakirjan silta osin kuin podytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

101 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa saadetaan.



Sivu 38

LUKU 13. ENEMMISTOVAALI JA SUHTEELLINEN VAALI

Henkildvalinnasta kaytetdan nimitysta vaali. Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistdvaali-
na. Suhteellinen vaali voidaan toimittaa vain luottamushenkildita valittaessa ja valittavia tay-
tyy olla vahintaan kaksi. Vaali toimitetaan suhteellisena, jos riittdva osa toimielimen jasenista
vaatii suhteellista vaalia. Laskukaava on kuntalaissa. Puheenjohtajan tehtavana on todeta,
onko suhteellisen vaalin vaatijoita riittavasti.

Sahkodisessa kokouksessa voidaan toimittaa vaali suljetuin lipuin, jos vaalisalaisuus pystytaan
turvaamaan. Kaytettavalta tietojarjestelmalta edellytetaan siten, etta valtuutettu voidaan
tunnistaa luotettavasti ja annetun danen voi antaa salatulla séahkdiselld yhteydella. Lisaksi
aanet on voitava laskea niin, ettei danen antajaa ja sen danen sisaltéa voida yhdistaa.

Suhteellisen vaalin toimittamisessa noudatetaan soveltuvin osin mita kuntavaaleista saade-
tdan. Tarkemmat maaraykset suhteellisen vaalin toimittamisesta otetaan hallintosaantoén.

102 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat henkil6-
kohtaisia, varsinaisen ja henkilékohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit on hyvak-
syttava ennen vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sita vaatii. Suhteellinen vaali toimite-
taan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippudaanestyksessa danestajan on taitettava aanestys-
lippu siten, ettei sen sisaltd ole nakyvissa.

Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintéja. Adnestysliput annetaan valtuuston puheen-
johtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.

Aanestysliput sekd arvonnassa kaytetyt liput on sailytettdva vaalipdatdksen lainvoimaisuu-
teen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sdilytettava suljetussa kuoressa.

103 § Enemmistovaali

Enemmistdvaalissa danen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokas-
parille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on kaytettavissaan yhta
monta danta kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokas-
parille voi antaa vain yhden aanen ja kaikkia dania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poéytakirjantarkastajat toimivat
samalla aantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paa-
ta.

104 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakun-
nan. Lautakunnassa on 3 jasenta ja kullakin henkilékohtainen varajasen.
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Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston pdytakirjanpitdja, jollei valtuusto toisin paata.

105 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on
valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetdan. Vahintdan kahden val-
tuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehe-
nd, antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen 107 §:ssa tar-
koitetut oikaisut.

106 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan annettava valtuuston pu-
heenjohtajalle seka milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

107 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa eh-
dokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa
todetaan virheitda, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asetta-
massa maaraajassa.

Jos sama henkilé on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hanen
nimensa jatetaan.

108 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvaksy-
tyista ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitaan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan valtuu-
tetuille tiedoksi ja luetaan aaneen valtuustolle.

109 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aanestyslippuun merkitdsdn sen ehdokaslistan numero, jolle 4éni annetaan. Valtuutetut anta-
vat nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle danestyslippunsa.

110 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden
seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mité kuntavaaleista saade-
tdan. Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohta-
jalle, joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.
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LUKU 14. VALTUUTETUN ALOITE- JA KYSELYOIKEUS

111 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite an-
netaan puheenjohtajalle.

Aloite on sita enempaa kasittelematta lahetettava kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuus-
to voi paattaq, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydaan lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain toukokuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edel-
lisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin
toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty
loppuun.

112 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen kunnan
toiminnasta ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston kokouksessa, joka en-
siksi pidetaan 3 kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdaessa tehddan kannatettu ehdotus tilapaisen valiokunnan asettamises-
ta selvittamaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava, asetetaanko tila-
painen valiokunta. Muuta paatosta ei asiassa saa tehda.

113 § Kyselytunti

Valtuuston puheenjohtajalla on oikeus paattaa kyselytuntien pitamisestd. Valtuutetulla on
oikeus esittdd kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyitéa enintdan 2 minuutin
pituisia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta koskevista asioista. Kyselytunti jarjestetaan
ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Kyselytunti on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen puheen-
johtaja tai hanen maaraamansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjar-
jestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin paata.

Vastauksen saatuaan kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta
lisakysymysta. Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaan 7 paivaa ennen valtuuston kokousta. My6-
hemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siir-
tyvat seuraavaan kyselytuntiin—
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OSA 4. PAATOKSENTEKO- JA HALLINTOMENET-

TELY
LUKU 15. KOKOUSMENETTELY

114 § Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten ko-
kouksissa seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maarayksia
noudatetaan toissijaisina hallintosaannén muihin lukuihin néahden, jollei erikseen ole toisin
maaratty.

115 § Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkodisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan
sahkdisen yhteyden avulla (séhkéinen kokous).

Toimielin voi myo6s tehda paatdksia suljetussa sahkdisessa paatdksentekomenettelyssa ennen
kokousta (sdhkdéinen paéatdéksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa, etta sahkoéisiin kokouksiin ja sahkdiseen
paatdéksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet
ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

116 § Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitaa kokouksen sahkdisesti. Sahkodisen kokouksen edellytyksend on, etta lasna
oleviksi todetut ovat keskenaan yhdenvertaisessa naké- ja aaniyhteydessa. Sahkdinen kokous
voidaan pitaa siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen sahkoéisen yhteyden avulla tai siten,
ettd vain osa lasnaolijoista osallistuu kokoukseen sdahkdisen yhteyden avulla.

Suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidet-
tavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahta-
vissa.

117 § Sahkodinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkdisessa paatdoksentekomenettelyssa kuntalain 100 §:n mu-
kaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttda kaikkiin toimielimen paatdsvaltaan kuulu-
viin asioihin.

118 § Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.
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Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa
asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

119 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskut-
sussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdal-
la. Jos asia kasitellaan sahkodisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mi-
hin mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisadltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatdk-
siksi, lahetetdaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistal-
la, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta
salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasndolo-oikeus tai -velvollisuus, toimie-
limen paattamalla tavalla.

120 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkoisesti. Talldin kun-
nanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tdhan tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

121 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan sa-
lassa pidettavat tiedot seka henkilétiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Verkossa julkais-
tavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityista tiedotta-
misintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen paatéksentekoa.
Esityslistan liitteita julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asuk-
kaiden tiedonsaanti-intressit.

122 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta
jaaneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokoukses-
ta poissa olleille lahetetaan sahkodinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka jatkoko-
kouksen paatdksentekotavasta.
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123 § Varajdasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen. Kun
jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian
kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

Myo6s puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.

124 § Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisdaksi toimielimen kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus

1. valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kunnanhallituksen kokouksessa
kuntalain 18.2 §:n mukaan seka

2. kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten ko-
kouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapdisen valiokun-
nan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin paattéad muiden henkiléiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla
lasna kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

125 § Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin edusta-
jansa, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maara-
ta myoés kunnanhallituksen varajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapaiseen
valiokuntaan eika vaalilaissa saadettyihin vaalitoimielimiin.

126 § Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta saadetaan kuntalain 101 §:ssa.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkdisen kokouksen, yleisélle on jarjestettava mahdolli-
suus seurata kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

127 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatésvaltainen.

128 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.
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129 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtdvista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista
saadetaan kuntalain 102 §:ssa.

Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

130 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jdsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistdpdatdkselld kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatdksellaan vain perustellusta syysta.

131 § Esittelijat

Kunnanhallituksen esittelijasta maarataan 3 §:ssa.
Esittelijana toimivat, mikali toisin ei ole maaratty:

kunnanhallituksessa kunnanjohtaja

hyvinvointi- ja sivistyslautakunnassa hyvinvointi- ja sivistysjohtaja

perusturvalautakunnassa perusturvajohtaja

- yksil6jaostossa perusturvajohtaja

opistolautakunnassa seutuopiston rehtori

teknisessa lautakunnassa tekninen johtaja
rakennustarkastaja
ymparistotarkastaja

tarkastuslautakunta lautakunnan puheenjohtaja

vanhus- ja vammaisnheuvosto perusturvajohtaja

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hanen sijaisekseen maaratty toimii esittelijana.
Esittelysta tarkastuslautakunnassa maarataan 62 §:ssa.

132 § Esittely
Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa saddetyissa

vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvolli-
nen tekemaan toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin
paata.
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Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelladan puheenjohtajan selostuksen poh-
jalta ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talléin paattaa, ettd puheenjohtajan ehdotus
on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

133 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi
olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asian-
omaisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan asi-
an kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava pdytakirjaan.

134 § Poyddllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttdisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koske-
maan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytdaan yksimielisesti tai aanestamalla, puheen-
johtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

135 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattda keskustelun. Puheenjohtaja se-
lostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

136 § Ilman ddnestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaeh-
dotuksen toimielimen paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdo-
tusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

137 § Adnestykseen otettavat ehdotukset

Asnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaih-
toehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta daanestykseen.
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Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katso-

taan rauenneeksi eika sitd oteta aanestykseen.

138 § Adnestys ja vaali

Aanestykseen sovelletaan muilta osin, mitd 12 luvussa maaratdan danestysmenettelysts val-
tuustossa. Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat 13 luvussa.

139 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisallostd vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitdja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, pdytakirja laaditaan puheenjohtajan na-
kemyksen mukaan.

Pdytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Pdytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti. Sahkdisessa paatoksentekomenette-
lyssa tehtyja paatoksia koskeva pdytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen ko-
kousta.

Toimielimen péytakirjaan merkitaan ainakin:

Jarjestaytymistietoina

e toimielimen nimi

e merkintd kaytetyista paatdksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkdinen ko-
kous, yksildidaan paatokset, jotka on tehty sahkdisessa paatdoksentekomenette-
lyssa)

e kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

e kokouspaikka

e 1asna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna

e kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Asian kasittelytietoina
e asiaotsikko
e selostus asiasta
e esittelijan paatdésehdotus
e esteellisyys ja perustelut
e tehdyt ehdotukset ja onko niitéa kannatettu
e addnestykset: aanestystapa, aanestysjarjestys, aanestysesitys seka aanestyksen
tulos siten, ettd kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta
e vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
e asiassa tehty paatos
e eriava mielipide
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Muuna tietoina
e salassapitomerkinnat
e puheenjohtajanallekirjoitus
e poytakirjanpitajanvarmennus
e merkinta poytakirjan tarkastuksesta seka
e merkintd nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali péytakirja on ollut
yleisesti nahtavana

Poytakirjaan liitetaan paatdksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset seka
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poéytakirjan sisaltdéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhalti-
jan ja luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita pdytakirjan laatimisesta.

140 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan pdéytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten
kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saadetaan.

Muun viranomaisen pdytdkirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos asi-
anomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta an-
nettaessa paatdksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa.
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LUKU 16. MUUT MAARAYKSET

141 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla seka kunnassa toimivalla yhteisélla ja saatiolla on oikeus tehda aloitteita
kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita palvelu-
aan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoiselld asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mitd asia
koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

142 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen tar-
koittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden
perusteella suoritetuista toimenpiteista on annettava toimielimelle tieto jaljempana maaratyl-
Ia tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain toukokuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Val-
tuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toi-
mielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat
loppuun kasiteltyja.

Jos aloitteen tekijéina on vahintaan kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden
kuukauden kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kasiteltdvaksi.

143 § Aloitteen tekijdlle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa viran-
omaisessa aloite kasitelldan, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasit-
telysta.

Sen jalkeen kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite
johtanut toimenpiteisiin.

144 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kunnanhallituksen paatékseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekir-
joittaa kunnanjohtaja, jollei kunnanhallitus ole paattanyt toisin.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa kunnanjohtaja.

Muun toimielimen paatékseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa osasto-
paallikko.
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Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa osastopaallikko.

Toimielimen pdytakirjanotteen allekirjoittaa pdytakirjanpitdja tai muu toimielimen maaraama
henkil6.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oikeaksi poéytakirjanpitdja
tai toimielimen arkistosta vastaava henkild.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat paattamis-
saan asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

145 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen puheenjoh-
taja, kunnanjohtaja seka kunnanjohtajan valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa lauta-
kunnan puheenjohtaja ja lautakunnan toimialan johtava viranhaltija.

Tama saanto tulee voimaan 1.8.2021



LIITE

TOIMIVALTATAULUKKO

Hallintosaanté voimaan 1.8.2021

Muutos 7.6.2021

Ratkaisuvalta: hankinnat ja sopimukset

Valtuusto Kunnanhallitus Lautakunta Kunnanjohtaja Osastopaallikko Vastuualueen esimies
hankinnat ja sopimukset, joiden arvo ylittda 2 000 000 euroa X
hankinnat ja sopimukset, joiden arvo ei ylita 2 000 000 euroa %
hankinnat ja sopimukset, joiden arvo ei ylita 200 000 euroa X
hankinnat ja sopimukset, joiden arvo ei ylita 100 000 euroa X
hankinnat ja sopimukset, joiden arvo ei ylitd 60 000 euroa %
hankinnat ja sopimukset, joiden arvo ei ylitd 30 000 euroa X
Talous- ja hallinto-osasto et
] hallintojohtaja

paattaa julkisista kuulutuksista annetussa laissa tarkoitetusta julkipanosta
huolehtivan vastuunalaisen ilmoitustaulunhoitajan X
maardamicectd
muiden kuin harkinnanvaraisten ty6- ja virkaehtosopimusten mukaisten palkan
lisien mydntédmisesta X
paattaa tilapadisluoton ottamisesta ja kunnan kassavarojen tilapdisesta
sijoittamisesta rahalaitoksiin kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti X
hyvaksyy tietosuojaselosteet X
hyvaksyy henkilokohtaisten lainojen vakuudet, niiden muutokset ja vapauttamisen

X
kunnan myéntédman lainan siirtdmisesta luovutuksensaajalle X
hyvaksyy omistajan suorittamat valinnat valtion lainoittamiin vuokrataloihin ja N
asuntoihin
vastaa asukkaiden valinnasta kunnan omistamiin vuokra-asuntoihin X
sekd vuokrasuhteen irtisanomisesta
aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan N
taloudellisen etuuden takaisinperintd
ratkaisee valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnét X
paattaad kunnan rahatoimen kdytannon hoitamisesta X
paattaa kunnan vakuutuksista X
paattaa kunnan keskitetyista hankinnoista (puitesopimuksista) X
paattda kunnalle uskotun perinndn tai testamentatun tai lahjoitettujen varojen
hoidosta, seka laatii kayttoa koskevat tarpeelliset ohjeet, jollei testamentissa tai x
lahjakirjassa ole toisin
maaratty taikka kunnanhallitus muuta paattanyt

Varhais- Puulan NUCITEeR YE[EER
. C e . . Hyvinvointi- ja Koulukeskuksen . . Yhtenaiskoulun - . . ) aika ja
Hyvinvointi- ja sivistysosasto o . . ) kasvatuksen Koulun johtaja . . Kirjastonjohtaja seutuopiston " .
sivistysjohtaja rehtori o apulaisrehtori . lilkuntatoimen
esimies rehtori .
esimies

pidennetyn oppivelvollisuuden paatés X
Koulunkdynnin poikkeuksellisesta aloittamisesta X
toisen kunnan oppilaan otto esi- ja perusopetukseen X
toimialan asioista tiedottaminen, ellei lautakunta toisin paata X
alaistensa viranhaltijoiden osalta ratkaisuvallan yksityiskohdista ja sen edelleen

X

delegoimisesta, ellei lautakunta ole asiasta paattanyt




toimii lautakunnan alaisuudessa lain sddtaméana valvontaviranomaisena

kdyttaa vastuualueen esimiehen padatdntavaltaa tdman ollessa estynyt tai
esteellinen, ellei sijaista ole maaratty tai sijainen on estynyt tai esteellinen

ratkaisee tilanteet, joissa on epdselvyyttaa siitda, kenen viranhaltijan
vastuualueeseen asia kuuluu

tiedottamisesta, ellei lautakunta toisin paata

kdyttaa lautakunnan puhevaltaa

voi siirtda ratkaisuvallassaan olevan asian lautakunnan paatettdvaksi

erityisen tuen paattédminen (kun huoltaja ei sitd vastusta)

koulumatkaetuudesta paattaminen

viranhaltijoiden ja tuntiopettajien toimipaikoista pdattaminen

asiointiliikennejarjestelyt

mydntaa palvelualuetta koskevat tutkimusluvat

oppilaan ottaminen perusopetukseen

X (ylakoulu)

oppilaan ottaminen lukioon

X

lapsen ottaminen varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen

lapsen ottamisen esiopetukseen

varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista paattaminen

varhaiskasvatuksen osto- ja myyntipalveluista

varhaiskavatuksen toimintapaikoista ja -tavoista

oppilashuollollisista toimenpiteista paattdminen varhaiskasvatuksesa

ottaa valmistava opetuksen oppilaan

oppilaan valinnaisaineesta, mikéli huoltaja ei ole tehnyt valintaa maaraaikana, tai
mikali valintaa ei ole voitu jarjestaa ja huoltajaa on kuultu

erityisen tutkinnon jdrjestamisesta

vuosiluokalle jattamisesta opettajakuntaa kuultuaan

paattaa koulun osallistumisesta kehittamistoimintaan talousarvion puitteissa

poikkeukselliset opetusjarjestelyt ja niiden toteuttaminen seka maaraa tarvittaessa
valvovan opettajan (sairaalakoulu, kotiopetus, ulkomailla annettava opetus)

Hyvinvointi- ja sivistysosasto

Hyvinvointi- ja
sivistysjohtaja

Koulukeskuksen
rehtori

Varhais-
kasvatuksen
esimies

Koulun johtaja

Yhtenaiskoulun
apulaisrehtori

Kirjastonjohtaja

Puulan
seutuopiston
rehtori

NUOrISO- vapaa-
aika ja
lilkuntatoimen

acimiac

kurinpitorangaistus (kirjallinen varoitus)

x (7-9, lukio)

x (1-61k)

paattotodistus, erotodistus, oppimaaradn suorittamista osoittava
todistus

X

x (1-61k)

myontaa oppilaalle luvan poissaoloon yli 3 paivaa kestdvissa poissaoloissa

oppilaan ottaminen iltapaivatoimintaan

vastuualueen toimipisteiden aukioloajat

kulttuuritoimen tapahtumat ja kulttuuritoiminta

Vastuualueensa tilojen ja alueiden kayttoé ja vuokraaminen

Liikunta- ja nuorisotoimen toiminta ja tapahtumat

opiston irtaimiston ja tilojen kdyttdé muuhun kuin opiston toimintaan

opetusryhmien koko




opiston opetusohjelmasta paattdminen

X
Taiteen perusopetuksen tutkinnon suorittamisesta paattéminen x
paattaa opiston osallistumisesta kehittamishankkeisiin 5000 €:n .

omavastuuosuuteen asti

Paattaa oppivelvollisen oppilaan opintojen keskeytyksesta Joutsan lukiossa

. . . X
(Oppivelvollisuuslaki 78)
Paattaa opiskelupaikan osoittamisesta, mikali oppivelvollinen ei ole ohjauksesta N
huolimatta aloittanut perusopetuksen jalkeisissa opinnoissa (oppivelvollisuuslaki
Paattaa Joutsan lukion opiskelijan opintososiaalisista eduista ja opintojen N
maksuttomuudesta seka maksuttomuuden pidentédmisesta (oppivelvollisuuslaki
0 Erityispalvelujen BT . . -
. . Johtava Sosiaali- ¥ p . ) Sosiaaliohjaaja |Asumispalveluje Kotihoidon
Perusturvaosasto Perusturvajohtaja e L esimies - .
sosiaalityontekija tyontekija n esimies esimies
paattaa alaisensa osalta ratkaisuvallan yksityiskohdista ja sen edelleen X
delegoinnista, ellei lautakunta ole asiasta paattanyt
kdyttad vastuualueen esimiehen paaténtavaltaa tdman ollessa estynyt tai
esteellinen, ellei sijaista ole maaratty tai sijainen on estynyt tai esteellinen %
paattaa viranhaltijoiden paatosvallan kaytosta silloin, kun asia koskee useita
vastuualueita tai kun valtuutus ei suoraan johdu hallintoséanndén tai muista X
maarayksista.
toimii perusturvalautakunnan alaisuudessa lain saatédmana %
valvontaviranomaisena
hyvaksyy yksityisen palveluntuottajan ilmoituksen %
kayttaa perusturvalautakunnan puhevaltaa X
paattaa vastuualueellaan annettavista palveluista ja tukitoimista lainséadannoén ja
lautakunnan ohjeiden mukaisesti X X X X
paattaa toimialaansa kuuluvien avustuksien hakemisesta % % X
paattaa maksujen ja saatavien perinndstd vastuualueellaan lainséadannén ja
lautakunnan ohjeiden mukaisesti X X X
. . Johtava Sosiaali- Erityispalve- . Asumispalveluje Kotihoidon
Perusturvaosasto Perusturvajohtaja L . . Y p. . Sosiaaliohjaaja p . J o
sosiaalityontekija tyontekija lujen esimies n esimies esimies
paattaa vastuualueensa kayttotalousosan hankinnoista talousarvioon varattujen
maararahojen puitteissa kunnan hankintaohjeen mukaan X X X
myontaa luvan vastuualueensa kiinteistéjen ja tilojen tilapdisen kaytodn
X X X X X
paattaa harjoittelusopimusten tekemisesta seka harjoittelijoiden ottamisesta
X X X X X
paattaa kunnnan ja yksityisten asumispalvelujen kaytdsta X X <
myo6ntaa asumisen palvelusetelin saantékirjan mukaisesti X X X
paattaa omaishoidon, kotihoidon ja tukipalvelujen myétamisesta lainsdadanndn ja
lautakunnan ohjeiden mukaisesti X
paattaa omaishoidon vapaapéivien jarjestelyista ja korvauksista X
myontaa kotihoidon palvelusetelin sdantokirjan mukaisesti N

paattaa ikaihmisten ja vammaisten pdivatoiminnasta




paattaa sosiaalihuoltolain mukaiset kuljetuspalvelut

paattaa tyo- ja paivatoiminnan kuljetuspalvelusta
- erityishuolto-, vammaispalvelu- tai sosiaalihuoltolain mukaisesti

paattaa vammaispalvelulain mukaisesta kuljetuspalvelusta, henkildkohtaisesta
avusta ja asunnon muutostéista

paattaa tydosuusrahan myéntéamisestd asiakkaalle

hyvaksyy kehitysvammaisten erityishuolto-ohjelmat

virkasuhteessa oleva sosiaalityontekijé paattaa sosiaalihuoltolain (SHL) mukaisista
sosiaalipalveluista, joilla yhdessa turvataan SHL:n 12 ja 13 §:n mukaisesti erityista
tukea tarvitsevan lapsen tai erityistd tukea tarvitsevan muun asiakkkaan
valttdmaton huolenpito ja toimeentulo seka terveys ja kehitys, jos menettely
asiakkaan edun mukaista

virkasuhteessa oleva sosiaalityontekijé paattaa lastensuojelulain (LSL) 38 ja 39
§:n kiireellisesta sijoituksesta ja sen lopettamisesta; kiireellisissa tilanteissa
yhteydenpidon rajoittamisesta paattaa lapsen asioista vastaava sosiaalityontekija

Perusturvaosasto

Perusturvajohtaja

Johtava
sosiaalityontekija

Sosiaalityontekij
a

Erityispalve-
lujen esimies

Sosiaaliohjaaja

Asumispalvelujen
esimies

Kotihoidon esimies

virkasuhteessa oleva johtava sosiaalityontekija paattaa lapsen asioista vastaavan
sosiaalitydntekijan valmisteltua asian:

a. kiirellisen sijoituksen jatkamisesta;

b. suostumukseen perustuvasta huostaanotosta, huostaanoton lopettamisesta ja
siihen liittyvasta sijaishuollosta;

c. hakemuksen laatimisesta hallinto-oikeudelle tahdonvastaisesta huostaanotosta
ja siihen liittyvasta sijaishuollosta;

d. sijaishuoltopaikan muutoksesta huostaanoton tai kiireellisen sijoituksen aikana;
e. lastensuojelulain 72 §:n mukaan paatdksen erityisen huolenpidon aloittamisesta
tai jatkamisesta;

f. yhteydenpidon rajoittamisesta (yli 30 vrk) paattaa johtava sosiaalitydntekija

toimii sosiaalihuoltolain mukaisena lastenvalvojana ja hoitaa isyyslain ja lapsen
elatuksesta seka huollosta ja tapaamisoikeudesta annettujen lakien perusteella
lastenvalvojalle maaratyt tehtavat

paattaa lapsen elatuksesta seka lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta tehdyn
sopimuksen vahvistamisesta

paattaa sopimukset lasten huollosta ja tapaamisoikeudesta seka elatuksesta

Paattaa taydentavasta toimeentulotuesta

Paattaa lausunnon antamisesta henkildiden ja perheiden sosiaalisista oloista seka
lasten huoltoa koskevista asioista oikeudelle ja muille kunnille

Paattaa paihdehuollon palveluista, mukaan lukien paihdehuotlolain mukainen
tahdonvastainen hoito

Tekninen ja ymparistoosasto




Toimivalta maankayttoon ja kiinteistonmuodostukseen liittyvissa asioissa

Kunnanhallitus

Tekninen lautakunta

Kunnanjohtaja

Tekninen johtaja

Rakennustarkastaja

Ympéristotarkastaja

Paattaa valtuuston hyvaksyman talousarvion puitteissa asemakaavan
toteuttamista varten tarvittavien maa-alueiden, huoneistojen ja rakennusten seka
laitteiden ostamisesta, myynnistd, vaihtamisesta ja lunastamisesta seka
kaavoitukseen liittyvista

maankayttésopimuksista, kun sopimuksen arvo on alle 50 000 €.

Paattaa valtuuston hyvaksyman talousarvion puitteissa asemakaavan
toteuttamista varten tarvittavien maa-alueiden, huoneistojen ja rakennusten seka
laitteiden ostamisesta, myynnistd, vaihtamisesta ja lunastamisesta seka
kaavoitukseen liittyvista

maankayttésopimuksista, kun sopimuksen arvo ylittdd 50 000 €

Paattaa valtuuston hyvdksyman talousarvion puitteissa yleisesta maanhankinnasta
(kaavoittamaton raakamaa) kunnalle, kun
sopimuksen arvo on alle 50 000 €.

Toimivalta maankayttoon ja kiinteistonmuodostukseen liittyvissa asioissa

Kunnanhallitus

Tekninen lautakunta

Kunnanjohtaja

Tekninen johtaja

Rakennustarkastaja

Ympaéristotarkastaja

Paattaa valtuuston hyvaksyman talousarvion puitteissa yleisestd maanhankinnasta
(kaavoittamaton raakamaa) kunnalle, kun
sopimuksen arvo on alle 100 000 €.

Paattaa valtuuston hyvdksyman talousarvion puitteissa yleisesta maanhankinnasta
(kaavoittamaton raakamaa) kunnalle, kun
sopimuksen arvo on alle 200 000 €.

Paattaa valtuuston hyvdksyman talousarvion puitteissa yleisesta maanhankinnasta
(kaavoittamaton raakamaa) kunnalle, kun
sopimuksen arvo ylittda 200 000 €.

Tekee etuostolain mukaiset paatdkset, kun kunta ei aio kayttaa sille laissa
maariteltyd etuosto-oikeutta.

Tekee etuostolain mukaiset paatdkset, kun kunta paattaa kayttaa sille laissa
maariteltyd etuosto-oikeutta.

Tekee maanvuokrasopimukset ehtoineen noudattaen niitd ohjeita, joita tekninen
lautakunta on asettanut.

Tekee kiinteistdjen vuokrasopimukset ehtoineen noudattaen niita ohjeita, joita
tekninen lautakunta on asettanut.

Hyvaksyy kunnan metsasuunnitelman

Paattaa valtuuston antamien ohjeiden ja talousarvion puitteissa
metsdsuunnitelman mukaisista hoitotoimenpiteista ja puun myynnistd, kun
sopimuksen arvo on alle 50 000 €.

Paattaa valtuuston antamien ohjeiden ja talousarvion puitteissa
metsdsuunnitelman mukaisista hoitotoimenpiteista ja puun myynnistd, kun
sopimuksen arvo ylittda 50 000 €.

Paattaa tonttivarauksista ja tonttien luovuttamisesta noudattaen niitd ohjeita, joita
valtuusto on asettanut.

Paattaa kiinteistdjen, tonttien tai kiinteistdista lohkottujen maaraalojen myynnistd,
kun sopimuksen arvo on alle 50 000 €, noudattaen niita ehtoja, joita valtuusto on
asettanut.

Paattaa kiinteistdjen, tonttien tai kiinteistoista lohkottujen maéaraalojen myynnista,
kun sopimuksen arvo on alle 100 000 €, noudattaen niita ehtoja, joita valtuusto on
asettanut.

Paattaa kiinteistdjen, tonttien tai kiinteistoista lohkottujen maéaraalojen myynnist3,
kun sopimuksen arvo on yli 100 000 €, noudattaen niita ehtoja, joita valtuusto on
asettanut.

Paattéda merkitykseltadn véhadisen omaisuuden tai irtaimiston myynnista.




Allekirjoittaa kiinteistéjen maanvuokrasopimukset, vaihto- ja kauppakirjat, joissa
kunta on sopijaosapuolena. Taman taulukon liséksi vastaava kiinteistéjen
kauppakirjojen ja vuokrasopimusten allekirjoitusoikeus on talous- ja
hallintojohtajalla.

Paattaa pidennyksen mydntamisesta tonttien ja muiden alueiden
rakentamisvelvollisuuteen seka tontin varausajan jatkamiseen seka paattaa
suostumuksen antamisesta rakentamattomien tonttien edelleen siirtoon.

Paattaa maanmittaustoimitusten hakemisesta ja edustaa kuntaa maanmittaus- ja
lunastustoimituksissa.

Toimivalta maankdyttoon ja kiinteistonmuodostukseen liittyvissa asioissa

Kunnanhallitus

Tekninen lautakunta

Kunnanjohtaja

Tekninen johtaja

Rakennustarkastaja

Ymparistotarkastaja

Paattaa naapuruussuhteisiin liittyvien lausuntojen ja suostumusten antamisesta
kunnan omistamien kiinteistéjen osalta sekd kunnan suostumuksista
kiinteistonmuodostuslain mukaisissa asioissa.

Paattaa kiinteisténmuodostamislain mukaisien rasitteiden jarjestéamisesta ja
korvausten sopimisesta.

Antaa lausunnon liikenneviranomaisille liikenteen yleisistd jarjestelyista tai
tiesuunnitelmista.

Antaa lausunnon maantielain 52 §:n 3 momentissa tarkoitetusta mainoksen
asettamista koskevasta hakemuksesta.

Rakennus suunnitelmien hyviaksyminen, lausunnot, vahingonkorvaus-
asiat seka toimivalta hankinnoissa

Kunnanhallitus

Tekninen lautakunta

Kunnanjohtaja

Tekninen johtaja

Rakennustarkastaja

Ympéristotarkastaja

Valtuus maankdyttd- ja rakennuslain mukaisten seka ymparistélainsaddantdéon
kuuluvien lupien ja poikkeamisten hakemiseen kunnan omistamille kiinteistdille ja
rakennuksille

Paattaa valtuuston hyvaksyman talousarvion puitteissa rakennussuunnitelmien
hyvdksymisestd, teknisen lautakunnan toimialaa koskevista hankinnoista ja
sopimuksista, joiden arvo alittaa Hankintalain mukaisen kansallisen kynnysarvon

Paattaa valtuuston hyvaksyman talousarvion puitteissa rakennussuunnitelmien
hyvdksymisestd, teknisen lautakunnan toimialaa koskevista hankinnoista ja
sopimuksista, joiden arvo ylittda Hankintalain mukaisen kansallisen kynnysarvon
ja hankinnan arvon ollessa alle 200 000 €

Paattaa valtuuston hyvaksyman talousarvion puitteissa rakennussuunnitelmien
hyvdksymisestd, teknisen lautakunnan toimialaa koskevista hankinnoista ja
sopimuksista, hankinnan arvon ollessa alle 2000 000 €

Paattaa vahingonkorvauksen myodntdmisestd tapauksissa, joissa kunta on
katsottava korvausvelvolliseksi, jos korvauksen maéara on
alle 50 000 €

Paattaa vahingonkorvauksen myéntédmisestd tapauksissa, joissa kunta on
katsottava korvausvelvolliseksi, jos korvauksen maara ylittad 50 000 €

Paattaa valtuuston hyvdksyman talousarvion puitteissa
yksityistieavustusten myontédmisestd valtuuston hyvaksymien
avustusperiaatteiden mukaisesti.

Paattaa teknisen osaston toimialoja koskevista maksuista ja taksoista noudattaen
niita ohjeita, joita valtuusto on mahdollisesti antanut.

Antaa kunnan puolesta lausunnot ja kannanotot eri viranomaisten ja muiden
lausuntopyyntdihin, jotka koskevat teknisen lautakunnan ja sen alaisen
viranhaltijan omaa vastuualuetta.




Paattaa toimialaa koskien irtaimen kayttdomaisuuden poistamisesta

Maankadytto- ja rakennuslaki

Kunnanhallitus Tekninen lautakunta Kunnanjohtaja Tekninen johtaja Rakennustarkastaja Ymparistotarkastaja
Paattaa rakennus- ja toimenpidelupien mydntamisesta lukuun ottamatta yli kolme
kerroksisia kerrostaloja ja yli 3000 m2:n teollisuus- ja liikerakennuksia X
Paattaa rakennus- ja toimenpidelupien mydntamisesta yli kolme kerroksisille
kerrostaloille ja yli 3000 m2:n teollisuus- ja X
liikerakennuksille
Paattaa toimenpiteista, kun rakennuksesta on
ilmeista vaaraa turvallisuudelle, terveydelle tai ymparistélle X
Paattaa rakennuksen paikan merkitsemisesta
ja korkeusaseman maaraamisesta, jos korkeusasemaa ei rakennusluvassa ole X
vahvistettu asemakaava-alueilla
Paattaa rakennusten purkamisluvista ja muista toimenpiteistd rakennuksen
purkamisilmoituksen johdosta X
Kayttaa rakennusvalvontaviranomaiselle kuuluvaa tarkastusoikeutta X
Antaa maarayksen rakennustydn haittojen valttamiseksi X
Paattaa rakennuttajavalvontasuunnitelman hyvaksymisestd,
asiantuntijatarkastuksen kayttdmisestd ja henkilén hyvdksymisestd tédhan
tarkoitukseen ja ulkopuolisen asiantuntijatarkastuksen tai - lausunnon X
vaatimisesta rakennussuunnitelmasta tai -tyosta
Paattaa rakennustydn valvonnasta ja kokoontumishuoneistojen tarkastamisesta
perittdvien maksujen madrdamisesta taksan mukaan X
Paattad rakennuksen tai sen osan suunnittelijan kelpoisuuden hyvaksymisesta,
laajan hankkeen suunnittelun kokonaisuudesta ja laadusta vastaavan henkilén
hyvéksymisestd, rakennustydn vastaavan tydnjohtajan ja erityisalojen vastaavien X
tydjohtajien
hvviksvmisestad
Paattaa asioista, jotka koskevat kaavatiealueen osan aitaamista
rakennustydmaan kayttoon rakentamisaikana tai taté koskevan luvan X
peruuttamisesta tai myénnetyn oikeuden rajoittamisesta
Paattaa rakennuksen korkeusaseman ja piha-alueiden korkeussuhteiden
maaraamisesta, ellei niitd ole rakennusluvan myéntédmisen yhteydesséa vahvistettu X
Paattaa maisematydluvan myéntdmisesta X
Hyvaksyy katusuunnitelman tai muun yleisen alueen suunnitelman X
Paattaa kadunpidosta (MRL 84 §) X
Tekee kadunpitopaatdksen (MRL 86 §) X
Paattaa osoitejarjestelmaan sisaltyvan tien tai muun osoitteen X
nimeamisesta ja kiinteistén osoitenumeroinnista
Luvan antaminen tilapaisiin liikennejarjestelyihin
ja ellei lainsaddanndsta muuta johdu seka muut tienpitajélle kuuluvat tehtavat X
Maankadytto- ja rakennuslaki Kunnanhallitus Tekninen lautakunta Kunnanjohtaja Tekninen johtaja Rakennustarkastaja Ympaéristotarkastaja

Laatii ja hyvaksyy kaavoituskatsauksen (7 §)

Hyvaksyy vaikutuksiltaan vahdisen asemakaavan (52 §)

Paattaa rakennuskiellon maaraamista tai pidentamista yleis- tai asemakaavan
laatimisen tai muuttamisen vireilld ollessa (MRL 38 ja 52 §)




Paattaa toimenpiderajoituksen maaraamista tai

pidentamista, kun yleiskaavan laatiminen tai muuttaminen on pantu vireille (MRL X
38 ja 128 §)
Paattaa suunnittelutarvepaatdsten ja poikkeamislupien myéntamisesta (MRL 171 X
8)
Paattaa vahaisen poikkeamisen myontamisesta kaavasta tai X
rakennusjarjestyksesta
Paattda maanomistajalle/maanomistajan maksettavaksi maarattavasta katualueen X
korvauksesta (MRL 104 -105 §)
Paattaa asemakaavan ajanmukaisuuden arvioinnista (MRL 60 §) X
Paattaa rakentamiskehotuksen antamisesta ja luetteloinnista (MRL 97 §) X
Paattaa lunastusluvan hakemisesta (MRL 99 ja 100 §) X
Hyvaksyy asemakaavaehdotuksen ja merkitykseltaan véhaisen
yleiskaavaehdotuksen (esimerkiksi yksittaiset rantaosayleiskaavan muutokset) X
seka paattda niiden nahtdville asettamisesta
Hyvaksyy yleiskaavaehdotuksen ja paattaa sen nahtaville asettamisesta X
Toimii maankayttd- ja rakennuslain mukaisesti hulevesien valvonta- ja X
lupaviranomaisena 103 d §:n tarkoittamalla tavalla
Tekee paatoksen rakennusrasitteen perustamisesta (MRL 158-159 §) sekda MRL:n
164 §:n mukaisista kiinteistdjen yhteisjarjestelyista X
Tekee paatoksen MRL:n 165 §:n mukaisesta luonnollisen vedenjuoksun
muuttamisesta X
Toimii maankayttd- ja rakennuslain 161 a § sekd 167.2 §:ssa tarkoitettuna
viranomaisena. Paattaa johtojen, laitteiden ja rakennelmien siirtémisestéd MRL 89 X
§:n mukaisesti.
Antaa kunnan lausunnon naapurikuntien kaavoista X
Antaa selityksen, lausunnon tai vastineen rakentamisen luvista
tehtyihin valituksiin silloin, kun lautakunta on tehnyt asiaa koskevasta X
ojkaisuvaatimuksesta vksimielisen pdatéksen
Oikeus tehda maankaytto- ja rakennusasetuksen 34 §:n mukainen kunnan
huomautus ranta-asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta ja ehdotus X X
suunnitelman taydentamiseksi
MRL 54 b §:n mukainen kunnan viranhaltija, joka valvoo kaavoitusmittauksia
X
Ympadristonsuojelulaki Kunnanhallitus Tekninen lautakunta Kunnanjohtaja Tekninen johtaja Rakennustarkastaja Ympéristo-tarkastaja
Kunnan ymparistdnsuojeluviranomainen X
Toimii ymparistonsuojelulain 172 §:n ja 182 §:n tarkoittamana viranhaltijana X
Antaa paatoksen ymparisténsuojelulain 118 - 120 ja 123 §:n mukaisten
ilmoitusten johdosta seka niihin liittyvat ymparistdnsuojelulain 122 - 123 §:ssd X
tarkoitetut paatokset ja
madrdykset
Tekee viranomaisen ilmoituksen rekisterdinnista ilmoituksen tekijdlle (116 § ja 117 X
8)
Paattaa ymparistélupa-asian siirtdmisesta aluehallinto- viranomaiselle
ymparistdnsuojelulain 36 §:n mukaisesti X
Paattaa ymparistoélupaan liittyvan tarkkailu- ja valvonta- suunnitelman
hyvdksymisestd ja suunnitelman muuttamisesta X
Paattéda ymparistéluvan raukeamisesta (88 §) X
Paattéda maardajan pidentamisesta yksittdisen lupamaardyksen noudattamisen X

osalta (91 §)




Antaa ymparisténsuojelulain 92 §:n mukaisen lausuman ymparistéluvan
selventamisesta

Paattaa talousvesien kasittelyvaatimuksista poikkeamisesta ,157 §:n mukainen
kunnan maaraama viranomainen.

Tekee ymparisténsuojelulain 188 §:n, maa-aineslain
18 §:n, vesilain 14 luvun 2 §:n tai jatelain 136 §:n mukaisen ilmoituksen
esitutkintaa varten

Antaa ymparisténsuojelulain 180 §:ssa tarkoitetun maarayksen pilaantumisen
ehkadisemiseksi ja jatelain 125 §:n mukaisen yksittdisen maarayksen, joka on
tarpeen roskaantumisen ehkadisemiseksi tai jatehuollon asianmukaiseksi
jarjestamiseksi

Paattaa poikkeuksen myontamisesta kunnan ymparistdnsuojelumaarayksista (202

8)

Antaa selityksen, lausunnon tai vastineen ympéarist6- ja maa- ainesluvista tehtyihin
valituksiin silloin, kun lautakunta on tehnyt asiasta yksimielisen paatdksen

X

Jatelaki, laki romuajoneuvojen siirtamisesta

Kunnanhallitus

Tekninen lautakunta

kunnanjohtaja

Tekninen johtaja

Rakennustarkastaja

Ymparistotarkastaja

Kunnan jatehuoltoviranomainen.

X

Toimii jatelain 100 §:n seka 122-126 §:ien tarkoitettamana viranhaltijana, antaa
maaraykset em. lain nojalla.

Paattaa ajoneuvojen siirtdmisesta ja romuajoneuvojen havittamisesta annetun lain
mukaisista tehtdvista.

Antaa roskaantuneen alueen puhdistamismaarayksen (75 §)

Maaraa jatelain 133 §:n mukaisen laiminlydntimaksun.

Tekee ilmoituksen poliisille esitutkintaa varten jatelain 136 §:n mukaisissa
tapauksissa.

Maa-aineslaki

Kunnanhallitus

Tekninen lautakunta

Kunnanjohtaja

Tekninen johtaja

Rakennustarkastaja

Ymparistotarkastaja

Toimii maa-aineslain 7 §:n mukaisena lupaviranomaisena, kun vuosittain otettavan
maa-aineksen suurin sallittu ottomaara alittaa 3000 m3. Paattaa tallaista lupaa
koskevan maa-aineslain 12 §:n mukaisen vakuuden hyvaksymisesta ja
lupaméaaraysten

muuttamisesta (maa-aineslaki 16 &)

Toimii maa-aineslain 7 §:n mukaisena lupaviranomaisena, kun vuosittain otettavan
maa-aineksen suurin sallittu ottomaara ylittaa 3000 m3.

Paattaa tallaista lupaa koskevan maa-aineslain 12 §:n mukaisen vakuuden
hyvaksymisestd ja lupamaédrdysten muuttamisesta

(maa-aineslaki 16 §)

Hyvaksyy maa-aineslain 12 §:n mukaiset vakuuden muutokset ja maaraa
lisdvakuuden asettamisesta.

Toimii maa-aineslain 14 §:n 1 momentissa ja 15 §:ssa
tarkoitettuna valvontaviranomaisena.

Paattaa maa-aineslupahakemuksen ja ymparistélupahakemuksen yhteiskasittelya
koskevista lupahakemuksista
(Maa-aineslaki 4 a §)

Paattdaa maa-aineslain 13 a §:n mukaisesti luvan siirtémisesta ja uuden vakuuden
hyvaksymisesté ja vanhan vakuuden vapauttamisesta téllaisessa tapauksessa

Paattda maa-ainesluvan voimassaolon jatkamisesta 10 §:n 3 momentin mukaisesti
ja maa-aineslain 16 §:n 2 momentissa tarkoitetusta lupapaattksesta
poikkeamisesta

Velvoittaa noudattamaan saannodksia tai poistamaan tydn
vaikutukset yms. sakon tai teettamisen uhalla (Maa-aineslaki 14 § 2. mom.)

Paattaa ottamisen keskeyttamisesta maa-aineslain 15 §:n perusteella




Antaa selityksen, lausunnon tai vastineen ymparistd- tai maa- aineslupa-asioista

seka jatelain mukaisista asioista tehtyihin valituksiin silloin, kun asiaa koskeva X X
lautakunnan paatds on ollut yksimielinen
Vesilaki Kunnanhallitus Tekninen lautakunta kunnanjohtaja Tekninen johtaja Rakennustarkastaja Ympéristotarkastaja
Toimii vesilain 14 luvun 3 §:ssa tarkoitettuna valvontaviranomaisena X
Antaa vesilain 14 luvun 11 §:n mukaisen maarayksen ilmeisen X
lainvastaisen toiminnan keskeyttamiseksi
Ratkaisee vesilain 5 luvun 5 §:n mukaiset X
ojitusta koskevat erimielisyydet
Maastoliikennelaki, vesiliikennelaki

" L ! Kunnanhallitus Tekninen lautakunta kunnanjohtaja Tekninen johtaja Rakennustarkastaja Ymparistotarkastaja
Antaa paatdksen vesiliikennelain ja maastoliikennelain mukaisista kilpailu- ja
harjoitusluvista X
Moottorikelkkailureitin reittisuunnitelmasta paattédminen ja reitin pitdjan X
hyvédksyminen
Vesihuoltolaki Kunnanhallitus Tekninen lautakunta kunnanjohtaja Tekninen johtaja Rakennustarkastaja Ymparistotarkastaja
Vesihuoltolain mukainen valvontaviranomainen on kunnan
ymparistdnsuojeluviranomainen ( 48). X
Paattaa vesihuoltolain 11 §:n mukaisesti vapautuksen
myoéntédmisestd kiinteiston liittymisvelvollisuudesta vesihuoltolaitokseen. X
Paattaa vesihuoltolain 29 §:n mukaisesti rikkomuksen tai X
laiminlydnnin oikaisemiseksi.
Paattaa vesihuoltolain 30 §:n mukaisesta uhkasakosta tai teettamisesta. X
Hyvaksyy vesilaitosta koskevan toiminta-alueen (8 §). X
Hyvaksyy kunnan yleiset vesihuollon kehittamissuunnitelmat (58). X
Luonnonsuojelulaki Kunnanhallitus Tekninen lautakunta kunnanjohtaja Tekninen johtaja Rakennustarkastaja Ymparistotarkastaja
Luonnon- ja maisemansuojelun edistdéminen (6 §) X
Paattaa yksityismailla olevan luonnonmuistomerkin rauhoituksesta tai
rauhoituspaatdksen lakkauttamisesta (26 § ja 28 §). X
Postilaki Kunnanhallitus Tekninen lautakunta kunnanjohtaja Tekninen johtaja Rakennustarkastaja Ymparistotarkastaja
Paattaa postilain 44 §:n mukaisissa tapauksissa postilaatikon X
paikasta
Oljyvahinkojen torjuntalaki Kunnanhallitus Tekninen lautakunta kunnanjohtaja Tekninen johtaja Rakennustarkastaja Ymparistotarkastaja
Oljyvahinkojen jalkitorjuntatoimenpiteistd paattaminen X
— kadun_]a e P R G e SRR Kunnanhallitus Tekninen kunnanjohtaja Tekninen johtaja Rakennustarkastaja Ympéristotarkastaja
puhtaanapidosta lautakunta
Kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain X

mukainen viranomainen

Paattaa kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun
lain mukaiset paatdkset
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Professori emeritus

Kalle Willmanille
Eriita niakokohtia Joutsan kunnan hallintosadnnosti

Lausuntonani Joutsan kunnan uuden hallintosdannon méérayksesté, joka
koskee kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtivid, esitdn seuraavaa.

Kyseinen méardys kuuluu seuraavasti:

’4 § Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtdvit

4. vastaa siitd, ettd johtoryhmdn kanssa kdydddn vuosittain
arviointikeskustelut ja yhdessd muiden hallituksen puheenjohtajien ja
valtuuston puheenjohtajan kanssa pddttdvit tyon painopistealueet,
vastuualueet, sekd johtoryhmdn tyosuhde-edut”.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtivistd sdddetddan kuntalain 40 §:ssa.
Sen mukaisesti puheenjohtaja johtaa poliittista yhteistyotd, jota
kunnanhallituksen tehtdvien toteuttaminen edellyttdi. Puheenjohtajan muista
tehtdvistd madrataan hallintosddnndssa. Jalkimmadisten tehtivien alaa ja
laajuutta rajaavat kuitenkin kuntalain 38 §:ssd sdddetyt kunnanhallituksen ja
kunnanjohtajan toimivaltuudet. Sen mukaisesti kunnanhallitus johtaa
kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanjohtaja puolestaan johtaa
kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa.

Johtoryhma ei ole kuntalain mukainen toimielin, vaan kunnanjohtajaa hdanen
johtamistoiminnassaan avustava neuvoa-antava ryhma. Tasti seuraa, ettd
johtoryhmain jdsenet ovat vilittdmasti kunnanjohtajan alaisia, ja ndin ollen
myo0s heitd koskevien tulos- ja tavoitekeskustelujen kdyminen on
kunnanjohtajan toimivallassa ja vastuulla.

Kunnan toimintaa johdetaan kuntalain 38 §:n 1 momentin mukaan
valtuuston hyviksymén kuntastrategian muodossa. Kunnanjohtajan
keskeinen tehtdava on strategian toteuttamisesta huolehtiminen,
’jalkauttaminen”. Strategia, yhdessé valtuuston talousarvion yhteydessa
hyvédksymien toiminnan tavoitteiden kanssa méérittda sekd kunnanjohtajan
ettd hdnen alaistensa toiminnan painopisteet. Olennaista siis on se, etta
madritys kuuluu ensisijaisesti valtuuston toimivaltaan. Vastuualueet
puolestaan ilmenevit ensi sijassa hallintosdanndssé kullekin toimielimelle ja
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viranhaltijalle maaritystd. Tarvittaessa vastuumédaritysten tarkentamista, se
kuuluu kunnanjohtajan johtamisvaltaan.

Kunnanjohtajan osalta tyon painopistealueista voidaan paattia myos
kuntalain 42 §:ssd sdddetyssa johtajasopimuksessa. Sithen voidaan ottaa
myo6s madrdyksid kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan
vilisestd tyonjaosta, 1dhinnd puheenjohtajan ollessa padtoiminen. Tydnjaolla
el kuitenkaan voida rajoittaa kunnanjohtajan lakisdéteistd johtamisvaltaa.

Tarkastelun kohteena olevassa hallintosdédnndssd kiytetdin termid
’padttavit”, siis kunnanjohtajan ja johtoryhmaén jisenten tyon
painopistealueista, vastuualueista, seké johtoryhmén tyésuhde-eduista
padttiisi valtuuston ja hallituksen puheenjohtajisto yhdessd. Termi on
ongelmallinen. Kyseinen hallintosddannon méérdys on selvéssa ristiriidassa
edelld mainittujen kuntalain sddnndsten kanssa, ja sellaisenaan kuntalain
padtoksenteosta sadtimin vastainen. Puheenjohtajistosta koostuva ryhma
voi ainoastaan esittdd nakemyksensa kyseisistd asioista, mutta ei suinkaan
hallintosddnnon madrddmalla tavoin “padttad” niista.

Ongelmallinen on my0s tyosuhde-eduista paattdmisti koskeva osa.
Kunnanhallituksen lakisdéteisend tehtivdni on edustaa kuntaa tyonantajana
ja vastata kunnan henkil6stopolitiikasta. Kunnanhallitus toimii tyGnantajan
edustajana ja kdyttdd ylintd tyonantajavaltaa kunnassa. Ensisijaisesti
kunnanjohtajan johtamisvaltaan kuuluu valmistella esitykset
kunnanhallitukselle alaisensa henkiloston palkkaus- ja tyosuhde-eduista.
Kunnanhallitus on yhdessd kunnan ammatillisen johdon kanssa vastuussa
siitd, ettd kuntaan saadaan ty0- ja virkaehtosopimuksien pohjalta toimiva
palkkaus- ja palkitsemisjarjestelma.

Hallintosddannon tarkastelun kohteena oleva pykald ei myoskdin ota
huomioon kunnan johtamisen kokonaisuuden péédperiaatetta: jakoa yhtaalta
poliittiseen johtamiseen ja toisaalta ammattijohtamiseen dualistisen
periaatteen mukaisesti. Periaate tarkoittaa paitosvallan kidyton ja toisaalta
hallinnon laajassa merkityksessé (eli valmistelua, tdytdntoonpanoa ja muuta
hallintoa) erottelua.

Yhteenvetonani totean seuraavan: Olennaista kunnan
padtoksentekojirjestelmastd madrittaessd on, ettd johtamisen toimivalta,
vastuunjako ja roolit ovat selkeitd. Tarkastelun kohteena oleva
hallintosddnnon mairdys ei tatd vaatimusta tdytd. Se on lisdksi ristiriidassa
kuntalaissa sdddetyn padtoksenteko- ja johtamisjérjestelmén kanssa.
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Avoimeksi my0s jaa se, miten oikeussuoja hallintosdannon mukaisessa
padtoksenteossa jarjestyisi.
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Kunnanvirastossa 10.6.2021 klo 9.00.
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Jouni Hautakangas Timo Hannik&inen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytékirjan nahtavillapito

Kunnanvirastossa 10.6.2021 klo 10-15 ja kunnan verkkosivuilia 10.6.2021
alkaen
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Valtuusto § 20 07.06.2021

Hallintosaannoén paivittaminen
Perusturvalautakunta 04.11.2020 § 82

Joutsan kunnan voimassaoleva hallintosdénté on hyvéksytty Joutsan val-
tuustossa 9.9.2019. Valtuusto paivitti hallintosédéntéa 26.10.2020.

Perusturvan organisaatiossa on pilotoitu 11.5.2020 - 31.12.2020 sosiaali-
ja vammaispalvelua, jolloin esimiestehtévét on jérjestelty uudelleen. Pilo-
tointi on osoittanut esimiestehtévien jarjestelyn toimivaksi. Hallintoséanto
on tarkastettava perusturvan osalta 1.1.2021 alkaen. AVI on tietoinen muu-
toksista ja pilotoinnista.

Hallintos&d&nnén uudistamisessa on huomioitu erityispalvelujen esimiehen
nimekkeen muutos. Avoimena oleva sosiaalitydntekijén virka tullaan taytta-
m&an maara-aikaisella sosiaaliohjaajalla 1.12.2020 - 31.10.2021 véliseksi
ajaksi. Tarkoitus on pilotoida kahden sosiaalitydntekijan, palveluohjaajan ja
sosiaaliohjaajan mallia.

Perusturvan johtoryhma on valmistellut hallintosd&éntéon tarvittavat muu-
tosesitykset. Muutokset ovat néhtévissé hallintosd&nnén luonnosliitteessa
perusturvan osalta. Viranhaltijoiden ratkaisuvalta on péivitettyna hallinto-
sdannodn toimivaltataulukossa.

Hallintosd&nnon luonnos on esityslistan liitteena.

(Valmistelija johtava sosiaalityontekijé Paivi Boualem, puh. 040 358 009,
perusturvajohtaja Anna-Maija Kaéridinen, puh. 0400 641 105)

Perusturvajohtajan ehdotus:
Perusturvalautakunta esittdéd kunnanhallitukselle / valtuustolle, etta se hy-

vaksyy litteen mukaiset muutokset hallintosd&ntéén. Muutokset astuvat
voimaan 1.1.2021

Paatos:
Perusturvajohtajan ehdotus hyvéksyttiin.

Johtava sosiaalityontekijé Paivi Boualem oli esitteleméssé asiaa.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 27.04.2021 § 33

Valtioneuvosto antoi 15.10.2020 eduskunnalle hallituksen esityksen, jolla
oppivelvollisuutta jatketaan 18 ikévuoteen asti. Tasavallan presidentti vah-
visti oppivelvollisuuslain 30.12.2020. Laajennettu oppivelvollisuus astuu
voimaan vuonna 2021.

Oppivelvollisuuslakia sovelletaan ensimmdisen kerran niihin oppivelvolli-
siin, jotka kevaélld ovat perusopetuksen 9. luokalla (p&&osin vuonna 2005
syntyneet). Jatkossa oppivelvollisuus péattyy, kun nuori tayttéd& 18 vuotta
tai kun hén taté ennen suorittaa toisen asteen tutkinnon (ylioppilastutkinto
tai ammatillinen tutkinto).

Oppivelvollisuusian nostaminen 18 vuoteen ja oppivelvollisuuden laajenta-
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minen toiselle asteelle edellyttdéd sen varmistamista, etté kaikilla perusope-
tuksen paattavilla on toisen asteen opinnoissa tarvittavat tiedot, taidot ja
osaaminen. Perusopetuksen jarjestdjan osalta tdma tarkoittaa, etta
1.1.2021 tulee voimaan oppivelvollisen nuoren jatko-opintoihin hakeutu-
misvelvollisuutta koskeva ohjaus- ja valvontavastuu. 1.8.2021 alkaen tulee
voimaan tehostettu henkildkohtainen oppilaanohjaus perusopetuksessa,
mité koskeva paivitys perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin
tehdaén kevaan 2021 aikana.

Uuteen lainsd&adantdon sisaltyy velvoitteita ja tehtévi, joita ei ole saadetty
tietyn viranhaltijan tai toimielimen tehtavaksi. Kuntien, opetuksen ja koulu-

tuksen jérjestéjien on otettava uusien velvoitteiden ja tehtévien ratkaisuval-
taa koskevat maaraykset hallintosaéntaihin.

Opiskelijalle maksuttomia ovat edelleenkin opetus ja paivittdinen ruokailu
jonka liséksi jatkossa my&s opetuksessa tarvittavat oppikirjat ja muut mate-
riaalit, opetuksessa tarvittavat tyovélineet, -asut ja -aineet, lukion oppimaa-
rén paatteeksi suoritettavan ylioppilastutkinnon suorittamiseksi edellytetts-
vét 5 koetta seké niiden osalta hylattyjen kokeiden uusiminen, vahintaan
seitseman kilometrin pituiset koulumatkat seka joissakin erityistapauksissa
my0s majoitus- ja matkakustannukset. Joutsan kunnassa on aiemmalla
lautakunnan paéatokselld (sivistyslautakunta 14.02.2017 § 11) paatetty lu-
kiolaisten kuljetuksista sek& mahdollisuudesta Kelan kulloinkin maaritta-
man kilometrikorvauksen perusteella maksettavaan saattokorvaukseen,
mik&li muita vaihtoehtoja kulkemiseen ei ole.

Toisen asteen koulutuksen maksuttomuuden toteutuessa koulumatkatu-
keen oikeuttavan koulumatkan raja lasketaan 10 kilometrista 7 kilometriin.
Lis&ksi luovutaan 54 euron kuukausittaisia vahimmaismatkakustannuksia
koskevasta rajasta. Toisen asteen opiskelijoiden maksuttomat koulumatkat
korvataan jatkossakin Kansaneldkelaitoksen maksaman koulumatkatuen
kautta. Kunta tai koulutuksen jarjestéja ei ole velvollinen jérjestaméén toi-
sen asteen koulutuksessa oleville oppivelvollisille koulukuljetusta.
Koulutuksen jérjestéjé voi kuitenkin vapaaehtoisesti jarjestaa opiskelijoille
mahdollisuuden koulukuljetukseen.

Perusopetuksen, lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen jarjestsjilla
seka muilla oppivelvollisuuskoulutusta jarjestavilla seké viimesijassa asuin-
kunnalla on velvollisuus ohjata ja valvoa oppivelvollisuuden suorittamista.
Nain voidaan varmistaa, ettd opiskelijaa voidaan tukea ja ohjata riittavasti
koko opiskelun ajan. Perusopetuksen paattymisen jélkeen vastuu oppivel-
vollisuuden suorittamisen ohjauksesta, tuesta ja valvonnasta on perusope-
tuksen jarjestajélla siihen asti, kunnes oppivelvollinen aloittaa opinnot pe-
rusopetuksen jélkeisessé koulutuksessa. Oppivelvollisen nuoren huoltajan
tai muun laillisen edustajan tulee huolehtia siita, ettd nuori suorittaa oppi-
velvollisuuden (OVL 9 §). Jos huoltaja tahallaan tai tdrkeéstd huolimatto-
muudesta laiminly$ tdméan velvollisuuden, hanet voidaan tuomita sakkoran-
gaistukseen (OVL 22 §).

Perusopetuksen jarjestéjan tehtdvéna on ohjaussuunnitelman mukaisesti
saattaa oppilaat toiselle asteelle. Jos joku perusopetuksen paattava jaa
ilman opiskelupaikkaa, perusopetuksen jarjestaja on velvollinen ilmoitta-
maan tasté oppilaan asuinkunnalle, joka ottaa kopin nuoresta. Kun opiske-
lija aloittaa toisen asteen koulutuksessa, vastuu opiskelijan ohjauksesta,
tuesta ja valvonnasta siirtyy télle, esimerkiksi lukiokoulutuksen tai ammatil-
lisen koulutuksen jarjestéjélle. Jos opiskelija haluaa vaihtaa oppilaitoksesta
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tai alalta toiselle, koulutuksen jarjestéjét ohjaavat ja tukevat opiskelijaa sii-
hen saakka, kunnes opiskelijalla on uusi opiskelupaikka.

Asuinkunnan tehtdvané on perusopetuksen jarjestéjan tekeman ilmoituk-
sen perusteella selvittda niiden perusopetuksen kevaalla paattaneiden
nuorten tilanne, jotka vield syksyllé ovat ilman opiskelupaikkaa. Nuoret
saavat ohjausta toisen asteen koulutukseen hakeutumiseksi. Tarvittaessa
nuoria ohjataan myds hakeutumaan muiden palveluiden, kuten terveys- ja
sosiaalipalveluiden sekéd kuntoutuspalveluiden piiriin. Jos soveltuvaa opis-
kelupaikkaa ei ohjauksesta ja yhteistydsté huolimatta I16ydy ja nuori arvioi-
daan koulukuntoiseksi, kunnalla on velvollisuus osoittaa oppivelvolliselle
opiskelupaikka soveltuvassa nivelvaiheen koulutuksessa. Asuinkunnan
tehtavana on vastaavalla tavalla koulutuksen jarjestéjén tekeman ilmoituk-
sen perusteella ohjata myds niitd oppivelvollisia, jotka ovat keskeyttaneet
toisen asteen opintonsa ja joilla ei ole uutta opiskelupaikkaa.

Velvollisuus ohjata ja valvoa oppivelvollisen hakeutumista perusopetuksen
jalkeiseen koulutukseen perusopetuksen 9. luokalla on perusopetuksen
jarjestajalla. Jos oppivelvollinen ei saa opiskelupaikkaa yhteishaussa, pe-
rusopetuksen jérjestdja jatkaa myds kevétlukukauden koulutydn paéatyttya
ohjausta, jotta oppivelvollinen voisi voi hakea opiskelupaikkaa yhteishaun
jalkeisessa jatkuvassa haussa. Jos oppivelvollinen nuori vieléd kesén jal-
keen on ilman opiskelupaikkaa tai keskeyttéa aloittamansa opinnot, val-
vontavastuu siirtyy perusopetuksen tai koulutuksen jérjestéjan ilmoituksen
perusteella nuoren asuinkunnalle

Oppivelvollisuus paattyy, kun opiskelija téyttéda 18 vuotta tai kun han tata
ennen suorittaa toisen asteen tutkinnon (ylioppilastutkinto tai ammatillinen
tutkinto) tai vastaavan ulkomaisen koulutuksen. Anomuksesta opintojen
maksuttomuuteen voi hakea jatkoaikaa sen vuoden loppuun saakka, kun
oppivelvollinen on tayttényt 20 vuotta. Tdmé& saattaa tulla kyseeseen esi-
merkiksi kaksoistutkintoa suoritettaessa tai lukion suorittamisessa neljassa
vuodessa.

Lisatietoa mm. opetus- ja kulttuuriministerién kysymyspalstalta osoitteessa
https://minedu.fi/kysymyksia-ja-vastauksia-oppivelvollisuudesta.

Esityslistan liitteené hallintoséd&nnén toimivaltataulukko, johon merkitty op-
pivelvollisuuslain mukaiset lisdykset viranhaltijoiden paatdsvaltaan.

(Asian valmistelija hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka p. 040 533
5619)

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta

1. merkitsee oppivelvollisuuden laajentamiseen liittyvat asiat tiedoksi.

2. esittdd kunnanhallitukselle / valtuustolle, etta se hyvéaksyy hallintosaén-
non toimivaltataulukkoon oppivelvollisuuslakiin liittyvét tarkennukset
paatosvallasta.

Paatos:
Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Tekninen lautakunta 12.05.2021 § 74
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Asian valmistelija: Tekninen johtaja Juha-Matti Naykki, puh. 0400 646 848

Joutsan kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamista seké pastoksenteko-
ja kokousmenettelyd ohjaa hallintoséanto ja toimivaltataulukko.

Hallintosdanndn ja toimivaltataulukon muutoksen taustalla on
paéatoksenteon selkeyttdminen ja epavarmuustekijéiden poistaminen.

Lautakunnassa esilld olevat muutosehdotukset kohdistuvat seka
hallintosaantdon etta toimivaltataulukkoon.

Hallintosadnnéssa kerrotaan siitd kenen tehtaviin kuuluu kiintedn
omaisuuden vuokralle antaminen. T&lla hetkella vuokralle antamisesta
mainitaan sekd kunnanhallituksen tehtavissa kuin my6s teknisen
lautakunnan tehtavissa.

Toimivaltataulukkoon tulee ehdotuksena muutamia muutoksia.
Toimivaltaan, maankayttédn ja kiinteistonmuodostukseen tarkennuksia.
Toimivaltaan, maanvuokra- ja kiinteisténvuokrasopimuksiin ehdotetaan
muutettavan aiemmasta. Liséksi tarkennetaan kiinteistéjen myynnin
toimivaltaa. Lisaksi on tarkoitus tehdd muutamia pienia tarkennuksia.

Tekninen johtaja Juha-Matti Naykki

Tekninen lautakunta hyvéksyy ehdotetut hallintosdannon ja
toimivaltataulukon muutokset ja esitta niitad edelleen hyvaksyttavaksi
kunnanhallitukselle.

Lisdksi tekninen lautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle, ettd se poistaa
paallekaisyyden hallintosdannén Luvun 5 - §21 — kohta 3
kunnanhallituksen tehtavista.

Paatdosehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 114

Asian valmistelija(t): Talous- ja hallintojohtaja Antti-Pekka Hokkanen, puh. 040 358
0007

Joutsan voimassa oleva hallintosdanté on hyvéksytty kunnan valtuustossa
15.5.2017 ja hallintosdantéa on péaivitetty edellisen kerran 9.9.2019, seka
tehty 26.10.2020 tarkastus tartuntatautilain 58 §:n paatdsvallasta.
Hallintoséadnndlla valtuusto maarittelee oman asemansa kunnan
paatosvallan kayttdjana, paattda toimielinten ja viranhaltijoiden vélisests
tydn jaosta ja ratkaisee annetaanko kunnan viranomaiselle valta
paatokselldan siirtdd toimivaltaansa edelleen. Kunnan hallinnossa on
noudatettava hallintos&ddnndén maéaardyksid. Hallintosdanté sitoo myés
valtuustoa: se ei voi poiketa hallintosdannén maardyksista muuten kuin
muuttamalla sité.

Hallintoséanndn muutoksia on kasitelty lautakunnissa. Tekninen lautakunta
on késitellyt hallintosddnndén muutokset 12.5.2021, hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta  27.4.2021 ja perusturvalautakunta 4.11.2020.
Tarkennuksia on tehty muun muassa toimivallan osalta, sdhkdisten
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Paatos
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kokouksen jérjestdmisen tdydentdmistd, seka valtuuston puheenjohtajan ja
kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtéviin. Liséksi pienid teknisid
tarkastuksia.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus esittda valtuustolle seuraavaa:

1. hyvaksyy liitteen mukaisen hallintosd&nndn seuraavin teknisin
korjauksin: toimivaltataulukosta poistetaan sanat mahdollisesti teknisen
toimen osalta.

2. Hallintosdannén muutokset astuvat voimaan 1.8.2021 [ukien.

Maija Salonen esitti kunnanjohtajan ehdotuksen hyvaksymisté seuraavalla
muutoksella:

valtuuston puheenjohtajan tehtévia tdydennetddn seuraavasti:

4. seuraa kunnan kehitysté ja tekee sita koskevia aloitteita

5. edistda valtuuston ja kunnan muiden toimielinten yhteistoimintaa.

Lea Elina Nikkilad kannatti esitysta.

Maija Salosen esitys hyvéaksyttiin.

Liisa Temiseva esitti, ettd § 12 lisdtaén: "Vanhus- ja vammaisneuvoston
edustajalla on puhe — ja l&snéolooikeus valtuustossa, sivistys - ja
hyvinvointilautakunnassa, perusturvalaukunnassa ja teknisesséa
lautakunnassa."

Matti Kallioinen kannattaa esitysta ja valtuusto paatti yksimielisesti
hyvaksya tdydennyksen.

Lea-Elina Nikkilé esitti, ettéd § 4.4 kohtaa muutetaan seuraavasti: "vastaa
siitd, ettd johtoryhman kanssa kdydéan vuosittain arviointikeskustelut ja
yhdessd muiden hallituksen puheenjohtajien ja valtuuston puheenjohtajan
kanssa paattavat tydn painopistealueet, vastuualueet, seké johtoryhman
tydsuhde-edut.” Valtuusto paatti yksimielisesti tdydennyksesta.

Hallintosdantd hyvéaksyttiin edelldmainituin muutoksin.
Otteen oikeaksi todistaa

07.06.2021

A —
Antti-Pekka Hokkanen
talous- ja hallintojohtaja
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 20

VALITUSOSOITUS

Tahén paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus

Valitusaika

Paatokseen saa hakea muutosta:

- se, johon p&é&tds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, etuun tai velvollisuuteen pastos
vélittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

- kunnan jasen.

Kunnallisvalitus on tehtdva 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisené péi-
vana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytets, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista sdhkgista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paéatdksesta tiedon, jollei muuta néyteta, kolman-
tena paivana viestin lahettdmisesta. Kaytettaessé todisteellista tiedoksiantoa asian-
osaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon sind paivana, jona patés on luovu-
tettu asianosaiselle tai hanen lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta vas-
taan lahetetystd asiakirjasta katsotaan asianosaisen saaneen tiedon saantitodistuk-
sen osoittamana aikana.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemén paivan kuluttua
siité, kun pdytakirja on ndhtdvana yleisessé tietoverkossa.

Tiedoksisaantip&ivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen péiva on pyha-
paiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa vali-
tuksen tehdd ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

- paéatds on syntynyt virheellisessé jarjestyksesss,

- paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai

- paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranomainen

Kunnallisvalitus tehdaan Hameenlinnan hallinto-oikeudelle.

Osoite ja postiosoite:

Hameenlinnan hallinto-oikeus

Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hameenlinna
Puhelinnumero: 029 56 42200
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Faksinumero: 029 56 42269
Sahkoposti: hameenlinna.hao@oikeus fi

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoit-
teessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtéva kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjalli-
sesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on iimoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa
kayttdd hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensé tai jos valituksen laatijana on
joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myés tdman nimi ja kotikunta.

Valituksessa on liséksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yh-
teystiedot. Jos valitusviranomaisen péétts voidaan antaa tiedoksi sédhkdisené vies-
tind, yhteystietona pyydetédan ilmoittamaan myds séhkdpostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot
lahettéjasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:

- paétos, johon haetaan muutosta, alkuperéisena tai jaljenndksenad

- todistus siitd, mind paivana pdatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan
alkamisesta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Oikeudenkdyntimaksu

Poytikirja

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdén oikeudenkdyntimaksua sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysté perittdva oikeudenkayntimaksu on 260 eu-
roa. Mik&li hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatostd muutoksenhakijan
eduksi, oikeudenkayntimaksua ei peritd. Maksua ei myodskaan perité eradissé asiaryh-
missa eikd mydskaddn mikali asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta.
Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjeiméakohtainen.

Paatosta koskevia podytakirjanotteita ja liitteité voi pyytdd Joutsan kunnan kirjaa-
mosta.
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