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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Asian valmistelija(t): <lisaa fraasi tai kirjoita kasin>

Ty6suojeluvalvonnasta annetun lain 12 §:n mukaan tyépaikkaan, jossa
saanndllisesti tyoskentelee vahintdan 20 tyodntekijad, on perustettava 2
vuodeksi kerrallaan tydsuojelua koskevaa yhteistoimintaa varten
tybnantajan, tyontekijain ja toimihenkildasemassa olevien tyontekijain
edustajista kokoonpantu tydsuojelutoimikunta, jonka tehtdvana on tydn
turvallisuuden ja terveellisyyden edistaminen tyopaikalla.

Tydsuojeluvalvonnasta annetun asetuksen mukaan tyésuojelutoimikunnan
jdsenmaara on 4, 8 tai 12 sen mukaan kuin tyopaikan laatu, laajuus ja muut
olosuhteet edellyttavat. Jasenistd neljannes edustaa tyOnantajaa seka
puolet suurempaa ja neljaGnnes pienempaa tydntekijain  ja
toimihenkildasemassa olevien tyontekijain ryhmista. Yhden ty6nantajaa
edustavista  j8senistd tulee olla  tydsuojelupaddllikkd.  Joutsan
tydsuojelutoimikunnan jasenmaara on 8.

Tyobsuojelupaallikkd kuuluu tyésuojeluvalvonnasta annetun asetuksen
perusteella itseoikeutettuna tydsuojelutoimikuntaan tydnantajan toisena
edustajana.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus toteaa, ettad tydnantajan toisena edustajana
tydsuojelutoimikuntaan kuuluu tyésuojelupaallikko.

Kunnanhallitus valitsee tydsuojelutoimikuntaan toisen tydnantajan
edustajan ja hanelle varaedustajan.

Hyvaksyttiin kunnanjohtajan ehdotus siten, etta tydnantajan toiseksi
edustajaksi nimettiin Katri Reinikainen, varalle Jarmo Liukkonen.



