
 
Henkilöstökertomus 2021 
 
Kunnanhallitus 28.03.2022 § 78  
  
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen, puh. 040 358 0007 

 
Henkilöstökertomus sisältää henkilöstön keskeiset tunnusluvut, muun 
muassa tiedot kunnan henkilöstön määrästä ja jakaumasta sektoreittain,  
henkilöstömenoista ja poissaoloista. 

 
Joutsan kunnan henkilöstön määrä 31.12.2021 oli 282 henkilöä, joka on 13 
henkilöä enemmän kuin vuoden 2020 lopussa. Henkilöstökertomuksesta 
selviää mm. kuinka kunnan työntekijöistä suurin osa on vakituisessa työ- 
tai virkasuhteessa ja työ on suurimmalla osalla henkilöstöä kokoaikaista. 
Korona-pandemian jatkuminen on vaikuttanut henkilöstöön, mutta mm. 
sairauspoissaolot ovat vähentyneet hieman edellisvuodesta. Sen sijaan 
etätyön määrä on kasvanut selvästi.  
 
Henkilöstökertomus vuodelta 2021 on liitteenä.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy Joutsan kunnan 
henkilöstökertomuksen vuodelta 2021. 
 

Päätös Hyväskyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Valtuusto 13.06.2022 § 15    
123/01.00.02/2022    
    

 
Päätös Hyväksyttiin kunnanhallituksen esityksen mukaisesti. 
 


