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1. YLEISTÄ  
 

A. Asukasluku ja kehitys  

Vuoden 2021 lopussa  4263 

Maaliskuun 2022 lopussa   4255 

Kesäkuun 2022 lopussa   4257 

 

Q2    Q1 

Väkiluvun muutos   2 Väkiluvun muutos  -7  

Syntyneet   5 Syntyneet    8  

Kuolleet    22 Kuolleet    23  

Luonnollinen väestönlisäys  -17 Luonnollinen väestönlisäys  -15 

Kuntien välinen tulomuutto  56 Kuntien välinen tulomuutto  45  

Kuntien välinen lähtömuutto  42 Kuntien välinen lähtömuutto 36 

Kokonaisnettomuutto   14 Kokonaisnettomuutto   9 

Väkiluvun korjaus   0 Väkiluvun korjaus   -1  

 

B. Työllisyys 

Q2 2022    Q1 2022 

Työvoima 6/2022   1663 Työvoima 3/2022   1663  

Työttömyys % Joutsassa 6/2022               10,8 %  Työttömyys % Joutsassa 3/2022 10,3 
%  

Työttömyys % Keski-Suomessa 6/2022    12,2 % Työttömyys % Keski-Suomessa 3/2022  11,7 
%  

Työttömät työnhakijat 6/2022   179 Työttömät työnhakijat 3/2022  172 

Avoimet työpaikat 6/2022   42 Avoimet työpaikat 3/2022  68 

 

Q2 2021 

Työvoima 6/2021   1728 

Työttömyys % Joutsassa 6/2021  10,5 % 



Työttömyys % Keski-Suomessa 6/2021 14,1 % 

Työttömät työnhakijat 3/2021  181  

Avoimet työpaikat 3/2021   40 

 

C. Rakennusluvat ja toimeliaisuus  

Päätökset toimenpideilmoituksista, toimenpideluvista ja rakennusluvista  

Q2    Q1 

4-6/2022    46 1-3/2022    25 

4-6/2021   66 1-3/2021   39 

 

Rakentaminen on koronapandemian vuosista laskenut. Asiakkaat ovat jopa ottaneet yhteyttä olla 
aloittamatta rakennustöitä, vaikka lupa olisi myönnetty. Trendi on sama ympäri Suomea. 

Tähän tilanteeseen on ollut kolme nimettyä syytä. Ensimmäinen ja yleisin on materiaalien hinnan 
nousu. Toiseksi investointi-innokkuutta vähentää maailman epävakainen tilanne. Kolmantena 
tekijänä on maankäyttö- ja rakennuslain uusiutuminen lähitulevaisuudessa ja sen mukanaan 
tuomat helpotukset rakentamiseen. 

 

2. HENKILÖSTÖ  
 

A. Kunnan henkilöstömäärä  

Vuoden 2021 lopussa    282  

1.5.2022    255 

1.7.2022    251 

 

    Q2 Q1   

Vakituisia    212 214 

Määräaikaisia   39 41 

Hyvinvointialueelle siirtyvät  94 103 

 

 



3. KÄYTTÖTALOUDEN TOTEUMA 

Yleishallinto-osasto  

 

 

 

 



Kehittämisyksikkö 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sosiaalitoimi 

 

 

 

 

 

 

 



Terveystoimi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Hyvinvointi- ja sivistysosasto 

 

 

 

 

 

 



Tekninen osasto  

 

 

 

 

 

 



4. TULOSLASKELMA 

 

 

 

 

 

 



5. INVESTOINTIEN TOTEUMA  
 

Q1  

YHTEENSÄ     836 960,23 €  

TOTEUMA     24,7 % 

  

Q2 

SaKuKo -osasto    560 613,00 €  

Virastotalon katon uusiminen   837,50 € 

Varhaiskasvatuksen tilojen remontointi    71 514,32 €  

Pohvinrinne – ikkunaremontti    9655,63 €  

Keskuskeittiö     928 861,05 €  

Wavin Grundfoss kunnostustarpeet    14 690,00 €  

Kaavatiet      5984,78 €  

Joutsan keskusta-alueen kehittämissuunnitelma   4320, 00 €  

Puhdistamoalueen suunnittelu ja toteutus  1451,00 €  

 

YHTEENSÄ     1 597 927,28 € 

INVESTOINTIOSA TA22    3 395 000 €  

TOTEUMA     47,1 %  


