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JOUTSAN KUNNAN LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOSAANTO

Hyvaksytty valtuustossa X.X.2022
Voimaantulo 1.1.2023 alkaen

1 § Soveltamisala

Kunnan luottamushenkil6ille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja
korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi
aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai vastaavasta syysta,
ja matkakustannusten korvausta ja pdivdarahaa taman palkkiosaannon mukaan.

Tata palkkiosaantoa sovelletaan viranhaltijoihin/tyontekijéihin naiden toimiessa
esittelijanad/sihteerind/asiantuntijana luottamuselimien kokouksissa toimivaltaisen
viranomaisen maarayksen nojalla muulloin kuin sdannoéllisena tyoaikanaan vahintdan
puoli tuntia — talldin kyseessa on ns. kertapalkkio (jos lasndolo kokouksessa on yli
tunnin varsinaisen tyoajan paattymisen jalkeen, tuon puolen tunnin lasnaoloehdon ei
tarvitse tayttyd) ( KVTES luku Il 14§ 2 momentti ja luku 11l 23§ 2 momentti).

Mikali viranhaltijan/tyontekijan toimipisteessa on kadytossa tydajan liukumat siten,
etta tyopaivan paattymisessa voidaan noudattaa joustoa, katsotaan tydajan
paattymisajaksi palkkiota maarattdessa kello 17.00. Sama koskee aina johtavassa tai
itsendisessa asemassa tyoskentelevaa viranhaltijaa.

2 § Kokouspalkkiot

Kunnan toimielimen kokouksista suoritetaan jasenille palkkiota seuraavasti:

- Kunnanvaltuusto ja kunnanhallitus
- 90 euroa alle 3 tunnin kokouksesta
- 110 euroa yli 3 tunnin kokouksesta

- Tarkastuslautakunta ja keskusvaalilautakunta
- 90 euroa alle 3 tunnin kokouksesta
- 110 euroa 3-6 tunnin kokouksesta
- 140 euroa yli 6 tunnin kokouksesta

- Muut lautakunnat, johtokunnat, toimikunnat ja toimielimet
- 70 euroa alle 3 tunnin kokouksesta
- 90 euroa 3-6 tunnin kokouksesta
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Toimielimien jaoston kokouksesta maksetaan sama palkkio kuin asianomaisen
toimielimen kokouksesta.

Kokouksella tarkoitetaan edelld tassa pykalassa kuntalain tai muun lain tai asetuksen
saannosten mukaisesti asetutun toimielimen sellaista kokousta, joka on laillisesti
koolle kutsuttu ja jossa laaditaan poytakirja. Valtuuston, kunnanhallituksen ja
lautakuntien sekd muiden toimielinten iltakoulut, seminaarit ja koulutukset
rinnastuvat kokouspalkkioihin. Mikali edellda mainitut yhdistyvat kokouksiin, lasketaan
ne osaksi kokousaikaa.

Kokouksessa puheenjohtajana toimivalle suoritetaan kokouspalkkio, joka vastaa
asianomaisen toimielimen jasenen edelld 1 momentissa mainittua kokouspalkkiota
korotettuna 50 %:lla.

Valtuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka osallistuu
kunnanhallituksen kokoukseen, samoin kuin kunnanhallituksen jasenelle, joka
osallistuu muiden hallintoelinten kokouksiin kunnanhallituksen maaraamana
edustajana, suoritetaan kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin
asianomaisen hallintoelimen jasenille. Kunnanhallituksen jasenelle, joka osallistuu
valtuuston kokoukseen, maksetaan valtuuston kokouspalkkio.

Kunnanhallituksen kokouksesta, joka pidetdan valtuuston valittdmassa yhteydesss, ei
makseta tdméan sddnndn mukaista palkkiota tai korvausta.

Siina tapauksessa, ettd tassa sadannodssa tarkoitettu kokous, seminaari tai vastaava
tilaisuus pidetaan Joutsan ulkopuolella, palkkiota ei suoriteta. Tama rajoitus ei koske
opistolautakuntaa (Puulan seutuopisto).

3§ Samana paivana pidetyt kokoukset

Jos toimielin tai toimielimen alainen jaosto pitdaa samana kalenterivuorokautena
useamman kuin yhden kokouksen tai jaljempana 6 §:ssa mainitun toimituksen,
katsotaan ne kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi, ellei kokouksen
valinen aika ole yli 6 tuntia.

4 § Vuosipalkkiot

Vuosipalkkiot ovat korvaus kaikesta siita tyosta, mika tehdaan kokousten ulkopuolella
(esimerkiksi valmistelu ja perehtyminen). Puheenjohtajille suoritetaan edelld 2 §:n 1
momentissa maarattyjen kokouspalkkioiden lisdksi puheenjohtajan tehtavista
puheenjohtajan palkkiota vuosittain seuraavasti:
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- Kunnanvaltuuston puheenjohtaja 3000 euroa
- Kunnanvaltuuston varapuheenjohtajat 400 euroa

- Kunnanhallituksen puheenjohtaja 4000 euroa
- Kunnanhallituksen varapuheenjohtajat 400 euroa

- Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja 1500 euroa
- Teknisen lautakunnan puheenjohtaja 1500 euroa
- Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 1500 euroa

Mikali puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtavidaan, lakkaa hanen oikeutensa
vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhtadjaksoisesti kuukauden. Tasta alkaen
maksetaan varapuheenjohtajalle kutakin kalenterikuukautta kohden vuosipalkkion
kahdestoistaosa siihen saakka, kunnes puheenjohtaja palaa hoitamaan tehtaviaan.

5 § Sihteerin ja esittelijan palkkio

Toimielimen sihteerina ja esittelijana toimivalle suoritetaan, jollei hdn saa
tehtavastaan vuosi -, kuukausi- tai muuta eri palkkiota, kokouspalkkio 50 %:lla
korotettuna.

6 § Katselmus, neuvottelu, toimitus

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon kunnan toimielimen
luottamushenkil6 osallistuu toimielimen paatoksen perusteella ja josta laaditaan
poytakirja tai muistio, seka sellaisesta edustustehtavasta, jonka luottamushenkild,
joka ei saa vuosipalkkiota, suorittaa toimielimen paatéksen perusteella, maksetaan
samansuuruinen palkkio kuin ko. kokouksesta.

Yli 3 tuntia kestavaan, edelld 1 momentissa mainittuun katselmukseen, neuvotteluun
tai toimitukseen sovelletaan mita edelld 3 §:ssd on maaratty.

7 § Kuntien yhteinen toimielin

Kunnan edustajaksi Kuntalain 17 §:ssa tarkoitettuun yhteiseen toimielimeen valitulle
edustajalle maksetaan kokouspalkkiota soveltuvin kohdin samojen perusteiden
mukaisesti kuin mita edelld 2 §:ssa on maaratty kunnanvaltuuston jasenen palkkiosta.
Mitd 1 momentissa on sanottu, ei kuitenkaan noudateta, jos kunnan edustaja saa
palkkion luottamustehtavan hoitamisesta muun kunnan, kuntayhtyman tai
toimielimen suorittamana.
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8 § Vaalilautakuntien palkkiot

Vaalilautakunnan puheenjohtajalle ja jasenille seka vaalitoimikuntaan kuuluvalle
maksetaan vaalitoimituspaivalta palkkiota, johon samalla sisaltyy korvaus
vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatyostd seuraavasti:

- vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtaja, 130 euroa
- vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan muu jasen, 100 euroa

Mikali vaalilautakuntaan tai vaalitoimikuntaan kuuluva on vaalitoimituspaivana (klo 9-
20) ldsna vajaan paivan, palkkio maksetaan ldsnaoloajan suhteessa.

Toimituspaivia edeltavista ja niita seuranneista kokouksista suoritetaan vain
lautakunnan jasenelle maksettava kokouspalkkio.

9 § Erityistehtavat

Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole mainittu tdssa sddanndssa, kunnanhallitus
maaraa tarvittaessa palkkiot erikseen.

10 § Ansionmenetyskorvaus

Luottamushenkilélle suoritetaan korvausta saannéllisen tydajan menetyksesta ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 1 §:ssa tarkoitetuista kustannuksista kultakin
alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemman kuin 8 tunnilta vuorokaudessa.
Tuntikorvauksen enimmaismaara on 22 euroa.

Saadakseen korvausta tyoansion menetyksesta luottamushenkilon tulee esittaa
tyonantajan todistus siita. Todistuksesta on kaytava ilmi, etta luottamustoimen
hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hanen ty6aikaansa ja etta hanelle ei makseta silta
ajalta palkkaa. Ansionmenetyskorvaus voidaan maksaa suoraan luottamushenkilon
tyonantajalle, jos luottamushenkild sita pyytaa.

Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta tyota olematta tyosuhteessa taikka
virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittava
selvitys ansionmenetyksesta.

Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysts,
luottamushenkilon tulee esittda kirjallisesti riittava selvitys tallaisista
kustannuksistaan.
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Lastenhoidon jarjestamisesta enimmaiskorvaus on 12 euroa/tunti. Edelld 2 ja 3
momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita, jos korvattava maara on
enintaan 8 euroa tunnilta. Luottamushenkildiden tulee talldin kuitenkin antaa
kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden 4
momentissa mainittujen kustannusten maarasta.

11 § Vaatimusten esittaminen

Ansiomenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettava
kuuden kuukauden kuluessa sille henkildlle, jolle voimassa olevien maardysten
mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

12 § Palkkioiden maksaminen

Kokouspalkkiot ja matkakorvaukset maksetaan seuraavan aikataulun mukaisesti:
tammi-maaliskuun palkkiot maksetaan huhtikuussa, huhti-kesakuun palkkiot
maksetaan heindkuussa, heina-syyskuun palkkiot maksetaan lokakuussa, loka-
joulukuun palkkiot maksetaan joulukuussa ja mahdolliset jaljelle jaavat palkkiot
maksetaan tammikuussa. Palkkiolaskelma on verkkopankissa.

Muut saanndssa mainitut palkkiot maksetaan puolivuosittain. Toimielimen sihteerin
tai tehtavanantajan tulee tehda palkkioiden maksamista koskevat ilmoituksen
osastojen toimistosihteereille puolivuosittain.

13 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkilon luottamustehtdvan hoitamisesta johtuvat matkakustannukset
korvataan kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.
Luottamushenkilélle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia
kulkuvalineita tai omaa autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edella
mainittuihin tehtaviin osallistumisesta aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.
Matkakustannusten korvaukset haetaan sahkoisella lomakkeella, joka I6ytyy kunnan
verkkosivuilta.

14 § Kunnanhallituksen paatosvalta

Kunnanhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita tdméan ohjeen soveltamisesta.
Kunnanhallitus ratkaisee palkkioiden ja korvusten maaran, mikali niistd on syntynyt
erimielisyyksia.



