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Perjantai 28.10.2022 klo 09:00 – 12:20
Ravintola Priimus, kokoustila Oppio, Taulumäentie 45, Jyväskylä / Etäyhteydellä

OSALLISTUJAT
Päätöksentekijät

Jäsenet:
Anttila Tahvo, pj. (X) 
Niittymaa Jyrki, 1. vpj. (T)
Lyytinen Leena, 2. vpj. (X) 
Ahola Lotta     (X)
Forsberg Caius (X)
Hovikoski Mervi (X)
siirtyi teams-linjalle klo 12:14
Leino Matti (X)
Lindell Leila (T) 
Nikkilä Lea-Elina (X) 
Oksanen Harri (X)
Patronen Ulla  (X) 
Pirttiniemi Riitta (X)
Ruotsalainen Seppo (E)

Varajäsenet:
Pärnäjärvi Leena ( )
Rahunen Vesa ( )
Lumela Meri ( )
Väyrynen Ville ( ) 
Timperi Kati-Erika ( )
Hämäläinen Jukka ( )

Martins Sirpa ( )
Anttonen Juhani ( )
Hirsiaho Nina ( )
Pajunen Kari    ( )
Autio Markku ( )
Toikkanen Markku ( )
Niinikoski Aila  (T)

Muut puheenjohtajat Mäkinen Riitta, mv pj. (T)
poistui kokouksesta klo 11:55
Vilkuna Janiika, mv 1. vpj. (-)
Rautiainen Ville, mv 2. vpj. (X)
Tiirola Mikko, myr pj. (X)

Muut osallistujat Hokkanen Pekka, esittelijä (X)
Peräaho Pirjo     (X)
Kunttu Hanna (X)

Reini Hanna, ptkpitäjä (X)
Siukola Antti     (X)
Luostarinen Kari (X)

X = paikalla, T = Teams-linjalla, E = estynyt, - = poissa
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KESKI-SUOMEN LIITTO

§ KOKOUKSEN AVAUS, LÄSNÄOLIJOIDEN TOTEAMINEN, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Maakuntajohtajan ehdotus:

Avataan kokous.

Todetaan läsnäolijat.

Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

-----
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KESKI-SUOMEN LIITTO

§ PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

Maakuntajohtajan ehdotus:

Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Seppo Ruotsalainen ja Jyrki Niittymaa.

Päätös: Seppo Ruotsalaisen ollessa estynyt osallistumasta kokoukseen ja varajäsen Aila Niinikosken ja 
Jyrki Niittymaan osallistuessa kokoukseen etälinjoilta, päätettiin valita pöytäkirjan tarkastajiksi 
kokoustilassa läsnä olevat henkilöt. Tilalle ehdotettiin Leena Lyytistä ja Matti Leinoa. Pöytäkirjan 
tarkastajiksi valittiin Leena Lyytinen ja Matti Leino. 

-----
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KESKI-SUOMEN LIITTO

§ ESITTELYASIAT

1. Keski-Suomen Aikajana III/2022  

 Aluekehitysasiantuntija Kirsi Mukkala

2. Maakuntakaava

 Vs. suunnittelujohtaja Hanna Kunttu ja maakunta-arkkitehti Liisa Bergius

3. Ajankohtaiset asiat

 Maakuntajohtaja Pekka Hokkanen

Lisätietoa: Kirsi Mukkala, aluekehitysasiantuntija, p. 040 595 0002, kirsi.mukkala(at)keskisuomi.fi
Hanna Kunttu, vs. suunnittelujohtaja, p. 040 591 5901, hanna.kunttu(at)keskisuomi.fi
Liisa Bergius, maakunta-arkkitehti, p. 040 590 2296, liisa.bergius(at)keskisuomi.fi
Pekka Hokkanen, maakuntajohtaja, p. 040 595 0016, pekka.hokkanen(at)keskisuomi.fi 

Maakuntajohtajan ehdotus:

Kuullaan esittelyt edellä mainituissa asioissa.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Keski-Suomen Aikajana III/2022 aineiston esittelyn ajaksi kokoukseen osallistui Keski-Suomen 
liiton aluekehitysasiantuntija Kirsi Mukkala.

Keski-Suomen maakuntakaavan käsittelyn ajaksi kokoukseen osallistui Keski-Suomen liiton 
maakunta-arkkitehti Liisa Bergius. 

-----
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KESKI-SUOMEN LIITTO

KSL/155/02.01.03/2022

§ TALOUSARVIO 2023 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2023-2025

MH 19.8.2022, § 62

Kuntalain 110 § mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle 
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut 
ja
velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai 
ylijäämäinen.

Kuntalain talousarvion ja taloussuunnitelman velvoitteet koskevat myös kuntayhtymää.

Maakuntavaltuusto on vuoden 2022 mukautetun talousarvion yhteydessä hyväksynyt myös
taloussuunnitelman vuosille 2022–2024. Taloussuunnitelman 2022–2024 tavoitteena on, että 
taseeseen kertynyttä alijäämää lyhennetään ja talous saadaan tasapainoon. 

Talousarvion valmistelun aikataulu
29.8.2022 Keski-Suomen liiton strateginen johtoryhmä: talousarvion valmistelu 
20.9.2022 Kuntajohtajakokous: kuntakommentit 
23.9.2022 Keski-Suomen maakuntahallituksen kokous: talousarvion valmistelu 
28.10.2022 Keski-Suomen maakuntahallituksen kokous: talousarvion hyväksyminen
2.12.2022 Keski-Suomen maakuntavaltuuston kokous: talousarvion hyväksyminen

Lisätietoja: Pekka Hokkanen, maakuntajohtaja, p. 040 595 0016, pekka.hokkanen(at)keskisuomi.fi
Hanna Reini, hallintopäällikkö, p. 040 596 5993, hanna.reini(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Talousarviota 2023 ja taloussuunnitelmaa 2023–2025 suunnitellaan siten, että taseeseen 
kertynyttä alijäämää lyhennetään ja talous saadaan tasapainoon.

Päätös: Käytiin evästyskeskustelu Keski-Suomen liiton talousarviosta 2023 ja taloussuunnitelmasta 
2023–2025. Päätösehdotus hyväksyttiin. 

-----

MH 23.9.2022, § 71

Keski-Suomen liiton toimisto on jatkanut talousarvion 2023 ja talous- ja toimintasuunnitelman 
2023–2025 valmistelua. 

Talousarviota 2023 ja talous- ja toimintasuunnitelmaa 2023–2025 on valmisteltu perustuen 
Keski-Suomen maakuntastrategiaan ja Keski-Suomen liiton rahoitustehtävään sekä liiton 
muihin tehtäviin ja tavoitteisiin pohjautuen. Vuoden 2023 talousarviota valmistellaan siten, 
että taseeseen kertynyttä alijäämää lyhennetään kuntalain edellyttämällä tavalla ja talous 
saadaan tasapainoon. Talousarviossa 2023 jäsenkuntien maksuosuudet eivät nouse, mutta 
taloussuunnitelmassa maksuosuuksiin suunnitellaan korotusta vuonna 2024. Jäsenmaksuja 
esitetään korotettavakasi 2 %. Talousarviossa ja taloussuunnitelmassa esitetään Keski-
Suomen kehittämisrahastoon siirrettävän osuuden määräaikaista pienentämistä vuosille 2023–
2024. Osuutta pienennettäisiin 700 000 eurosta 650 000 euroon. 
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KESKI-SUOMEN LIITTO

KSL/155/02.01.03/2022

Talousarviota ja talous- ja toimintasuunnitelmaa on valmisteltu Keski-Suomen liiton 
johtoryhmän kokouksessa 29.8. ja henkilöstötunnilla 14.9. Esitys on toimitettu jäsenkuntiin 
perussopimuksen mukaisesti ja sitä käydään läpi kunnanjohtajakokouksessa 20.9. 

Keski-Suomen liiton toimisto valmistelee esitystä talousarviosta 2023 ja talous- ja 
toimintasuunnitelmasta 2023–2025 lokakuun maakuntahallituksen kokoukseen. 
Maakuntavaltuusto hyväksyy talousarvion 2023 ja talous- ja toimintasuunnitelman 2023–2025 
loppuvuoden kokouksessaan 2.12.2022. 

 Maakuntahallituksen kokouksessa esitellään vuoden 2023 talousarvio- ja talous- ja 
toimintasuunnitelman valmistelun tilanne sekä suunnitelmakauden päätavoitteet. 

Lisätietoja: Pekka Hokkanen, p. 040 595 0016, pekka.hokkanen(at)keskisuomi.fi
Hanna Reini, p. 040 596 5993, hanna.reini(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus
1. kuulee talousarvion 2023 ja talous- ja toimintasuunnitelman 2023–2025 valmistelun 

tilanteen ja käy evästyskeskustelun sekä
2. päättää, että valmistelua jatketaan kokouksessa käydyn evästyskeskustelun ja 

jäsenkunnista saatujen esitysten pohjalta. 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Asian käsittelyn päätyttyä maakuntahallituksen puheenjohtaja Tahvo Anttila siirtyi kokouksen 
teams-linjalle ja siirsi kokouksen puheenjohtajuuden kokoustilassa läsnä olevalle 
maakuntahallituksen 2. varapuheenjohtajalle Leena Lyytiselle. 

-----

MH 28.10.2022, § 79

Kuntien ja kuntayhtymien toiminnassa ja talouden hoidossa on noudatettava talousarviota. 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat kuntastrategiaa ja 
edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa 
hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. (Kuntalaki § 110). 

Kokouspykälän liitteenä on Keski-Suomen liiton talousarvion 2023 ja talous- ja 
toimintasuunnitelman 2023–2025 luonnos. Luonnos sisältää liiton toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet sekä tuloslaskelmaosan, käyttötalousosan ja yhdistetyn rahoitus- ja investointiosan 
sekä jäsenkuntien maksuosuudet. Talousarviossa ja taloussuunnitelmassa hyväksytään liiton 
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet sekä toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan. 

Suunnitelmakauden 2023–2025 päätavoitteet ovat: 
1. Maakuntastrategia toiminnaksi 
2. Keski-Suomen liitto vaikuttavana kumppanina 
3. Keski-Suomen liiton talouden ja asiantuntijuuden vahvistaminen

Keski-Suomen liiton talousarvio 2023 osoittaa 25 000 euroa ylijäämää. Taloussuunnitelma 
2023–2025 on laadittu siten, että taloussuunnitelmavuodet kattavat Keski-Suomen liiton 
taseelle muodostuneen alijäämän. 
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KESKI-SUOMEN LIITTO

KSL/155/02.01.03/2022

Keski-Suomen liiton jäsenkunnat ovat antaneet esityksensä Keski-Suomen liiton toiminnasta ja 
taloudesta. Saatu palaute on huomioitu talousarvion laadinnassa ja talous- ja 
toimintasuunnitelmassa. 

Liite: Talousarvio 2023 ja talous- ja toimintasuunnitelma 2023–2025

Lisätietoja: Pekka Hokkanen, maakuntajohtaja, p. 040 595 0016, pekka.hokkanen(at)keskisuomi.fi
Hanna Reini, hallintopäällikkö, p. 040 596 5993, hanna.reini(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus 
1. esittää maakuntavaltuustolle, että valtuusto hyväksyy liitteenä olevan Keski-Suomen liiton 
talousarvion 2023 ja talous- ja toimintasuunnitelman 2023–2025 ja 
2. antaa toimistolle valtuudet tehdä asiakirjaan teknisluonteisia muutoksia.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

-----
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KESKI-SUOMEN LIITTO

KSL/196/02.01.03/2021

§ TALOUSKATSAUS 01-09/2022

Hallintosäännön 53 §:n mukaan maakuntahallitukselle raportoidaan toiminnan ja talouden 
toteutumisesta vähintään neljännesvuosittain. Toiminnasta raportoidaan käytännössä eri 
maakuntahallituksen kokouksien yhteydessä pitkin vuotta.

Hallintopäällikkö Hanna Reini esittelee kokouksessa Keski-Suomen liiton talouden tilanteen 
1.1.-30.9.2022.

Lisätietoja: Hanna Reini, hallintopäällikkö, p. 040 596 5993, hanna.reini(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus merkitsee talouskatsauksen 01–09/2022 tiedoksi saaduksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

-----
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KESKI-SUOMEN LIITTO

KSL/128/01.01.00.05/2019

§ SUUNNITTELUJOHTAJAN VIRAN TÄYTTÄMINEN

Keski-Suomen liiton suunnittelujohtaja Markus Erkkilä on virkavapaansa päätteeksi jättänyt 
irtisanomisilmoituksensa Keski-Suomen liiton kirjaamoon 7.10.2022. Irtisanomisilmoituksen 
saavuttua suunnittelujohtajan virka voidaan avata täytettäväksi.

Hallintosäännön 25 §:n mukaan, viran tai toimen julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on 
valita viranhaltija tai työntekijä avoinna olevaan tehtävään. Jäljempänä hallintosäännössä 
pykälässä 27 todetaan, että vakinaiset viranhaltijat valitsee maakuntahallitus.

Hallintosäännön 26 §:n mukaan, virkasuhteeseen voidaan ottaa henkilö vain julkisella 
menettelyllä. Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain perusteiden täyttyessä voidaan 
virkasuhteeseen ottaa henkilö myös ilman hakumenettelyä.

Kelpoisuusvaatimusten osalta hallintosäännön 24 pykälässä todetaan, että virkasuhteisilta 
vaaditaan tehtävään soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä riittävää työkokemusta. 
Muulta henkilöstöltä vaadittavasta pätevyydestä päättää valinnan suorittava viranomainen.

Maakuntahallitus muodostaa keskuudestaan arviointi- ja haastatteluryhmän. Arviointi- ja 
haastatteluryhmän toimintaan osallistuvat yksi nimetty maakuntahallituksen edustaja 
jokaisesta maakuntahallituksessa edustetusta puolueesta, maakuntajohtaja sekä sihteerinä 
henkilöstöasioista vastaava kehittämisjohtaja. Mahdollisesta psykologisten testien tai tehtävien 
käytöstä valintaprosessin apuna päätetään tarvittaessa myöhemmin.

Arviointi- ja haastatteluryhmä valitsee haastateltavat hakijat, hoitaa haastattelut ja antaa 
ehdotuksensa valittavasta henkilöstä maakuntahallitukselle. Haastattelut toteutetaan 
marraskuun loppupuolella. Maakuntahallitus valitsee uuden suunnittelujohtajan 16.12.2022 
kokouksessaan.

Lisätietoja: Tahvo Anttila, maakuntahallituksen puheenjohtaja, p. 0500 746 571, 
tahvoanttila(at)gmail.com
Pekka Hokkanen, maakuntajohtaja, p. 040 595 0016, pekka.hokkanen(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus 
1. merkitsee tiedoksi Markus Erkkilän 7.10. saapuneen irtisanomisilmoituksen, 
2. päättää julistaa suunnittelujohtajan viran täytettäväksi, 
3. käsittelee suunnittelujohtajan viran keskeiset tehtäväsisällöt ja hakukriteerit sekä
4. valitsee haastatteluryhmään yhden nimetyn maakuntahallituksen edustajan

jokaisesta maakuntahallituksessa istuvasta puolueesta, maakuntajohtajan sekä sihteeriksi 
henkilöstöasioista vastaavan kehittämisjohtajan. 

Päätös: Hanna Kunttu ilmoitti olevansa esteellinen (intressijäävi) ja poistui kokouksesta asian 
käsittelyn ajaksi.

Hallitus kävi aiheesta keskustelun ja päätösehdotus hyväksyttiin. Arviointi- ja 
haastatteluryhmään valittiin Tahvo Anttila (KESK), Seppo Ruotsalainen (SDP), Lotta Ahola 
(KOK), Jyrki Niittymaa (PS), Leena Lyytinen (VIHR) ja Matti Leino (VAS) sekä maakuntajohtaja 
Pekka Hokkanen ja sihteeriksi henkilöstöasioista vastaava kehittämisjohtaja Kari Luostarinen. 

-----
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KESKI-SUOMEN LIITTO

KSL/219/04.06.00/2022

§ KESKI-SUOMEN KUNTIEN, KESKI-SUOMEN LIITON JA KESKI-SUOMEN HYVINVOINTIALUEEN 
PUITESOPIMUS YHTEISTYÖRAKENTEIDEN JA TOIMINTATAPOJEN PERIAATTEIKSI

Sosiaali- ja terveyspalvelujen ja pelastuspalvelujen järjestämisvastuu siirtyy kunnilta 
hyvinvointialueille 1.1.2023. Samalla on tärkeää luoda toimivat yhteistyörakenteet sujuvan 
maakunnallisen yhteistyön jatkamiseksi. Myös lainsäädäntö edellyttää kuntien ja 
hyvinvointialueiden välisen yhteistyön varmistamista.

Keski-Suomen hyvinvointialueen johdolla on valmisteltu puitesopimus yhteistyörakenteiden ja 
toimintatapojen periaatteiksi. Puitesopimuksen osapuolena on myös Keski-Suomen liitto 
erityisesti aluekehittämisen näkökulmasta. Puitesopimus määrittelee strategisen ja 
operatiivisen tason yhteistyön rakenteet. Kaiken yhteistyön pohjana on hyvinvointialueen, 
maakunnan ja kuntien strategiat sekä Keski-Suomen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma.

Puitesopimuksella jatketaan hyvin toimineita yhteistyörakenteita, joista esimerkkeinä ovat 
turvallisuus- ja valmiustoimikunta KSTURVA, sivistystoimen johdon verkosto, terveyden ja 
hyvinvoinnin edistämisen yhteistyöryhmä sekä järjestö- ja yritysyhteistyön verkostot. Keski-
Suomen liitto toimii edelleen maakunnan kuntajohtajakokouksen ja kansanedustajakokouksen 
vastuutahona. Hyvinvointialuejohtajalla on molemmissa kokouksissa puhe- ja läsnäolo-oikeus. 

Sopimus sisältää Keski-Suomen liitolle kaksi uutta yhteistyön tasoa:
 kuntien, hyvinvointialueen ja maakunnan liiton valtuustojen ja virkamiesjohdon 

valtuustokauden strategisen tason foorumi, jonka kokoonkutsujina toimivat Keski-
Suomen liitto ja hyvinvointialue

 kuntien, hyvinvointialueen ja maakunnan liiton valtuustojen ja hallitusten 
puheenjohtajien sekä virkamiesjohdon vuosittainen kuntakokous, jonka 
kokoonkutsujana toimii Jyväskylän kaupunki 

Sopimusta varten Keski-Suomen liiton on varauduttava osaltaan 
 strategisen tason foorumin järjestämiseen
 tietopohjan tuottamiseen tilanne- ja tulevaisuuskuvaa varten
 riittävään henkilöresursointiin verkostotyötä ja tarvittaessa myös koordinaatiotyötä 

varten
 viestintään eri viestintäkanavissa
 yhteistyön ja sen tavoitteiden vuosittaiseen seurantaan ja arviointiin 

Keski-Suomen aluehallitus esittää Keski-Suomen kunnille ja Keski-Suomen liitolle 
puitesopimuksen hyväksymistä. Puitesopimus olisi voimassa 1.1.2023-31.12.2025. 
Sopimuksen toimivuus ja mahdolliset muutostarpeet arvioidaan keväällä 2025. Päätös 
jatkamisesta tehdään seuraavan valtuustokauden alussa.

Liite: Puitesopimus Keski-Suomen kuntien, Keski-Suomen liiton ja Keski-Suomen
hyvinvointialueen yhteistyörakenteiden ja toimintatapojen periaatteiksi

Lisätietoja: Pirjo Peräaho, aluekehitysjohtaja, p. 040 591 0760, pirjo.peraaho(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus hyväksyy osaltaan puitesopimuksen Keski-Suomen kuntien,
Keski-Suomen liiton ja Keski-Suomen hyvinvointialueen yhteistyörakenteiden ja
toimintatapojen periaatteiksi.

Päätös: Maakuntahallituksen jäsenet Mervi Hovikoski ja Lotta Ahola totesivat olevansa asiassa 
esteellisiä ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
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Päätösehdotus hyväksyttiin.

Riitta Mäkinen poistui kokouksen teams-linjoilta asian käsittelyn aikana klo 11:55. 

-----
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§ LÄNSI-SUOMEN LIITTOJEN MAAKUNTAHALLITUSTEN BRYSSELIN MATKA 2023

Länsi-Suomen puheenjohtajisto on päättänyt kokouksessaan 26.4.2022 järjestää Länsi-
Suomen liittojen maakuntahallitusten yhteisen opintomatkan Brysseliin 31.1.-1.2.2023.

Länsi-Suomen Eurooppa-toimisto ja Pirkanmaan EU-toimisto valmistelevat vierailun ohjelmaa.  
Matkan tavoitteet ovat:
 Perehtyä EU:n koheesiopolitiikan, vihreän ja digitaalisen siirtymän, saavutettavuuden, 

alue- ja rakennepolitiikan sekä tutkimuksen sekä tutkimus-, kehitys- ja 
innovaatiotoiminnan teemoihin. 

 Saada ajankohtaista tietoa EU-tason keskeisimmistä haasteista ja maailmantilanteesta 
Euroopan komission, Suomen pysyvän edustuston sekä NATO-edustuston tapaamisissa. 

 Tiivistää yhteistyötä Länsi-Suomen europarlamentaarikkojen sekä komission jäsenen 
kanssa Länsi-Suomelle keskeisimpien teemojen osalta.

Matkan kustannusarvio on 1 800 euroa / henkilö sisältäen lennot, majoituksen, kuljetukset, 
ruokailut ja kokouspalvelut. Lisäksi virka- ja työehtosopimuksen mukaiset korvaukset.

Lisätietoja: Pekka Hokkanen, maakuntajohtaja, p. 040 595 0016, pekka.hokkanen(at)keskisuomi.fi
Laura Karjalainen, johdon assistentti, p. 040 595 0010, laura.karjalainen(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus päättää osallistua Länsi-Suomen liittojen maakuntahallitusten yhteiselle 
opintomatkalle Brysseliin 30.1.-1.2.2023. 

Päätös: Käytiin läpi Länsi-Suomen liittojen maakuntahallitusten yhteisen Brysselin opintomatkan 
ohjelma ja aikataulut. Päätösehdotus hyväksyttiin. 

-----
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§ LAUSUNTO: SUOMEN KANSALLINEN METSÄSTRATEGIA

Tausta

Kansallinen metsästrategia on Suomen metsäpolitiikkaa ohjaava lakisääteinen (metsälaki 
1093/1996, 26 §) metsäohjelma. Kansallisen metsästrategian uudistamisen taustalla on 
metsäalan toimintaympäristön nopea muutos. Strategia on luonteeltaan yhteensovittava 
elinkeinostrategia, jossa otetaan niin ihminen, ympäristö kuin talous huomioon. Strategialla on 
liittymäkohtia useisiin kansainvälisiin ja kansallisiin strategioihin ja ohjelmiin.

Tavoite

Kansallinen metsästrategia 2035:n visio on tavoitella kasvavaa hyvinvointia metsistä ja 
metsille. Strategiassa on neljä päämäärää:

 Suomi on kilpailukykyinen toimintaympäristö uudistuvalle ja vastuulliselle metsäalalle.
 Metsät ovat aktiivisessa, kestävässä ja monipuolisessa käytössä.
 Vahvistamme metsien elinvoimaisuutta, monimuotoisuutta ja sopeutumiskykyä.
 Vahvistamme tiedolla johtamista ja osaamista metsäalalla.

Lausuntopyyntö

Lausunnot pyydetään toimittamaan maa- ja metsätalousministeriöön viimeistään maanantaina 
14.11.2022 lausuntopalvelu.fi:ssä julkaistuun lausuntopyyntöön. Aineisto on saatavissa 
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=f6d97369-f44d-4a1a-
9e0e-87698c842d09 

Lausuntoluonnos

Keski-Suomen liitto korostaa lausunnossaan kokonaiskestävyyden huomioista strategiassa. 
Kokonaiskestävyys on myös Keski-Suomen strategian keskeinen periaate. Lausuntoluonnos on 
toimitettu maakuntahallituksen jäsenille luottamushenkilöportaalin kautta.

Lisätietoja: Hannu Koponen, kehittämispäällikkö, p. 040 595 0009, hannu.koponen(at)keskisuomi.fi
Suvi Bayr, aluekehitysasiantuntija, p. 040 652 3848, suvi.bayr(at)keskisuomi.fi
Reima Välivaara, ympäristöpäällikkö, p. 040 595 0918, reima.valivaara(at)keskisuomi.fi 

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:
1. kuulee esittelyn luonnoksesta lausunnoksi ja merkitsee sen tiedoksi,
2. käy asiasta lähetekeskustelun ja 
3. valtuuttaa liiton toimiston viimeistelemään ja jättämään lausunnon em. kohtiin perustuen.

Päätös: Käytiin aiheesta lähetekeskustelu ja päätösehdotus hyväksyttiin. 

Lausunnon käsittelyn ajaksi kokoukseen osallistuivat aluekehitysasiantuntija Suvi Bayr ja 
ympäristöpäällikkö Reima Välivaara Keski-Suomen liitosta.

Asian käsittelyn päätyttyä maakuntahallituksen jäsen Mervi Hovikoski siirtyi kokouksen teams-
linjalle klo 12:14. 

-----
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§ RAHOITUSPÄÄTÖS: VETOA JA VOIMAA PIENTEN KUNTIEN SOTEEN

Hakemus saapunut
1.9.2022 täydennetty 3.10.2022

Hakija
Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia

Kuvaus
Sosiaali- ja terveydenhoitoala kärsii vakavasta työvoimapulasta. Erityisen kriittinen 
tilanne on vanhus- ja varhaiskasvatuspalveluissa ja perusterveydenhoidossa. 
Pienet kunnat pärjäävät usein kasvukeskuksia heikommin työvoimasta 
kilpailtaessa ja tilanne on vakava. Riskinä on sosiaali- ja terveydenhoitopalveluiden 
saatavuuden heikkeneminen pienissä kunnissa. Vetoa ja voimaan pienten kuntien 
soteen hanke pyrkii omalta osaltaan vaikuttamaan positiivisesti työvoiman 
saatavuuteen ja koulutus sekä rekrytointiprosessien toimivuuteen.

Toimintaan osallistuvat aiesopimuksilla yhteistyöhön sitoutuneet Keuruun, 
Kuhmoisten, Uuraisten ja Toivakan kunnat sekä kuntien alueella toimivat yritykset. 
Osallistumista tarjotaan hankkeen alettua myös muille Keski-Suomen pienille 
kunnille. Hankkeella on yhteistyösopimus Keski-Suomen hyvinvointialueen kanssa. 
Hyvinvointialue aloittaa toimintansa 1.1.2023 ja muutos vaikuttaa mm. 
yhteistyötahoihin ja yhteyshenkilöihin hoitohenkilöstön rekrytoinneissa.

 
Tavoitteet

Tavoitteena on lisätä tietoisuutta ja saavutettavuutta osaamiseen ja
koulutukseen liittyvistä malleista ja joustavista koulutusmahdollisuuksista sekä
vahvistaa työnantajien rekrytointiprosessia hyödyntämällä joustavia 
koulutusmalleja ja toimintatapoja osana rekrytointia. Tavoitteena on helpottaa 
kunnissa olevaa hoitajapulaa. Hoitohenkilöstöä tarvitaan edelleen paikallisesti 
kunnissa, vaikka sen hallinto muuttuu.

Toteutusaika
1.11.2022-31.12.2023

Kustannusmalli
Prosenttimääräinen korvaus 40 %

Palkkakustannusmalli
Palkkakustannukset toteutuneiden työtuntien määrän perusteella ennalta 
vahvistetulla yksikkökustannuksella kerrottuna (yksikkökustannusmalli)

Kustannusarvio
Palkkakustannukset 86 069 e
Ostopalvelut 0 e
Välilliset kustannukset 34 427 e
Yhteensä 120 496 e
Tulot 0 e
Kokonaiskustannukset 120 496 e

Rahoitussuunnitelma
Keski-Suomen liitto 60 248 e
Hakijan oma rahoitus (hakijan oma) 60 248 e
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Kuntarahoitus (muu kuin hakija) 0 e
Yhteensä 120 496 e

Haettu tukea yhteensä
60 248 euroa

Rahoituslähde
Keski-Suomen kehittämisrahasto

Strategiateemat
Talous ja uusiutuminen, yhteisö ja saavutettavuus

Kasvun voimavarat
Hyvä vointi

Esitetään myönnettäväksi
60 248 euroa

Valmistelijan perustelut
Sosiaali- ja terveysalan työvoimapula ja rekrytointivaikeudet ovat muodostuneet 
suureksi ongelmaksi. Pandemian myötä sosiaali- ja terveydenhuollon henkilöstö 
on kuormittunutta. Väestön ikääntymisen myötä tarpeet palveluissa ovat yhä 
kasvavia. Sote-alalle on ollut yhä vaikeampaa rekrytoida henkilöstöä. Paineet 
erityisesti pienten kuntien ja alueiden osalta ovat kasvaneet. Hankkeessa haetaan 
ratkaisuja ja malleja alan koulutuksen parempaan saavutettavuuteen ja 
rekrytointiongelmien ratkaisuihin. Hankkeella on vahva sosiaalinen ja 
terveydenhuollollinen tilaus ja sen tavoitteet ja tulokset kohdistuvat tärkeään 
kohderyhmään. Hanke on kustannuksiltaan ja rahoitukseltaan kohtuullinen.  

Hankeryhmän käsittely
Hankeryhmä on käsitellyt hakemuksen 13.10.2022 ja puoltaa hankkeen 
rahoittamista.

Lisätietoja/yhteyshenkilö
Kari Pirinen, kehittämispäällikkö, p. 040 720 6918, kari.pirinen(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:
Myönnetään hankkeelle tukea 50 % hyväksyttävistä kokonaiskustannuksista, 
kuitenkin enintään 60 248 euroa Keski-Suomen kehittämisrahastosta Vetoa ja 
voimaan pienten kuntien soteen -hankkeen toteuttamiseksi.

Päätös: Maakuntahallituksen jäsen Lotta Ahola totesi olevansa asiassa esteellinen ja 
poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 

Päätösehdotus hyväksyttiin.

-----
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§ TIEDOKSI SAATETTAVAT ASIAT

1. Maakuntajohtajan viranhaltijapäätökset nro 10/2022 (liite)

2. Aluekehitysjohtajan viranhaltijapäätökset nrot 29, 36–57, 59–60/2022 (liite)

3. Kehittämisjohtajan viranhaltijapäätökset nrot 15, 17–19/2022 (liite)

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus päättää, että se ei käytä otto-oikeutta aluekehitysjohtajan ja kehittämisjohtajan 
viranhaltijapäätöksiin. Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi muut kohdat.

Maakuntahallituksen puheenjohtajan esitys:

Maakuntahallitus päättää, että se ei käytä otto-oikeutta maakuntajohtajan viranhaltijapäätöksiin.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Todettiin, että seuraava maakuntahallituksen kokous on 18.11. Joutsassa. 

-----
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen perusteet

Seuraavista päätöksistä, jotka koskevat vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa tehdä 
kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta: 

§:t 76–78, 80, 86

Päätöksestä, josta voidaan tehdä kuntalain 134 §:n mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, ei saa 
hakea muutosta valittamalla. 

Hallintolainkäyttölain 5 §:n perusteella valitusta ei voida tehdä, ellei päätöksellä tarkoiteta 
toimenpidettä, jolla asia on ratkaistu tai jätetty tutkittavaksi ottamatta. 

Myös muussa lainsäädännössä voi olla muutoksenhakuun liittyviä kieltoja (mm. 
markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvassa asiassa ei saa valittaa kuntalain nojalla sillä 
perusteella, että päätös on julkisista hankinnoista annetun lain vastainen; virka- ja 
työehtolainsäädännön mukaan päätöksestä ei voida valittaa mikäli neuvottelumenettely on 
vaihtoehtona).

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

§:t 79, 81–85

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite, postiosoite ja s-postiosoite:

Keski-Suomen liitto, maakuntahallitus, Lutakonaukio 7, 40100 Jyväskylä
kirjaamo@keskisuomi.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
 päätös, johon haetaan oikaisua
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kunnallisvalituksella:

§:t -

Valitusviranomainen ja valitusaika

Muutosta haetaan kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen 
saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös 
on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin 
myös asianosainen sekä jäsenkunta ja kunnan jäsen.

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
 päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettua päätöstä koskevat valitukset: 
Hämeenlinnan hallinto-oikeus, Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna
hameenlinna.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://
asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Oikeudenkäyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään (vuonna 2022 se on 250 €). 

Maakuntakaavaa koskevat valitukset:
Hämeenlinnan hallinto-oikeus, Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna
hameenlinna.hao@oikeus.fi

Valitusaika 30 päivää. Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.
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Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava:
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
- muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on 
allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi 
todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä, päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valituskirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla 
vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valituskirjat on 
jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä.

Lisätietoja
Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäynti ja –hakemusmaksua tuomioistuinmaksulain 
mukaisesti. 

Jos hankinnassa on menetelty julkisista hankinnoista annetun lainsäädännön tai määräysten 
taikka Euroopan yhteisöjen lainsäädännön tai maailman kauppajärjestön julkisia hankintoja 
koskevan sopimuksen vastaisesti, voi se, jota asia koskee tai muu julkisista hankinnoista annetun 
lain 9a §:ssä mainittu taho saattaa asian hakemuksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi.  
Tarkemmat ohjeet markkinaoikeudesta:

Markkinaoikeus, Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
markkinaoikeus@oikeus.fi

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.
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