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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Maukonen Pauliina puheenjohtaja  
 Hölttä Arto 1. varapuheenjohtaja  
 Lehtonen Jussi 2. varapuheenjohtaja  
 Hovila Sari jäsen  
 Kuitunen Martti jäsen  
 Liukkonen Jarmo jäsen  
 Niiranen Heidi jäsen  
 Willman Kalle jäsen  
 
Muu Ilmonen Iiris kv:n puheenjohtaja  
 Kaistinen Saku kv:n 1. varapuheenjohtaja  
 Peltoniemi Eero kv:n 2. varapuheenjohtaja  
 Nissinen Harri esittelijä  
 Penttinen Matias pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Rausch Marili jäsen  
 
 
 
 
Pöytäkirja on allekirjoitettu ja tarkastettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. Allekirjoitusten 
oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
 
 
 Pauliina Maukonen Matias Penttinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
 
 Sari Hovila Martti Kuitunen 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnanvirastossa ja kunnan verkkosivulla    
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Kunnanhallitus § 234 13.11.2023 
 

 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 234    
      
 
 
 Kokouskutsu on toimitettu toimielimen päätöksen mukaisesti toimielimen 

jäsenille ja muille päätöksessä mainituille, joten kokous todetaan 
asianmukaisesti koollekutsutuksi, ja mikäli enemmän kuin puolet jäsenistä 
on saapuvilla, myöskin päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kunnanhallituksen puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 235 13.11.2023 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 235    
      
 
 

 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee tämän pöytäkirjan tarkastajiksi kaksi jäsentä 

keskuudestaan. 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sari Hovila ja Martti Kuitunen. 
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Kunnanhallitus § 236 13.11.2023 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 236    
      
 

 
 Kokouskutsun yhteydessä on toimitettu kokouksen esityslista liitteineen. 

Joutsan kunnan hallintosäännön 132 § mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  

 
 Joutsan kunnan hallintosäännön 133 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 

ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen 
valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian päätöksellään vain 
perustellusta syystä. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä kokouksen esityslistan. 
  

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Tekninen lautakunta § 96 26.10.2023 
Kunnanhallitus § 237 13.11.2023 
 

 

 
Teknisen ja ympäristöosaston talousarvioehdotus vuodelle 2024 
 
Tekninen lautakunta 26.10.2023 § 96  
  
 
 
 Asian valmistelija: Tekninen johtaja Arttu Mönkölä pu. 0400 649 224 

 
Hallintokuntien tulee toimittaa talousarvioehdotuksensa kunnanhallituksen 
käsittelyyn. 
 
Teknisen- ja ympäristöosaston valmistelema talousarvioehdotus ja 
toiminnalliset tavoiteet vuodelle 2024 liitteen mukaisesti. 
 
 

 Tekninen johtaja Arttu Mönkölä 
Esittelijä  

 
Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy osaston käyttötalousarvioehdotuksen sekä 

toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2024 ja esittää niiden edelleen 
hyväksymistä kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle. 

 
Muutettu päätösehdotus:   Tekninen lautakunta päätti lisätä käyttötalouteen ympäristönsuojeluun 
 20.000,00 euroa Rutakosken säännöstelyn purkamiseksi. 
   

Ympäristönsuojeluun lisätään toimintatuottoja 10.000,00 euroa.  
 
Vesi- ja viemärihuollon vuokratulot vuodelle 2024 tarkistetaan.  

 
Teknisen ja ympäristöosaston talousarvio 2024 toiminnalliset tavoitteet 
hyväksytään pienin muutoksin. 

 
 Kokous keskeytettiin  klo 18.44 ja jatkettiin 18.57. 
 
Päätös Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 

Kunnanjohtaja Harri Nissinen poistui kokouksesta tämän käsittelyn aikana 
klo 17.19. 

 
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 237    
126/02.01.00/2023    
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi saaduksi teknisen ja 
ympäristöosaston talousarvioehdotuksen vuodelle 2024 
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Tekninen lautakunta § 96 26.10.2023 
Kunnanhallitus § 237 13.11.2023 
 

 

Päätös Kalle Willman esitti, että asia palautetaan takaisin teknisen lautakunnan 
valmisteltavaksi. Esitys raukesi kannattamattomana.  
 
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti siten, että tekninen johtaja on 
paikalla talousarvion seuraavassa käsittelyvaiheessa esittelemässä asiaa. 
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Tekninen lautakunta § 97 26.10.2023 
Kunnanhallitus § 238 13.11.2023 
 

 

 
Joutsan kunnan investointiohjelma vuosille 2024-2026 
 
Tekninen lautakunta 26.10.2023 § 97  
  
 
 
 Asian valmistelija Tekninen johtaja Arttu Mönkölä puh. 0400 649 224 
 
 

Joutsan kunnan investointiohjelman tärkeimmät hankkeet vuonna 2024 
ovat Joutsan keskusta-alueen kehittäminen. Joutsan keskusta-alueen 
kehittämishankkeen kustannus vuodelle 2024 on 500 000 euroa. 
Hankkeen aikataulu sijoittuu alustavasti vuosille 2023-2026. 
 
Investointisuunnitelmasta nousee esiin myös Joutsan kunnan panostus 
tulevien kehityshankkeiden lisäksi myös yhdyskunta- ja 
taajamasuunnitteluun ja rakentamiseen. 
 
Joutsan kunta investoi myös omiin kiinteistöihinsä, jotta kiinteistöjen kunto  
ja arvo pystytään säilyttämään hyvällä tasolla. 
 
Investointiohjelman rakennetta on päivitetty. Päivityksessä on pyritty 
korostamaan investointien suunnitelmallisuus, toiminnallisuus sekä 
osallistavuus. 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Arttu Mönkölä 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy tekninen- ja ympäristöosaston 
investointisuunnitelman vuosille 2024-2026 ja esittää sen hyväksymistä 
edelleen kunnanhallitukselle ja valtuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 Vanhus- ja vammaisneuvoston edustaja Jenni Kaistinen poistui 

kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana. 
 
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 238    
126/02.01.00/2023    
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä investointiohjelman vuosille 2024-2026 
tiedoksi saaduksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 239 13.11.2023 
 

 

 
Tehtävien vakinaistaminen varhaiskasvatuksessa 
  
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 239    
77/01.01.01/2023    
 
 
 Asian valmistelija(t): hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 

 
Ryhmäperhepäiväkoti Koivukummussa on ollut täytettävänä määräaikaisia 
tehtäviä, joissa on työskennellyt ryhmäperhepäivähoitajia sekä 
lastenhoitajia. Tarve tehtävien täyttämiseen vakinaisesti on näyttänyt 
ilmeiseltä.  

 
Tällä hetkellä jatkuva tarve yksikössä on yhden lastenhoitajan sekä yhden 
ryhmäperhepäivähoitajan tehtävän vakinaiselle täyttämiselle. Näillä 
vakinaistamisilla saadaan jatkuvuutta toimintaan sekä houkutellaan 
varhaiskasvatuksen henkilöstöä pysyvyyteen tehtävissä. Vakinaistamisissa 
ei tule kustannusten lisäystä jo laadittuun talousarvioon, koska tehtävät 
täytettäisiin määräaikaisina vuoden 2024 aikana. Henkilöstösuunnittelun 
avulla saadaan lisäksi Koivukummussa toimivan ryhmäperhepäivähoidon 
yksikön lapsimäärä nostettua tiloihin hyvin mahtuvalle tasolle. 
 
Varhaiskasvatuksen kysyntä on ollut korkealla tasolla ja Joutsassa 
sijaitsevan vastaanottokeskuksen kautta mahdollisesti kuntalaisuutta 
hakevat uudet joutsalaiset voivat tuoda myös lisääntyvää tarvetta 
varhaiskasvatukseen.   

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvat kahteen vakinaiseen tehtävään 

Joutsan kunnan varhaiskasvatuksessa 1.1.2024 lukien 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 56 26.09.2023 
Kunnanhallitus § 240 13.11.2023 
 

 

 
Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2022 ja -suunnitelma 2023-2025 
 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 26.09.2023 § 56  
  
 
 
 Asian valmistelijat: hyvinvointikoordinaattori Johanna Pajunen, puh. 040 173 3994, 

hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka, puh. 040 533 5619 
 
 
Kuntalain mukaan (410/2015 1§) kunnan tulee edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen palvelut 
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla. 
 
Terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia valmistelemaan vuosittain raportin, 
sekä kerran valtuustokaudessa laajemman hyvinvointikertomuksen 
valtuustolle. Sähköinen hyvinvointikertomus on työväline, jolla lain 
velvoittama hyvinvointikertomus voidaan tehdä valmista  mallia käyttäen. 
Hyvinvointikertomus on eri hallinnonalojen asiantuntijoiden kanssa 
yhteistyössä koottu tiivis asiakirja, joka toimii ennen kaikkea johtamisen 
työvälineenä, poliittisen päätöksenteon tukena sekä strategiatyön ja 
suunnittelun ja sen toimeenpanon perustana. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä tehdään kaikilla kunnan toimialoilla. 
Kunta seuraa, asettaa tavoitteita ja koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen työtä. Kunnan eri toimialoilla ja eri luottamuselimissä on 
tarpeen käsitellä kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä. 
 
Vuoden 2022 hyvinvointikertomus ja tulevien vuosien suunnitelma on 
laadittu hyvinvointikoordinaattorin ja hyvinvointi- ja sivistysjohtajan 
toimesta. Kommentteja on saatu  hyvinvointityöryhmältä. 
 
Lautakunnalle esitellään vuoden 2022 hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 
ja suunnitelma vuosille 2023-2025.  

 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta  
1. hyväksyy vuosiraportin 2022 ja suunnitelman vuosille 2023-2025 
2. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle vuosiraportin 2022 ja 
suunnitelman vuosille 2023-2025 hyväksymistä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 240    
136/00.01.02/2022    
 
 
 Asian valmistelija(t): Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka, 

hyvinvointikoordinaattori Johanna Pajunen 
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 56 26.09.2023 
Kunnanhallitus § 240 13.11.2023 
 

 

 
 Vuodelta 2022 laadittu hyvinvointikertomus on käsitelty hyvinvointi- ja 

sivistyslautakunnassa syyskuussa 2023. Samassa kokouksessa on esitelty 
vuosien 2023-2025 hyvinvointisuunnitelma. Suunnitelma ja kertomus on 
käsitelty myös Joutsan kunnan hyvinvointityöryhmässä 14.9.2023. 

 Hyvinvointisuunnitelman tavoitteet on johdettu kunnan voimassa olevasta 
strategiasta sekä saatavilla olleesta tietopohjasta.   
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus  
 
 
 Kunnanhallitus päättää: 

1. merkitä hyvinvointikertomuksen vuoden 2022 raportin tiedoksi saaduksi 
ja esittää sen hyväksymistä valtuustolle 
2. esittää valtuustolle vuosien 2023-2025 hyvinvointisuunnitelman 
hyväksymistä 

Päätös Kalle Willman esitti, että kunnanhallitus antaa hyvinvointi- ja 
sivistysjohtajalle valtuudet tehdä stilistisiä korjauksia 
hyvinvointisuunnitelmaan.   
 
Kalle Willman esitti, että kunnanhallitus päättää käynnistää 
turvallisuussuunnitelmatyön vuonna 2024. Esitys raukesi 
kannattamattomana.  
 
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti siten, että kunnanhallitus päätti 
yksimielisesti antaa hyvinvointi- ja sivistysjohtajalle valtuudet tehdä 
stilistisiä korjauksia hyvinvointisuunnitelmaan. 
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 57 26.09.2023 
Kunnanhallitus § 241 13.11.2023 
 

 

 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman päivittäminen 
 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 26.09.2023 § 57  
  
 
 
 Asian valmistelija: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka, puh. 040 533 5619 

 
Jokaisella hyvinvointialueella ja kunnalla on velvollisuus laatia lasten ja 
nuorten hyvinvointisuunnitelma, joka tarkistetaan vähintään kerran neljässä 
vuodessa. Kunnat voivat laatia suunnitelman myös yhdessä. 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien tarkoituksena on edistää lasten 
ja nuorten hyvinvointia kunnassa ja hyvinvointialueella. Koska 
lastensuojelun järjestämisvastuu kuuluu hyvinvointialueelle, 
hyvinvointialueen suunnitelman tavoitteena on myös tukea lastensuojelun 
järjestämistä ja kehittämistä. 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien sisällöstä säädetään 
lastensuojelulain 12 §:ssä. Sekä hyvinvointialueen että kunnan lasten- ja 
nuorten hyvinvointisuunnitelman tulee sisältää tiedot: 
 
- lasten ja nuorten kasvuoloista sekä hyvinvoinnin tilasta 
- lasten ja nuorten hyvinvointia edistävistä sekä ongelmia ehkäisevistä 

toimista ja palveluista 
- yhteistyön järjestämisestä eri viranomaisten sekä lapsille ja nuorille 

palveluja tuottavien yhteisöjen ja laitosten välillä ja 
- suunnitelman toteuttamisesta ja seurannasta 
 
Joutsassa lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on hyväksytty Joutsan 
kunnanvaltuustossa syyskuussa 2022(Kvalt. 19.9.2022 § 28). 
Tarve suunnitelman päivitykselle johtuu siitä, että opiskeluhuollon osuus on 
muuttunut opiskeluhuollon ammattilaisten siirryttyä hyvinvointialueiden 
työntekijöiksi. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa on 
opiskeluhuollon osuus poistettu ja sen korvaa suunnitelmaan liitettävä 
erillinen kuntakohtainen (opetuksen järjestäjäkohtainen) opiskeluhuollon 
suunnitelma. 
Lisäksi suunnitelmaan on tehty muutamia tarkennuksia ja ajantasaistettu 
tietopohjaa mm. syntyvyyden ja työllisyystilastojen osalta. 
Suunnitelmaa on tarpeen päivittää todennäköisimmin vielä kertaalleen 
valtuustokaudella. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
1. päättää hyväksyä lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman päivityksen 
2. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman päivityksen hyväksymistä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 57 26.09.2023 
Kunnanhallitus § 241 13.11.2023 
 

 

Kunnanhallitus 13.11.2023 § 241    
192/00.01.02/2022    
 
 
 Asian valmistelija: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka p. 040 5335619 

 
Lasten ja nuorten hyvinointisuunnitelmaa on ollut tarpeen päivittää 
opiskeluhuollon osuuteen liittyvien muutosten vuoksi. Opiskeluhuollon 
ammattilaiset ovat siirtyneet hyvinvointialueiden työntekijöiksi. Samalla 
termi oppilashuolto on muutettu opiskeluhuolloksi. Muina muutoksina on 
tehty tarkennuksia lapsi- ja oppilasmääriin. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle päivitetyn lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman hyväksymistä. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti siten, että hyvinvointi- ja 
sivistysjohtajalle valtuudet tehdä stilistisiä korjauksia 
hyvinvointisuunnitelmaan. 

 
 



 
JOUTSAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 18/2023  14 
 
Kunnanhallitus § 210 24.10.2022 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 29 09.05.2023 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 67 31.10.2023 
Kunnanhallitus § 242 13.11.2023 
 

 

 
Valtuustoaloite / Tuki yli 75-vuotiaiden hyvinvoinnin lisäämiseksi 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 210  
  
 
 
 Asian valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
Valtuutettu Iiris Ilmonen on jättänyt valtuustoaloiteen (liitteenä) 19.9.2022 
tuesta yli 75-vuotiaiden hyvinvoinnin lisäämiseksi. 
 
Valtuustoaloitteessaan Iiris Ilmonen kirjoittaa: 
 
”Joutsan kunnassa on 854 (tieto 7.9.2022) yli 75 vuotiasta henkilöä. 
Esittämäni perusteet hyvinvoinnin ja elämän laadun parantamiseksi 
maksettavasta tuesta sopisivat monelle ikäryhmälle mutta nyt haluaisin, 
että Joutsan kunnalle testamentattuja varoja käytettäisiin ikäryhmän 75+ 
hyvinvointiin, omassa kodissa asumisen tukemiseen ja kannustamiseen 
huolehtia omasta terveydestä.” 
 
Valtuustoaloitteessa esitetään tuen määräksi 100 €/ henkilö, joka asuu 
omassa kodissa joko yksin tai omaisen kanssa.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päätää lähettää aloitteen hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan 

valmisteltavaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 09.05.2023 § 29  
  
 
 
 Asian valmistelija: Hyvinvointikoordinaattori Johanna Pajunen, puh. 040 173 3994 

 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 24.10.22 lähettää hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunnalle valmisteltavaksi Iiris Ilmosen jättämän 
valtuustoaloitteen, jossa Ilmonen esittää yli 75-vuotiaille joutsalaisille 
myönnettävää rahallista tukea testamenttivaroista. Lisäksi Ilmonen esittää, 
että vanhus- ja vammaisneuvosto otetaan mukaan asian valmisteluun.  
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää pyytää vanhus- ja 
vammaisneuvostolta lausuntoa koskien Iiris Ilmosen tekemää 
valtuustoaloitetta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 210 24.10.2022 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 29 09.05.2023 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 67 31.10.2023 
Kunnanhallitus § 242 13.11.2023 
 

 

 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 31.10.2023 § 67  
  
 
 
 Asian valmistelijat: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka puh. 040 533 5619, 

hyvinvointikoordinaattori Johanna Pajunen puh. 040 173 3994 
 
Hyvinvointityöryhmässä aloitteen käsittelyssä esille nousivat huomioinnin 
tasapuolisuuden varmistaminen ja käyttö. Palveluseteli voisi olla osoitettu 
paikallisiin yrityksiin, kuten hieronta, fysioterapia, parturi, jalkahoidot jne. 
Asian hallinnointi ja siihen liittyvät ongelmat nousivat esille. Yhtenä 
esimerkkinä tuotiin esille yli 75-vuotiaiden maksuton uimahallin käyttö. 
Tällä hetkellä hinta on alennettu. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto käsitteli aloitetta kokouksessaan 25.8.2023. 
Vanhus- ja vammaisneuvoston keskustelussa esille nousi tavoittaako aloite 
kaikkia asianosaisia, erityisesti heikoimmassa asemassa olevia. Miten 
aloitteen toteuttaminen palvelee kohderyhmää, kunnan taloutta tai 
paikkakunnan yrittäjiä. Pidettiin parempana, että rahaa käytettäisiin 
palveluihin esim. saunotus, siivouspalvelu, jalkahoito kuin että raha 
annettaisiin käteen. Ihmisten hyvinvoinnille tärkeitä tapaamisten lisäämistä 
kannatettiin mm. palvelutarpeen arviointia, jolloin kotipalvelusta tulisi joku 
käymään ikäihmisen luona. Vanhus- ja vammaisneuvosto oli sitä mieltä, 
että raha tulisi myöntää anomuksesta, mutta miten tämä käytännössä 
toteutettaisiin ja kuka tekisi päätökset. Pohdittiin, miten raha saataisiin 
jaettua tasapuolisesti ja demokraattisesti.  
Vanhus- ja vammaisneuvosto lausui aloitteesta hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunnalle, että aloitteen tarkoitus on hyvä, mutta sen 
toteuttaminen vaatii lisäselvitystä mm. tuen vaikuttavuudesta ja 
jatkuvuudesta. 
 
Hyvinvointialueiden aloitettua toimintansa kunnille jäi edelleen rooli 
hyvinvoinnin edistämisessä. Rahoitusta ja sitä kautta resurssia tähän jäi 
kohtuullisen niukasti, koska hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kerroin 
kannustaa melko lievästi kuntia toteuttamaan tätä tehtävää. Työvoimaa, 
joka edistäisi esimerkiksi tällaisen tavoitteen hallinnointia, ei juuri ole 
irrotettavissa.  
Ikäihmisten aktivointia ja toimintakyvyn säilymistä voidaan tukea kuitenkin 
monin tavoin. Kuntaorganisaatio voi olla tässä toimijana, mutta se tarvitsee 
myös kumppaneita, kuten vaikkapa järjestöjä sekä seurakuntia. 
Hyvinvointitupaa ollaan kehittämässä laajan käyttäjäkunnan 
kokoontumispaikaksi. Tuvalla voidaan järjestää ikäihmisten aktivoimiseen 
sekä hyvinvointiin liittyviä tapahtumia. Tähän voidaan käyttää 
lahjoitusvaroja, jotka on osoitettu vanhusväestön tukemiseen. Tähän 
yhteyteen voidaan tuoda myös yrittäjien palveluja. 
Kultuuritarjonnan lisääminen seniorikansalaisia huomioiden on myös eräs 
tapa tuottaa hyvinvointia. Palvelukeskus Jouseen suunnitellut 
musiikkiesitykset ovat tästä esimerkki. 
 
Hyvinvointityöryhmä sekä vanhus- ja vammaisneuvosto ideoivat aloitteen 
mukaisia mahdollisimman laajasti yli 75-vuotiaita koskevia toimintamalleja. 
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Kunnanhallitus § 210 24.10.2022 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 29 09.05.2023 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 67 31.10.2023 
Kunnanhallitus § 242 13.11.2023 
 

 

 
Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 

 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta  

1. merkitsee tiedoksi aloitteen käsittelyn 
2. esittää kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi, että aloitteessa ehdotetun 
tavan sijaan ikäihmisten palveluja ja aktivointia toteutetaan muilla tavoin 
rahastovaroja käyttäen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 242    
244/02.03.01.00/2022    
 
 
 Asian valmistelija: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka p. 040 5335619 

 
Valtuustoaloitetta on käsitelty hyvinvointityöryhmässä, vanhus- ja 
vammaisneuvostossa sekä hyvinvointi- ja sivistyslautakunnassa. Aloitteen 
mukainen taloudellinen suora tuki katsottiin näissä käsittelyissä 
ongelmalliseksi. Valmistelun aikana syntyi muita ideoita rahastojen 
käyttötarkoituksen mukaisista ikäihmisten huomioinnista. Näiden 
toteutustapojen ideoinnissa ovat edelleen mukana mm. vanhus- ja 
vammaisneuvosto. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
1) merkitä aloitteen käsittelyn tiedoksi saaduksi ja  
2) esittää sen edelleen valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 82 17.04.2023 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 68 31.10.2023 
Kunnanhallitus § 243 13.11.2023 
 

 

 
Valtuustoaloite / Digiavun tarjoaminen kuntalaisille 
 
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 82  
  
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
Valtuutettu Kalle Willman on valtuuston kokouksessa 30.1.2023 jättänyt 
valtuustoaloitteen digiavun tarjoamisesta kuntalaisille. Aloitteessa 
ehdotetaan, että kunta käyttää n. 40 000 € kunnalle testamentattuja varoja 
digiasiantuntijapalveluiden hankkimiseen niitä tarvitseville kuntalaisille.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää aloitteen hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunnan valmisteltavaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 31.10.2023 § 68  
  
 
 
 Asian valmistelija: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka, puh. 040 533 5619 

 
 
Keväästä 2022 alkaen Joutsan pääkirjastossa on järjestetty maksutonta 
digiopastusta vapaaehtoisvoimin kerran viikossa tortaina klo 10-12. 
Opastusaika tulee varata kirjastolta puhelimitse tai sähköpostitse 
digiopastuspäivää edeltävänä päivänä klo 12 mennessä. Opastukseen 
tulee ottaa mahdollisuuksien mukaan oma laite mukaan. Kirjaston 
henkilökunta tekee myös digiopastusta jokapäiväisenä työnään. Tämä työ 
on lisääntynyt vastaanottokeskuksen aloitettua toimintansa Joutsassa. 
Kirjastossa Joutsassa ja Leivonmäellä on palveluaikoina myös asiakkaiden 
käyttöön tarkoitettuja tietokoneita. 
Puulan seutuopiston kursseilla voi opiskella tietokoneen ja älypuhelimen 
käyttöä. Kursseja järjestetään edelleen tarpeen mukaan. 
 
Kunnanviraston asiointipisteestä on mahdollista saada valtion 
viranomaisten palveluita yhdestä paikasta. Asiointipiste ottaa vastaan ja 
luovuttaa lomakkeita, neuvoo asian vireillepanossa ja käsittelyssä sekä 
tukee sähköisten palvelujen käyttöä. Asiointipisteessä käytettävissäsi on 
tietokone, skanneri ja tulostin. Palveluneuvoja opastaa laitteiden ja 
sähköisten palvelujen käytössä. Kunnanvirastolla etäpalvelu täydentää 
asiointipisteen palvelutarjontaa antamalla mahdollisuuden asioida 
luottamuksellisesti viranomaisen palveluasiantuntijan kanssa 
kuvayhteyden avulla (Kela, verohallinto, Digi- ja väestövirasto, TE-
palvelut). Etäpalveluhuoneessa voi ajanvarauksella asioida viranomaisen 
palveluasiantuntijan kanssa (Kelan etäpalvelu ilman ajanvarausta). 
Palvelutilanteena etäasiointi vastaa henkilökohtaista asiointia virastossa. 
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Kunnanhallitus § 82 17.04.2023 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 68 31.10.2023 
Kunnanhallitus § 243 13.11.2023 
 

 

Etäpalvelun käyttö ei vaadi asiakkaalta tietoteknistä osaamista – kunnan 
palveluneuvoja auttaa laitteiden käytössä.   
 
Digiopastusta voidaan lisätä esim. järjestämällä tietoiskuja eri 
viranomaisten palveluista. Viranomaisilla on lakiin perustuva velvoite 
tarjota opastusta omien palveluidensa käytössä esim. pankit. Myös muut 
palveluntarjoajat opastavat asiakkaitaan. 
Hyvinvointituvan toimintaa aiotaan edistää ja digiopastustilaisuuksia 
voidaan järjestää myös siellä kirjaston lisäksi. 
 
Digiopastuspalvelua tuottamaan kysytään pankkeja sekä esitetään 
paikallisille yrityksille mahdollisuus osallistua toteutukseen annetulla 
tuntihinnalla. Palvelu sisältää digitaalisten palvelujen käyttöönottotuen sekä 
mahdollisten laitehankintojen käyttöönoton tuen. Lisäksi digituella 
opastetaan sähköisten palvelujen ja välineiden käyttöön. Palvelua 
tuotetaan ensimmäisellä jaksolla aikavälillä 1.1.2024-31.12.2024.  
Palvelun kustannuksiin anotaan kunnanhallituksen kautta rahastovaroja 
käytettäväksi. Joutsan kunnan hallintosäännön mukaan kunnanhallitus 
päättää kunnan hallinnoimien lahjoitusrahastojen käyttämisestä. 
 
Digitukipalveluista kerrotaan kunnan kanavissa (verkkosivut, some) sekä 
paikallislehdessä. Digiopastustilaisuuksia järjestettäessä huomioidaan 
mahdollisuuksien mukaan asiointikyytien aikataulut, jotta myös niillä, joilla 
ei ole omaa autoa käytössään, olisi mahdollista saapua paikalle. 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta  
1. esittää aloitteen käsittelyn tiedoksi kunnanhallitukselle 
2. esittää, että kunnanhallitus päättää digiopastuspalveluihin käytettävät 
rahastovarat. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 243    
90/07.00.00/2023    
 
 
 Asian valmistelija: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka p. 040 5335619 

 
Valtuustoaloitteeseen kohdentuvat toimenpiteet on esitelty hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunnassa lokakuussa 2023 (hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
31.10.2023 § 68). Joutsassa on toteutettu digitutor-toimintaa keskustan 
kirjastossa säännöllisesti. Lisäksi kunnanvirastolla toimivassa 
monipalvelupisteessä annetaan käyttäjille tarvittavaa neuvontaa 
sähköisissä viranomaispalveluissa. 
Toimintaa on tarkoitus laajentaa sekä kunnan omana toimintana, että 
pyytämällä tarjouksia annettavasta digituesta kriteerit täyttäviltä yrityksiltä. 
Tämän lisäksi pyydetään pankeilta sähköisiä palveluita esitteleviä 
vierailuja. Digineuvonnan paikaksi on suunniteltu kirjaston lisäksi 
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Kunnanhallitus § 82 17.04.2023 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 68 31.10.2023 
Kunnanhallitus § 243 13.11.2023 
 

 

Hyvinvointitupaa. Toimintaa on tarkoitus järjestää pilottina vuoden 2024 
aikana. Kunnanhallitukselle tulee tehtäväksi toiminnan kustannuksia 
kattavan rahaston käytöstä päättäminen. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 
1. merkitä aloitteen käsittelyn tiedoksi saaduksi ja lähettää sen edelleen 
valtuustolle tiedoksi 
2. osoittaa aloitteen mukaisen digiaputoiminnan kustannuksiin 
käytettäväksi Teuvo Kurkisen rahaston varoja 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti siten, että vastuuhenkilöksi 
nimettiin hyvinvointikoordinaattori Johanna Pajunen. 
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Kunnanhallitus § 244 13.11.2023 
 

 

 
Talouden seuranta 3 / 2023 
  
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 244    
102/02.01.02/2023    
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
Kunnanhallituksen 23.1.2023 § 2 Talousarvion toimeenpano-ohjeen 
mukaisesti kunnanhallitukselle annetaan neljännesvuosittain 
talouskatsaus ja arvio talousarvion toteutumisesta. 
  
Käyttötalouden toteutuminen 1.1.2023 - 30.9.2023. Laskennallinen 
käyttöaste on 75 %. 
  
Toimintatuottoja on kirjattu vuoden kolmannen neljänneksen 
päättyessä 2 851 180,04 € eli 64,3 % talousarviosta. 
  
Toimintakuluja kirjattiin 10 438 074,28 €, joka on 73,1 % 
talousarviosta. 
  
Verotuloja kirjattiin vuoden kolmannen neljänneksen päättyessä 
yhteensä 7 253 213,08 € eli 78,9 % talousarviosta. 

- kiinteistövero 1 442 371,75 €, 81,2 % 
- kunnan tulovero 4 663 236,84 €, 79,3 % 
- yhteisövero 1 147 604,49 €, 74,9 % 

  
Suurimmat kiinteistöveron tuloutukset tapahtuvat loppuvuodesta 
kahdessa osassa. Vuoden 2022 tuloveroja ja yhteisöveroja on valtio 
tulouttanut vielä tammikuussa 2023, mikä osaltaan vääristää 
verotulojen kertymää. 
  
Valtionosuuksia kirjattiin yhteensä 1 789 605,45 € eli 77,8 % 
talousarviosta. 
  
Vuosikatteeksi muodostui 1 389 634,39 € ja tilikauden 
kumulatiiviseksi 
tulokseksi kolmannella vuosineljänneksellä 371 056,15 €. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä vuoden 2023 kolmannen 
neljännesvuosiraportin tiedoksi saaduksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 245 13.11.2023 
 

 

 
Muutosneuvotteluiden aloittaminen 
  
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 245    
186/01.00.01/2023    
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
Työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella (449/2007) annetun lain § 4 kohdan 4 mukaan 
työnantajan ja henkilöstön välisessä yhteistoiminnassa käsitellään  
taloudellisista tai tuotannollisista syistä toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista. 
 
Jos kunnan tai hyvinvointialueen talousarvioehdotuksessa edellytetään 
sellaisia toimenpiteitä, joiden toteuttaminen todennäköisesti aiheuttaisi 
useita irtisanomisia, osa-aikaistamisia, lomautuksia taikka merkittäviä 
heikennyksiä palvelussuhteiden ehdoissa, toimenpiteitä on käsiteltävä 
yhteistoimintamenettelyssä ennen kuin kunnanhallitus tai aluehallitus tekee 
kunnan- tai aluevaltuustolle lopullisen talousarvioehdotuksen. 
 
Hyvinvointi- ja sivistysosaston talousarvioehdotus sisältää toimenpiteitä, 
joilla on merkittäviä vaikutuksia opetusalan henkilöstöön. Merkittävät 
vaikutukset koskevat maksimissaan 10 työntekijää. Syynä 
muutosneuvotteluiden aloittamiselle on virkarakenteen selkeyttäminen ja 
varautuminen laskeviin oppilasmääriin.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää aloittaa muutosneuvottelut hyvinvointi- ja 
sivistysosastolla. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 246 13.11.2023 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 246    
44/00.02.01/2023    
 
 
 Asian valmistelija(t): kunnanjohtaja Harri Nissinen 

 
Kunnanjohtaja Harri Nissinen esitteli ajankohtaisia asioita:  
 
- Koy Talouskeskuksen ajankohtaiset asiat  
- Elinvoimapöytä ti 14.11. yhtenä keskeisimmistä asioista elinvoimalupaus  
- Varhaiskasvatuksen ajankohtaiset asiat  
- Valtuustoseminaari ma 20.11. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä kunnanjohtaja Harri Nissisen esittelemät 
ajankohtaiset asiat tiedoksi saaduksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 247 13.11.2023 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 247    
      
 

- Maakuntahallitus, pöytäkirja 27.10.2023 kokouksesta  
- Sateenkaaren koulun kuntayhtymän hallituksen pöytäkirja 31.10.2023 

kokouksesta 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä edellä esitetyt pöytäkirjat tiedoksi saaduksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 248 13.11.2023 
 

 

 
Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 13.11.2023 § 248    
      

 
- Pyryn talon ajankohtaiset asiat  
- Kylien kehittämisen tukeminen 
- Pe 17.11. Pauliina Maukonen ja Iiris Ilmonen Pienten kuntien 
neuvottelukunnassa Helsingissä 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 234, § 235, § 236, § 237, § 238, § 240, § 241, § 
242, § 243, § 244, § 246, § 247, § 248 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 239, § 245 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen 
ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
- kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Joutsan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon sinä päivänä, jona päätös on 
luovutettu asianosaiselle tai hänen lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta 
vastaan lähetetystä asiakirjasta katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
saantitodistuksen osoittamana aikana. 

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Joutsan Kunnanhallitus 
 
Postiosoite: PL 20, 19651 Joutsa 
Käyntiosoite: Joutsan kunnan asiointipiste, Länsitie 5, 19650 Joutsa 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@joutsa.fi 
Puhelinnumero: 040 0454 044 (vaihde) 
Joutsan asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-11 ja 12-15. 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 - päätös, johon haetaan oikaisua 

- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Joutsan kunnan 
kirjaamosta. 

Postiosoite: Joutsan kunnan kirjaamo, PL 20, 19650 Joutsa 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@joutsa.fi 
Puhelinnumero: 040 0454 044 (vaihde) 
 


