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Perusturvalautakunta 25.06.2020 § 52

 Kuntalain 134 §:n mukaan kunnanhallituksen ja lautakunnan, niiden jaos-
ton sekä niiden alaisen viranomaisen päätökseen tyytymätön voi teh dä kir-
jal li sen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimus on tehtävä kuntalain 138 §:n
mu kaan 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva perusturvajohtajan vi ran hal ti ja pää tös
on annettu tiedoksi 7.5.2020 sähköpostilla hänen omalla suos tu muk sel-
laan.

 Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja
pur kau tu nee na pitämisestä päättää palvelussuhteeseen ottava vi ran omai-
nen. (HS 45§)

* * * * * * * * * * * oi kai su vaa ti mus on saa pu nut sähköpostilla kunnan kir jaa-
moon 28.5.2020. Oikaisuvaatimus on saapunut kuntaan 14 päivän ku lues-
sa päätöksen tiedoksisaannista.

* * * * * * * * * * on valittu perusturvajohtajan viranhaltijapäätöksellä
17.10.2019 § 14 vammaispalvelun esimiehen toistaiseksi voimassa ole-
vaan virkaan, joka alkoi 1.12.2019. Virkasuhteen alussa noudatetaan kuu-
den (6) kuukauden koeaikaa.

* * * * * * * * * * on perusturvalautakunnalle lähettämässään oi kai su vaa ti-
muk ses sa pyytänyt perusturvalautakuntaa kumoamaan viranhaltijan pää-
tök sen.

 Virkasuhteen purkaminen koe-ajalla ei vaadi kirjallista varoitusta. Työn an-
ta ja on tuonut esiin työsuorituksen epäkohtia työntekijälle. Henkilöä on pe-
reh dy tet ty perehdytysohjeen mukaisesti ja lisäksi ostopalveluna.

 Työtekijälle on annettu mahdollisuus tulla kuulluksi ennen virkasuhteen
pur ka mis ta. Virkasuhteen purkamisessa ei ole tapahtunut muoto-, eikä me-
net te ly vir het tä.

 Oikaisuvaatimus on esityslistan liitteenä.

 (Valmistelija perusturvajohtaja Anna-Maija Kääriäinen, puh. 0400 641 105)

Perusturvajohtajan ehdotus:
 Perusturvalautakunta hylkää * * * * * * * * * * * oikaisuvaatimuksen.

Päätös:
Perusturvajohtajan ehdotus hyväksyttiin.



___________


